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الرؤية

الرسالة

بيان العقلية 
الدولية

القيم

تسعى أكاديميّة قطر – الدّوحة إلى تمكين طلّبها من تحقيق 
مستويات عالية من النّموّ الأكاديميّ والرّفاه الشّخصيّ ليصبحوا 

مواطنين مسؤولين متجذّرين في ثقافتهم المحلّيّة ومنفتحين على 
العالم

ا دقيقًا وشاملً مدعّمًا  توفّر أكاديميّة قطر – الدّوحة برنامجًا أكاديميًّ
بمنهج قويّ في اللّغة العربيّة والدّراسات الإسلاميّة. يسعى 

مجتمعنا المدرسيّ إلى تطوير مهارات المتعلّمين وتحدّي قدراتهم 
حتّى يصبحوا مواطنين فاعلين، يتمتّعون بعقليّة دوليّة ويظهرون 

ا بالقضايا البيئيّة وعيًّ

نبذل جهودًا حثيثة في أكاديمية قطر – الدوحة لدعم سمات متعلم 
البكالوريا ونعمل عن كثب للارتقاء بمستوى استيعاب الاختلافات 

الثقافية وتنميتها، مؤملين من وراء ذلك أن يصبح طلابنا مواطنين 
عالميين منفتحين ومحترمين.

في أكاديمية قطر – الدوحة، نحن متعلمون آمنون، ومحترمون 
ومسؤولون. 
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كلمة
المدير

جائحة  واصــلــت   ،2021-2020 ــمــيّ  الأكــادي عــامــنــا  مستهل  فــي 
كوفيد-19 انتشارها داخل البلاد وخارجها، مما أسفر عن عدم تمكننا 
الشخصيّ  التعليم  لتحصيل  للأكاديمية  بعودة طلابنا  الترحيب  من 
التعليمية  مقرراتنا  تقديم  في  البديل  وتمثّل  الاعتياديّ".  "بشكله 
انتقلنا  ما  %100. وسرعان  إلى  بنسبة وصلت  الإنترنت  عبر شبكة 
بعد ذلك إلى نظام التعلم المدمج القائم على حضور نصف تعداد 
الفترة، كان يحدونا أمل  تلكم  تبادليّ. وخلال  الطلاب على أساس 
المفروضة  القيود  من  الحكومات  تحدّ  حتى  طويل  وقت  يمر  بــألّ 
بسبب جائحة كوفيد19-، مما يمهد لاستقبال جميع الطلاب في 
أن الأمــور قد أخذت منعطفًا  له،  يرثى  أخــرى. ومما  المدرسة مرة 
بنسبة  الإنترنت  ندرّس لطلابنا عبر  برمته  مغايرًا، فقد أمضينا عامًا 
على  كامل  عام  مرّ  لذلك،  المدمج.  التعلم  نموذج  عبر  أو   100%

بعض طلابنا دون الحضور إلى مقرّات المدرسة. 

بات جليًا أن العام تكتنفه التحديات التي عاينها الجميع. ورغم ذلك، 
تعداد  لنصف  التدريس  على  قدرتهم  إظــهــار  فــي  المعلمون  بــرع 
الطلاب عبر الإنترنت في الوقت الذي يدرسون فيه للنصف الآخر 
مهارات  بتطوير  المعلمون  قام  كما  الــدراســة.  قاعة  في  أمامهم 
ذلكم  أدهشني  ولقد  المعلومات،  بتكنولوجيا  صلة  ذات  جديدة 
الإبداع وتلكم البراعة الذين لامستهما عيانًا في كل أسبوع دراسيّ. 
أما بالنسبة للطلاب، فلقد تولّدت لديهم مرونة كبيرة عند عملهم 
التجربة  هذه  أن  غير  الإنترنت.  عبر  للدراسة  اللازمة  المهارات  على 
كانت مكثّفة للغاية ولم يكن من السهل المحافظة على تركيزهم 
إمعان  أن  القول  أخفيكم  ولا  الإنترنت.  عبر  التعلم  يوم  مــدار  على 
أمــرًا  يعدّ  جوانبها  بشتى  الإنترنت  عبر  الــدراســة  مسألة  في  النظر 
في  الــمــدارس  على  تأثيرها  كيفية  استعراض  عند  سيما  لا  مبهرًا، 
وسيلة  الإنترنت  عبر  الدراسة  تعدّ  الجوانب،  أحد  فمن  المستقبل. 
إلى  حضورهم  تعذر  عند  وبالأخص  الطلاب،  تعليم  لمواصلة  رائعة 
المدرسة، لظرف صحيّ، على سبيل المثال. ومن الجانب الآخر، تجدر 
الإشارة إلى أن التدريس لمجموعة صغيرة عبر الإنترنت يتميز بجدواه 
البالغة، نظرًا لقدرة كل طالب على المساهمة بشكل منتظم في 
المعلم  قيام  الأكثر صعوبة في  التجربة  وتتمثل  المطروح.  الدرس 
بالتدريس لفصل كبير من خلال نموذج التعلم المدمج القائم على 
القاعة  في  الآخــر  وللنصف  الإنترنت  عبر  الفصل  لنصف  التدريس 
الدراسية. ففي هذا النموذج، يتعين على جميع المشاركين التركيز 
بصورة هائلة. وباستعراض مجريات الأحداث، نكاد نجزم أنه في حال 
حدوث الجائحة ذاتها قبل 20 عامًا، فلم يك من الممكن للطلاب 
مواصلة الدراسة عبر الإنترنت، بل كانت خبراتهم التعليمية لتتعرض 
اللازمة  التكنولوجيا  بامتلاكنا  محظوظون  فنحن  لذا،  داهم.  لخطر 

لتعلم الطلاب.

طالما  التي  الأشــيــاء  بعض  تقييم  إعــادة  إلــى  الجائحة  ألجأتنا  لقد 
اعتبرناها من المسلّمات – كأهمية الاتصال الجماعيّ بين الطلاب 
على  المدرسة،  في  والمعلمين  الطلاب  وبين  البعض  وبعضهم 
الكثير من خلال تواجدنا مع  نتعلم  أننا  أدركنا  المثال. ها قد  سبيل 
الآخرين – وهو أمر ممتع في حدّ ذاته. فلقد مضى هذا العام دون 
أن نتمكن من تقديم تلكم الباقة الرائعة من برامجنا المميزة التي 
تضيف الكثير إلى مدرستنا – وأعني بذلك أنشطة ما بعد المدرسة، 
المدرسية  والبعثات  الميدانية  والــرحــات  الرياضية،  والمسابقات 
استئناف  إلى  نتطلع  جديد،  أكاديميّ  عام  استقبال  ومع  الخارجية. 

هذه البرامج مرة أخرى.

يتمثل فــي منح مجلس قطر  الــعــام  المعالم فــي هــذا  ــرز  أب ولــعــلّ 
هذا  أتى  وقد  الابتدائية.  للمدرسة  الأخضر  العلم  الخضراء  للأبنية 
المدرسة  طلاب  قبل  من  الجادّ  الالتزام  من  لعامين  متوجًا  المنح 
في  الاســتــدامــة  دمــج  نحو  التدريسية  هيئتها  وأعــضــاء  الابتدائية 
أتى  مراعية للاستدامة. كما  تطوير عقلية  بغية  الدراسية  المناهج 
الابتدائية  المدرسة  نشطاء  أطلقها  حملة  أعقاب  في  المنح  هذا 
الاستخدام  ذات  البلاستيكية  المواد  استخدام  حظر  على  للعمل 
الواحد داخل البلاد. وهو العمل الذي لاقى تقديرًا كبيرًا من حضرة 
صاحب السمو الشيخ تميم بن حمد آل ثاني، أمير دولة قطر، الذي 

بادر بإرسال شهادة تقدير للطلاب إشادة بحملتهم.

وأنتهز هذه الفرصة لتهنئة طلاب الصف الثاني عشر إزاء ما حققوه 
من إنجازات في مدرستهم وأتمنى لهم التوفيق في مستقبلهم. 
وها هو حفل التخرج الافتراضيّ أتى ليكون شاهدًا على ما يتحلى به 
هؤلاء الطلاب من طاقة، وموهبة ومثابرة، ولكم سعدت بسماعي 
تلكم الكلمات التي عبّر بها الطلاب عن عاطفتهم تجاه الفترة التي 
أمضوها بين جنبات المدرسة. وعلى المنوال ذاته، كان حفل ترفيع 
طلاب الصف الخامس غاية في التميز، ونتطلع إلى الترحيب بهؤلاء 

الطلاب في الصف السادس بالمدرسة الثانوية عما قريب.

وفي نهاية المطاف، لا يسعني إلا أن أتوجه بجزيل الشكر لجميع 
إزاء  والإداريـــيـــن  والموظفين،  الــتــدريــس،  هيئة  وأعــضــاء  الــطــاب، 
دواعي  فمن  العام،  مــدار  على  المدرسة  في  البارزة  مساهماتهم 
المثل في  الذين يضرب بهم  ســروري أن أعمل مع هــؤلاء الأفــراد 

الانضباط.

ستيفن ميك
المدير العام
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إطلالة على 
التعلم

مركز التعليم المبكر
لقد أظهر الأطفال قدرًا ملحوظًا من المرونة حيال تحقيق التوازن 
بين التعلم الافتراضيّ والذهاب إلى المدرسة، والتكيف مع التغيرات 
الطارئة ومواكبة مهارات التعلم في القرن الحادي والعشرين. كما 
وأظهروا  الافتراضية  رحلتنا  مع  تعاونًا محمودًا  الأمور  أولياء  أبدى 
للقيام  إدخالها  علينا  تعيّن  التي  المستمرة  للتغيرات  كبيرًا  تفهمًا 
يألو  ولــم  المدرسة.  داخــل  تجربتنا  وتقديم  الإنترنت  عبر  بمهامنا 
لجعل  الــازمــة  المرونة  وإبـــداء  التغييرات  تبنّي  فــي  جــهــدًا  فريقنا 
بالنسبة للأطفال وأولياء الأمور، على حدٍّ  تجربتنا تتسم بالسلاسة 
المميزة  الديناميكيات  أخــذوا  فلقد  للموظفين،  وبالنسبة  ســواء. 
لجميع الأسر ومختلف الطلاب بعين الاعتبار، مما جعلهم يقدمون 
بتطوير  قمنا  ذاتــه،  الوقت  وفي  التعاون.  طرق  من  متنوعًا  مزيجًا 
العديد من المهارات وأبرمنا شراكات رائعة مع باقة من المحترفين 
ولقد  عالية.  جودة  ذات  وتعليم  تعلم  تجربة  لتقديم  المتخصصين 
انصبّ تركيزنا الرئيس على وضع نهج متوازن وبيئة تعليمية آمنة مع 

الحفاظ عليهما.

التحديات  بعض  مشاركة  أيضًا  علينا  يتعين  أنه  فيه،  شك  لا  ومما 
عدم  في:  تمثلت  والتي  الــدراســي،  العام  هذا  خلال  واجهتنا  التي 
انتظام حضور الطلاب، والمشكلات المتعلقة بالروابط في كل من 
المدرسة والمنزل، ومشاركة أولياء الأمور، وسبل التحفيز والتواصل. 
والحق يقال، لقد كان هذا العام مليئًا بالتحديات بالنسبة للجميع، 
وهو الأمر الذي دفعنا نحو مواصلة السعي لتوفير فرص تعليمية 
الأفعال  ردود  في  نفكر  ما  ودائمًا  مجتمعنا.  رفاهية  ودعــم  غنية 
هذا  في  بدلوهم  الإدلاء  الأمــور  أولــيــاء  من  ونطلب  والتعقيبات 
القائم  التعلم  نظام  على  تطويرات مستقبلية  إدخال  بغية  الصدد، 

عبر الإنترنت الذي نقدمه لطلابنا.

احتفالات مركز التعليم المبكر 
بالنسبة للطلاب  إيجابية  الدراسيّ فعّالياته بتحوّلات  استهلّ عامنا 
التحوّلات استجابة  أتت هذه  للغاية.  أنها كانت بطيئة  والأسر، غير 
لتبعات جائحة كوفيد19- ومتطلبات وزارة الشؤون الاجتماعية. أخذ 
جماعيًا،  نهجًا  المتطلبات  هذه  بتلبية  المعنية  بالتفاصيل  الاهتمام 
والإداريـــون  والممرضات  ــور،  الأمـ وأولــيــاء  المعلمون،  عمل  حيث 
كما  للتعلم.  آمنًا  مكانًا  وتوفيرها  مراكزنا  امتثال  لضمان  كثب  عن 
المعلمين  تبني  بالمرونة والتفهم، وهو ما تجلي في  أداؤنا  اتسم 
الأشياء  من  الكثير  نجد  لذا،  إيجابيّ.  نحو  على  للتغيير  والمتعلمين 
التي يمكننا الاحتفاء به وإعمال الفكر فيها. ونكرر مرة أخرى أن العام 

يختلف جملة وتفصيلً عن غيره من الأعوام. 

فمما يمكننا الاحتفاء به أن معلمينا نجحوا في تبني نظام التعلم 
تنمية  على  أننا عملنا  وبما  الإنترنت.  على  القائم  والآخر  المدرسيّ 
الطلاب  لتعلم  اللازم  الدعم  توفير  بغية  الموظفين  مهارات جميع 
في البيئة المنزلية، تمكّنا بشكل سريع من تقديم التعليم والتعلم 
في المدرسة وعبر الإنترنت. كما واصلنا إعداد وتطوير موارد عالية 
الجودة باللغتين الإنجليزية والعربية بمشاركة صغار المتعلمين عبر 
الإنترنت. ولم نفتر يومًا عن مقابلة الأطفال وعائلاتهم عبر الإنترنت 
لضمان التواصل الجيد، وأتحنا كذلك للعائلات فرصة التواصل معنا 
خارج إطار البيئة المدرسية، كما تحلينا بالمرونة في التعامل مع هذه 

البيئة التعليمية الجديدة التي لم تكن معهودة من ذي قبل.

القيمة  معاينة  لنا  تسنى  حتى  المدرسة  إلى  الأطفال  عاد  أن  وما 
المتحصلة من التحوّل البطيء للمجموعات الصغيرة، وانتابنا شعور 
بالدهشة الممزوجة بالسرور عند وقوفنا على سرعة انتقال الأطفال 
من كنف أولياء الأمور، الذين تعذر عليهم الحضور إلى المركز، إلى 
على  الصغار  الأطــفــال  هــؤلاء  قــدرة  كانت  لقد  المدرسية.  البيئة 
منه  استفدنا  درسًــا  ويسر  بسهولة  المدرسية  البيئة  في  الانخراط 
جميعًا، حيث تعلمنا أن نثق في طلابنا وأن ندرك أن ارتباطهم الوثيق 
جدد  بأشخاص  ارتباطهم  يكفل  الرعاية  ومقدمي  أمورهم  بأولياء 
استطعنا  داعمًا ومتعاونًا، كما  الجميع  كان  لقد  بسهولة مطلقة. 
إجراء بحوثنا وصقل مهاراتنا من خلال نهج الفريق الإيجابيّ، لينصبّ 
تخدم  التي  الجودة  عالية  التجارب  على  المطاف  نهاية  تركيزنا في 

أطفالنا وأسرهم.

للغتين  المبكر  التعليم  مركز  معلمي  باستخدام  العام  هذا  نحتفي 
العربية والإنجليزية والتواصل الاجتماعيّ الوجدانيّ لتقييم اكتساب 
المتخصصة  التقييم  أداة  المزدوجة. ولقد تم تطوير  للغة  الأطفال 
للغة  الأطفال  تعلم  بكيفية  المعلم  إلمام  دعم  بغية  مؤخرًا  هذه 
وكيفية تقييم الأطفال بشكل أفضل، مؤملين من وراء ذلك الارتقاء 
بمستوى مهاراتهم ومعارفهم. ونتيجة لذلك، توفرت لدينا بيانات 
دخولهم  عند  الأطــفــال  لــدى  اللغة  مستوى  حــول  جيدة  أساسية 
المدرسة، وعن مستوى تقدمهم بحلول شهر يناير وعند حلول شهر 
أكثر صعوبة من  مايو. وفي حين كان تقييم الأطفال عبر الإنترنت 
أثر كبير في  أولياء الأمور  المدرسة، فقلد كان للدعم الذي قدمه 
قدرتنا على جمع بيانات جيدة حول مدى تقدم اكتساب اللغة لدى 

الأطفال.

في أعقاب تمحيص تلكم البيانات واستقبال الملاحظات عليها، قمنا 
بإعادة صياغة تقريرنا الختامّي الذي نرفعه لأولياء الأمور ليكون أكثر 
ملاءمة للمتعلمين عبر الإنترنت وفي المدرسة. لذا، نعتقد أنه صار 
لدى أولياء الأمور فهم شامل لمستوى تعلم أطفالهم على مدار 

هذا العام الدراسيّ.

لنا  تسنى  الــذكــر،  سالفة  التقييم  بيانات  خــال  من  أنــه  جيدًا  نعلم 
والإنجليزية،  العربية  باللغتين  الأطــفــال  إلــمــام  بمستوى  الارتــقــاء 
وبالمهارات المتعلقة بهما وبالاستخدام الشفهي لهما. كما نعي 
أيضًا أن الفترة الراهنة تعدّ حرجة بالنسبة لاكتساب الأطفال للغة، 
لذا يعمل معلمونا بشكل وثيق مع أولياء الأمور لدعم تعلم اللغة 

لدى الأطفال.

نحتفي كذلك بأن كل موظف، بما في ذلك الممرضات والمعلمين 
المساعدين، قد عمل على هدف "الابتكار والاستقصاء باعتبارهما 
هذا  حققنا  فلقد  الــدراســيــة".  المناهج  عبر  الطلاب  لتعلم  أســاس 
للأطفال  قدمناها  التي  المتعددة  التعلم  فرص  خلال  من  الهدف 
التعليم والتعلم في مدرستنا. وفي هذا الإطار،  في محيط بيئات 
بنا، حيث  المحيطة  البيئة  الوقت والفكر وأعملناهما في  استثمرنا 
حوّلنا المساحات الداخلية والخارجية إلى أماكن تتيح للأطفال فرصة 
التعلم والازدهار، وكان الابتكار شعارًا لنا عندما أكّدنا على أن التعليم 

المتميز يمكن أن يتم أيضًا في بيئة المنزل.

وخلال فترات الإغلاق، شارك معظم موظفي المدرسة في التعلم 
 .Fairy Dust Teaching الإنترنت مستخدمين منصة المهنيّ عبر 
الموظفين  تمكين  في  كبير  دور  المهنيّ  التعلم  لهذا  كــان  ولقد 
لهم  أتــاح  كما  الإنترنت،  على  القائمة  التعلم  أنشطة  تقديم  من 
الفرصة للتفكير في طرق جديدة لتعلم الأطفال وإمعان النظر في 
ورش  المساعدون  المعلمون  حضر  كما  التعليمية.  استراتيجياتهم 
عماد  الدكتور  بتقديمها  وقــام  الصوتيّ  الــوعــيّ  على  ــزت  ركّ عمل 
التي  المعارف  تلكم  التعليم والتعلم. ولقد عززت  لمركز  المنتسب 
حصّلها المعلمون المساعدون من معارفهم المتعلقة بالممارسات 
الصوتي  الوعي  يكون  والتي  الدراسية  القاعات  داخــل  تجرى  التي 

فيها محلّ تركيز كبير.

ونحتفي كذلك بأن كل مركز من مراكز التعليم المبكر واصل تطبيق 
يطوّر  والتي  الخاصة"  التعلم  أسابيع  أو  الخاص  "الخميس  فعّاليات 
الأطفال من خلالها المفاهيم الأساسية ذات الصلة بالموضوعات 
التعلم  أسر طلابنا هذا  تبنت  لقد  لهم.  بالنسبة  أهمية  تمثل  التي 
مما  منازلها،  في  والنقاشات  والتعلم  للغة،  تعزيزًا  فيه  رأت  لأنها 

يسهم في توطيد عرى الروابط بين المجتمع والمدرسة.

اطــاع  على  لنا  التابعة  الثلاثة  الــمــراكــز  ممرضات  بتأكيد  نحتفي 
كوفيد19-  بجائحة  الخاصة  التبعات  على  والمجتمع  المعلمين 
اتباعها  يمكن  التي  بالاستراتيجيات  إلمامهم  وعلى  بها،  ووعيهم 
لقد  ومجتمعاتهم.  الأســر  منازل  في  المخاطر  حدة  من  للتخفيف 
حين  الإيجابية،  للحالات  الاستجابة  في  بالاحترافية  جميعًا  اتّسمنا 
اضطررنا لإغلاق كل من فرع ملتقى وفرع نادي موظفي مؤسسة 
الجدير  ومــن  كوفيد19-.  بمرض  إصابة  حــالات  وجــود  بسبب  قطر 
المركز  فــي  نستخدمها  التي  والــتــحــري  التتبع  ــراءات  إجــ أن  بالذكر 
بالشراكة مع وزارة الصحة العامة مكّنتنا من الاستجابة بشكل سريع 
وتطبيق الإغلاق للحدّ من انتشار جائحة كوفيد19-. ولم تألو الأسر 
إلى  للعودة  اضطروا  عندما  موقفنا  تفهم  وفي  دعمنا  جهدًا في 
مجددًا،  للأطفال  أبوابها  المراكز  افتتاح  وفور  الإنترنت.  عبر  التعلم 

تكيف الأطفال والأسر بسرعة ملحوظة مع بيئة المدرسة.

للآباء  الجودة  عالية  متعددة  فــرص  تقديم  بمواصلتنا  نحتفي  إننا 
للمشاركة في عملية التعلم بغية دعمهم في تربية أبنائهم. فلقد 
والتعلم  التعليم  مركز  مع  بالشراكة  الإنترنت  عبر  اجتماعات  عقدنا 
اللغة  الــكــام، واكــتــســاب  ــيــاء الأمـــور لآلــيــة تعلم  أول لــدعــم فهم 
والمهارات الحركية الكبرى. كما قدم أخصائيو أمراض النطق واللغة 
المتعلقة  والإرشـــادات  النصائح  إليهم  وأســدوا  للآباء  فرديًا  دعمًا 

بأطفالهم.

ونحتفي كذلك بأننا عملنا على ضمان رفاه معلمينا وموظفينا على 
مدار العام. فلقد كان الموظفون بحاجة إلى الدعم للقيام بمهامهم 
الأســريــة.  بواجباتهم  للاضطلاع  وكــذا  المدرسية،  فــي  التعليمية 
مستشارو  فيها  حاضر  الرفاه  حــول  ورشــة  العمل  طاقم  حضر  لــذا، 
مدارس مؤسسة قطر، كما أتيحت لهم فرص العمل عبر الإنترنت 
من منازلهم. وتمثلت فلسفتنا في ضمان رفاه طاقم العمل حتى 

يتمكنوا في المقابل من دعم الآخرين.

نحتفي بأولياء الأمور الرائعين الذين واصلوا دعمهم لأطفالهم في 
الافتراضية  اللقاءات  حضور  عن  يتوانوا  ولم  المنزلية  بيئتهم  رحاب 
بالنسبة  اللحظات، لا سيما  مع أطفالهم. ولا تخفى صعوبة تلكم 
المدرسة  إلى  الحضور  في  آمالهم  تلخصت  الذين  الصغار  للأطفال 

للعب مع رفقائهم.

للرضع،  لدينا فصول  يكون  لن  المقبل،  الدراسيّ  العام  واعتبارًا من 
حيث سيتم قبول الأطفال بداية من عمر 15 شهرًا، وهو القرار الذي 
التحاق  على  الكبير  الطلب  حجم  وتلبية  قدراتنا  بناء  في  سيسهم 
الأطفال الصغار بمركز التعليم المبكر. ورغم أن هذا سيكون جديدًا 
بالنسبة لنا، إلا أننا ركزنا جهودنا على عنصريّ التوظيف والتسويق 
به.  أطفالهم  إلحاق  على  الجدد  الأمــور  أولياء  تشجيع  بغية  للمركز 
فوائد  تناولت  الإنترنت  شبكة  على  تقديمية  عــروضًــا  وفــرنــا  لقد 
اللعب، ومناهجنا الدراسية وأهمية التحوّلات الإيجابية، كما قدمنا 
فيديوهات توضح كيفية تعلم الأطفال للكثير من المهارات الجديدة 

عند حضورهم إلى المركز.

وفي هذا العام، سنعمل على توجيه أولياء الأمور الجدد عبر عرض 
تقديمي على الإنترنت باللغتين الإنجليزية والعربية نحو دعم التحوّل 

الإيجابيّ لأطفالهم.

وذات  نوعها  من  فريدة  أماكن  الثلاثة  المبكر  التعليم  مراكز  وتعدّ 
التعلم والنمو بين جنباتها.  تتيح للأطفال فرصة  طابع مميز، فهي 
مركز من  لكل  أن  إلا  منهجًا وفلسفة مشتركة،  نتقاسم  أننا  ورغم 

المراكز التي نحتفي بها هويته الفريدة من نوعها.
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مـــــــــعـــــــــرض الــــــجــــــولــــــة 
ــراضــيــة فـــي عــالــم  الافــت
الــصــور لــرحــلــة الأطــفــال 
على مدار عام - "الأيادي 
الألوان  تضيف  الصغيرة 

إلى عالمهم

المعلمون  الممرضة المعلم الرئيس

احتفالات من مركز التعليم المبكر، 
التابع لأكاديمية قطر – الدوحة

احتفالات من مركز التعليم المبكر 
فرع ملتقى، التابع لأكاديمية قطر - الدّوحة 

أتاحت "أسابيع التعلم الخاصة" فرصة سانحة للمركز بأكمله للاحتفاء 
على  خلاله  المعلمون  ركّــز  برمته،  أسبوع  مــدار  على  أعمق  بتعلم 
المجالات التي تحظى باهتمام الأطفال. وتمثلت أكثر الموضوعات 
البحر ووسائل  الحيوانات، وتحت سطح  الأطفال في:  لدى  أهمية 
القصص، والأغاني والأنشطة  بتضمين  المعلمون  النقل. كما قام 
في بيئتهم المدرسية بهدف تعميق التفكير، وإثارة الفضول والحثّ 

على التساؤل والاستقصاء. 

الفصول  مساحات  تغيير  على  قدرتهم  المركز،  معلمو  يميز  ومما 
الدراسية وتحويلها إلى أماكن تشبه في هيكلتها بيئة الأفلام في 
التعليمية  بيئتهم  الأطفال في  انخراط  من  للتحقق  منهم  محاولة 
وحثّهم على التعلم من المنازل. وتلخص هدفنا من وراء ذلك في 

إتاحة التعليم لجميع الأطفال وأولياء الأمور.

وعلى الرغم من عدم تمكن الأطفال من دخول الفصول هذا العام، 
انقطاع  بعدم  كفيلً  كان  الأمــور  أولياء  قدمه  الــذي  الدعم  أن  إلا 
كانت  ولقد  الأمــاكــن.  اختلاف  إلا  جديد  يطرأ  ولــم  مطلقًا،  التعلم 
والاحترافية  بالإبداعية  تتسم  للمعلمين  اليومية  الاتصال  أنشطة 

مع شحذها الهمم لاستكشاف مزيد من الفرص لتعلم الأطفال.

بــإعــداد حزم  بــدورهــم، قــام المعلمون الــمــســاعــدون فــي مــراكــزنــا 
للموارد اللازمة لتعليم الأطفال من منازلهم على مدار العام، كما 
منح  في  دور  الإبداعية  الأدوات  من  وغيره  الصلصال  للطين  كان 
الأطفال خبرات عملية في إطار عملية التعلم المنزلي. ولم يقتصر 
العمل  أيضًا على  انطوى  المساعدين عند ذلك، بل  المعلمين  دور 
داخل القاعات الدراسية ومع المعلمين في شتى جنبات المجتمع 

المدرسيّ لضمان تقديم الدعم اللازم لجميع المعلمين.

ولقد ساهم نشاط إعداد "الفقاعات" للرضع/ الصغار وحديثي السن 
للمنهجية  حقيقية  قــوة  إضافة  في  المدرسة  في  تواجدهم  عند 
كما  المختلفة.  العمرية  الفئات  بين  للتمييز  الفريق  يتبناها  التي 
خطط المعلمون لمزيد من الأنشطة وتعاونوا مع بعضهم البعض 
لاستخدام المساحة المخصصة للعب بحكمة لضمان تحقيق التباعد 

الاجتماعيّ وتوفير روابط بين عدد أصغر من المجموعات.

رمضان  شهر  بــقــدوم  الاحــتــفــال  الــحــالــيّ  عامنا  فــي  شهدنا  ولــقــد 
والعيد واحتفلنا بهما عبر الإنترنت، حيث طُلب من الأطفال إنشاء 
مساحة في منازلهم لإحياء شعائر شهر رمضان. ألّفت هذه الفترة 
ذات الخصوصية المشهودة بين الأطفال وعملت على توثيق عرى 
فلا  المنزل.  في  ونظائرها  المدرسة  في  التعلم  فرص  بين  الترابط 
سيما  لا  تجاهلها،  أو  العام  من  الوقت  هــذا  أهمية  تغييب  يعقل 
بالنسبة لأطفالك الصغار، فهي فرصة سانحة تضع أمامهم نماذج 

يتعلمون من خلالها القيم الخاصة بأسرهم ومعلميهم.

المراكز  الــصــور، جــسّــدت  افتراضية فــي مــعــرض  ومــن خــال جــولــة 
وهي  العام،  مــدار  على  الأطفال  فيها  شــارك  التي  الفنون  الثلاثة 
العملية الرائعة التي لم يتعلم المعلمون من خلالها مهارات جديدة 
جولة  إلــى  للوصول  أيضًا  الأمــور  لأولــيــاء  فرصة  كانت  بل  فحسب، 
المعرض للاطلاع عليها وإعادة زيارتها من المنازل خلال تواجدهم 

مع أطفالهم.

للاحتفال  الإيجابية  الفرص  من  العديد  العام  هــذا  لنا  أتيحت  لقد 
والمختلطة.  الواقعية  التعلم  برامج  أسرنا من خلال  والتواصل مع 
تمكّنا من تحقيق  تلقيناه من أسرنا،  الذي  المذهل  الدعم  وبفضل 

ما نرنو إليه. 

المبرمة  الشراكة  منهجية  جوهر  يحتل  الوثيق  التواصل  أن  ونعتقد 
مع أولياء الأمور في إطار إثراء رحلة تعلم كل طفل. ونظرًا للقيود 
واحتساء  "الــدردشــة  باسم  تعرف  اتصال  أداة  إطــاق  تم  الوبائية، 
وتجاوزها.  القيود  هــذه  على  التغلب  بهدف  الفريق"  مع  الشاي 
بين  حصرية  إلكترونية  اجتماعات  لعقد  الــوقــت  هــذا  تخصيص  تــم 
وفق  أسبوعية  بصفة  الرئيس  والمعلم  والممرضة،  المعلمين، 
جدول محدد في جو مريح لإجراء دردشات مبسطة. وقد وضعت 
هذه الثروة من البيانات التي تم جمعها من خلال هذه الاجتماعات 

جدولً استباقيًا للجلسات اللاحقة مع أولياء الأمور.
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المقررة  التركيز  نقاط  استقراء  أعقاب  وفي  الجائحة  لتفشي  نتيجة 
لهذا العام، رأينا أن معرض "الألوان" سيرفع من معنويات الأطفال 
الصور  الجولة الافتراضية في معرض  وأولياء الأمور. وقد سلّطت 
الضوء على الأنشطة العملية الحسية التي قام بها الأطفال والتي 
تركز على نمو المهارات الحركية الكبرى والدقيقة لديهم. ولقد كان 
اهتماماتهم  هو  الأطفال  بها  قام  التي  الفنية  للعمليات  المحرّك 

لديهم وإطلاق  الفضول  إثارة  على  المعلمين  التي شحذتها قدرة 
العنان لمخيلتهم في رحاب نطاق اجتماعيّ داعم للتعاون، والإبداع 
التجارب  من  العالية  الجودة  بتلكم  نحتفي  فنحن  لــذا،  والتواصل. 
مشاهدة  عند  الــســعــادة  ستغمره  مــن  ولكل  للأطفال  المقدمة 

المعرض الافتراضي.

احتفالات من مركز التعليم المبكر – 
فرع نادي موظفي مؤسسة قطر، التابع 

لأكاديمية قطر- الدّوحة  
جميعًا  وأننا  نوعه  من  فريدًا  كــان  العام  هــذا  أن  نقول  أن  بنا  يجدر 
ولقد  عهدنا.  سابق  في  بها  نعمل  كنا  التي  الطرق  بتعديل  قمنا 
التعليم والتعلم في مركزنا  الحفاظ على  الرئيس في  تمثل هدفنا 
تحقيقه  من  تمكّنا  الذي  الهدف  وهو  المعايير،  أعلى  استيفاء  مع 
ومن  المركز،  قيادة  فريق  من  تلقيناه  الــذي  الكبير  الدعم  بفضل 
قطر  مؤسسة  موظفي  نــادي  فــرق   – المبكر  التعليم  مركز  فريق 
ومن أولياء الأمور. كما وضعنا نصب أعيننا أن أحد أهم أهدافنا لهذا 
العام هو دعم صحة الأطفال والكبار وضمان سلامتهم ورفاههم. 
وكي نحقق تلكم الغاية، عملنا عن كثب لترسيخ علاقات قوية مع 
المشاركة في  على  تشجيعهم  بغية  عليها  والحفاظ  الأمــور  أولياء 

تعلم أطفالهم.

يعدّ ترسيخ دعائم علاقة الثقة القائمة على أسس صحيحة وإيجابية 
في  أولوياتنا  أولى  هو  عليها  والحفاظ  الأمور  أولياء  مع  ومتبادلة 
الأمور  أولياء  أن مشاركة  جيدًا  نعي  أننا  المبكر، ذلك  التعليم  مركز 
فإننا  وعليه،  لهم.  بالنسبة  النجاح  مفتاح  هي  الأطفال  تعليم  في 
الحرية  من  قدرًا  ومنحهم  الأمور  أولياء  لتمكين  مضنيًا  جهدًا  نبذل 
في تعليم أطفالهم، مما سيكون له أثر إيجابيّ على محصلات تعلم 
النقاشية" وفيها  ثمّ، أطلقنا "جلسات أولياء الأمور  الأطفال. ومن 
نعقد جلسات حية افتراضية بشكل شهريّ، نوفر من خلالها مساحة 
بالتعلم  الصلة  ذات  الموضوعات  بعض  لمناقشة  وجــذّابــة  آمنة 
الموضوعات  خــال  ومــن  للأطفال.  ــى  الأول السنوات  في  والنمو 
التي تناولناها في الجلسات، قمنا بتتبع احتياجات أولياء الأمور، كما 
قمنا بالاستعانة بمتخصصين تابعين لمؤسسة قطر لتقديم بعض 
منها،  الانتهاء  عقب  جلسة،  كل  بمشاركة  وقمنا  الجلسات.  هذه 
مع جميع أولياء الأمور وأجبنا على جميع استفساراتهم ذات الصلة 

بالموضوعات المطروحة. 

"مع نهاية كل يوم، نوقن بأن أيسر 
المفاتيح وصولً لنجاح الطفل هو 

المشاركة الإيجابية لولي أمره". 
جين دي. هل

احتفلنا  طلابنا،  بأسر  علاقتنا  تعزيز  وبهدف  سلف،  ما  على  علاوة 
بنسختنا الأولى من حلقات "بودكاست مركز التعليم المبكر"، حيث 
بمركزنا  الخاصة  بودكاست  قناة  بإطلاق  فريقنا  في  عضوان  قام 
التعليم  بالتعرف على كيفية  الخاصة  أولياء الأمور  احتياجات  لتلبية 

في السنوات الأولى وآلية تعلم الأطفال الصغار ونموهم.

وبالإضافة إلى ذلك، وضع فريقنا طريقة جديدة للتواصل مع الأسر 
دراسية.  قاعة  لكل  والفيديوهات  للصور  ألبوم  إنشاء  على  تقوم 
كان هذا الألبوم بمثابة أداة داعمة لفريقنا لمتابعة تعلم الأطفال 
ونموهم في المنازل، كما ساعد الألبوم المعلمين في مراقبة تعلم 
ولقد  لملاحظاتهم.  وفقًا  التخطيط  ثــمّ  ومــن  ونموهم،  الأطفال 
تعلم  لمشاركة  رائعة  افتراضية  مساحة  للأسر  الأداة  هذه  وفــرت 

أطفالهم والاحتفال بذلك.
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معلّم الصّف معلّم الصّف  معلّم الصّف

قصة ما قبل النوم برفقة 
المعلمين وأولياء الأمور عبر الإنترنت

للغة  المستمر  التطوير  على  العام  لهذا  المدرسة  أهــداف  أحد  ركّز 
بغية  المنزليّ  التعلم  فترة  لتمديد  ونظرًا  والكتابة.  القراءة  وتعلم 
في  المكتبية  الاستعارة  إيقاف  تم  الجميع،  سلامة  على  الحفاظ 
العام. وعوضًا عن ذلك، أصبحت مبادرة قصة ما قبل  المركز لهذا 
المعلمون  طــوّر  فلقد  لدينا.  المقرر  التعلم  برنامج  من  جــزءًا  النوم 
المعلومات  تكنولوجيا  بمجال  المتعلقة  مهاراتهم  مذهلة  بسرعة 
بغية إضفاء الحيوية على القصص في العالم الافتراضيّ. وللحفاظ 
أو  الأطفال معلميهم  يشاهد  الأطفال،  لدى  القصة  واقعية  على 
القصة  بقراءة  فيه  يستمتعون  الذي  الوقت  إليهم في  يستمعون 
مع بعضهم البعض. وتعمل هذه التجربة على بناء مهارات الاختلاط، 
ــك كله  والاســتــمــاع، وتــطــويــر الــمــهــارات الــلــغــويــة، والأهـــم مــن ذل
الاستمتاع بالقصة. وتتلخص الرسالة الموجهة إلى أولياء الأمور في 
أنه بإمكاننا جعل الوقت المخصص للنوم من أمتع الأوقات وأكثرها 
الوقت  فهو  المنزل سويًا،  في  القراءة  في  استخدامه  عند  إفــادة 
الذي يشعر فيه الطفل بالدفء، والراحة، والهدوء والتأهب للقراءة 

قبل الخلود إلى النوم.

تمت مشاركة القصص المسجلة مسبقًا عبر التطبيق الخاص بمركز 
 ،"Daily Connect" التعليم المبكر على الإنترنت والذي يحمل اسم
إضافة إلى مشاركته عبر روابط يتاح الوصول إليها. ويمكن مشاركة 
القصص للعديد من المرات، بغية تعليم الأطفال وتنشئتهم وفق 
منهج "التكرار" الذي يعمل على تطوير العديد من مهارات القراءة 

والكتابة مدى الحياة. 

نظام الحدائق البرجية 
 "Tower Garden"

لتحقيق الاستدامة – إحدى مبادرات 
مدارس مؤسسة قطر 

تناول  الجيدة، مثل  بالعادات  إلى صحة جيدة  الوصول  يبدأ مضمار 
 Tower Garden الأطعمة الصحية. لذا، يتيح نظام الحدائق البرجية
لنا فرصة زراعة أغذية طازجة وغنية بالعناصر الغذائية بسهولة ودون 
الحاجة إلى تربة. ويتميز هذا النظام بقلة الوقت المخصص للقيام 
والأعــشــاب،  الخضراء،  النباتات  وزراعـــة  التقليدية  البستنة  بأعمال 
والفواكه، والخضروات في المنزل. فمن خلال مساحة لا تزيد عن 3 
أقدام مربعة وباستخدام تقنية الزراعة المائية aeroponics )وهي 
باستخدام  المنتجات  زراعــة  يمكننا  ناسا(،  وكالة  عليها  تعوّل  التي 
المياه والمغذيات، كبديل عن التربة. وفي هذا النظام، تنمو النباتات 
ونتنج بشكل أسرع من النظام التقليديّ بنسبة تصل إلى %30 في 
بالعناصر  وزاخــر  وفير  حصاد  النظام  هــذا  عن  ينتج  كما  المتوسط. 
تصل  بنسبة  للمياه  توفيره  مع  الــزراعــة  من  أسابيع  بعد  الغذائية 
إلى %10 مقارنة بالبستنة التقليدية. ورغم أننا ما زلنا في المرحلة 
التجريبية لهذه المبادرة، إلا أننا نتطلع إلى إتقان هذا النظام الجديد 
لزراعة الأطعمة المغذية، وإنتاجها وحصادها، لتكون إضافة جديدة 

إلى برنامج "الخبر والتصنيع".
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ملاحظات معلمي مركز التعليم المبكر حول التعلم عبر الإنترنت

"لقد أظهر الأطفال قدرًا ملحوظًا من المرونة حيال تحقيق التوازن 
بين التعلم الافتراضيّ والذهاب إلى المدرسة، والتكيف مع التغيرات 
أبدى  كما  والعشرين.  الحادي  القرن  في  التعلم  مهارات  ومواكبة 
أولياء الأمور تعاونًا محمودًا مع رحلتنا الافتراضية وأظهروا تفهمًا 
كبيرًا للتغيرات المستمرة التي تعين علينا إدخالها للقيام بمهامنا عبر 
الإنترنت وتقديم تجربتنا داخل المدرسة. ولم يألو فريقنا جهدًا في 
تبني التغييرات وإبداء المرونة اللازمة لجعل تجربتنا تتسم بالسلاسة 
بالنسبة للأطفال وأولياء الأمور، على حدٍّ سواء. وبالنسبة للموظفين، 
فلقد أخذوا الديناميكيات المميزة لجميع الأسر ومختلف الطلاب 
بعين الاعتبار، مما جعلهم يقدمون مزيجًا متنوعًا من طرق التعاون. 
وفي الوقت ذاته، قمنا بتطوير العديد من المهارات وأبرمنا شراكة 
وتعليم  تعلم  تجربة  لتقديم  المتخصصين  المحترفين  من  باقة  مع 
ذات جودة عالية. ولقد انصبّ تركيزنا الرئيس على وضع نهج متوازن 

وبيئة تعليمية آمنة مع الحفاظ عليهما. 

التحديات  بعض  مشاركة  علينا  أيضًا  يتعين  أنه  فيه،  شك  لا  ومما 
عدم  في:  تمثلت  والتي  الــدراســي،  العام  هذا  خلال  واجهتنا  التي 
انتظام حضور الطلاب، والمشكلات المتعلقة بالروابط في كل من 
المدرسة والمنزل، ومشاركة أولياء الأمور، وسبل التحفيز والتواصل. 
والحق يقال، لقد كان هذا العام مليئًا بالتحديات بالنسبة للجميع، 
وهو الأمر الذي دفعنا نحو مواصلة السعي لتوفير فرص تعليمية 
الأفعال  ردود  فــي  نفكر  مــا  ودائــمًــا  مجتمعنا.  رفــاه  ودعــم  غنية 
هذا  في  بدلوهم  الإدلاء  الأمــور  أولــيــاء  من  ونطلب  والتعقيبات 
القائم  التعلم  نظام  على  تطويرات مستقبلية  إدخال  بغية  الصدد، 

عبر الإنترنت الذي نقدمه لطلابنا".

المدرسة الابتدائية
والقيام  الصمود  على  قدرتنا  على  العام  هــذا  في  تركيزنا  انصبّ 
امتدت من  التي  الحالكة  تلكم الأوقات  المدرسية خلال  بأنشطتنا 
مارس إلى مايو 2020، حيث بدأت المدرسة عامها الدراسي الجديد 
معوّلة على برنامج التعليم المدمج جرّاء تفشي جائحة كوفيد19-. 
المنوطة  الــمــهــام  أهمية  أدركــنــا  أمــامــنــا  الــصــورة  تجلّت  أن  وفـــور 
جهودنا  تضافرت  ثــمّ  ومــن  عاتقنا،  على  تقع  التي  والــواجــبــات  بنا 
مع  التعامل  فــي  فائقة  مــرونــة  ليبدي  فريقنا  والتحم  التعاونية، 
لعدة  لطلابنا  ونقدمه  الإلكترونيّ  التعليم  نمارس  كنا  لقد  التغيير. 
أسابيع سبقت العطلة الصيفية، مما ساعدنا في الارتقاء بمستوى 
أفراد  جميع  تطوير  عن  ناهيك  ملحوظة،  بصورة  بعد  عند  التعليم 
الرقمية.  التكنولوجيا  اللازمة للاستمتاع بمميزات  فريقنا للمهارات 
ولقد كانت مدرستنا على أهبة الاستعداد ومجهزة بأدوات التعلم 
للصفوف 2-5،  الفردية  بوك  بأجهزة كروم  )استهلالً  الإنترنت  عبر 
بها  يقوم  التي  الأعمال  ترفع عليها  التي  الرقمية  بالمنصات  مرورًا 
 Google Classroom مثل  التعاونية،  بالمنصات  وانتهاء  الطلاب، 
و Seesaw(. ولم نتوقف عند ذلك، بل قدمنا أداة تفاعلية قائمة 
 .Nearpod اسم عليها  يطلق  والطالب  المعلم  بين  العلاقة  على 
في  نستخدمها  التي  للاتصال   ClassDojo منصة  أصبحت  كما 
الــمــدرســة أكــثــر أهمية مــن أيّ وقــت مــضــى. وســرعــان مــا توجهنا 
المعلومات  لهم  لنشرح  الأمــور  وأولياء  والطلاب  الموظفين،  نحو 
والتصنيفات اللازمة، بل كان ذلك أولى أولياتنا خلال تلكم الفترة. 
الأمور  تعليمية لأولياء  بعقد ورش عمل وجلسات  قمنا  ثمّ،  ومن 
المشكلات  حــلّ  على  خلالها  مــن  عملنا  والــتــي  البعض،  ولبعضنا 
والتصدي للعقبات بشكل آنيّ. كما أوضحنا للجميع ماهية الأدوات 
التي  المنشورات  وعــدد  التواصل،  عملية  في  سنستخدمها  التي 
لقد  أعمالهم.  الــطــاب  ــال  لإرسـ المخصصة  والأمــاكــن  سنرفعها 
تعلمنا كيفية نشر المعلومات من خلال أكثر الطرق فعّالية. إضافة 
مدى  وعن  الاتصالات  وسائل  عن  الكثير  جميعًا  تعلمنا  ذلــك،  إلى 
أن  لدينا  واضحًا  وبات  بفعّالية.  استخدامها  عند  وأهميتها  جدواها 
رفع منشور يوميّ على منصة ClassDojo في موقع مركزيّ واحد 
حيويًا  أمــرًا  يعدّ  بأسرها،  المدرسة  تستخدمه  مشترك  قالب  وفي 
للغاية. ولا تخفى أهمية هذا الوصول السهل لأولياء الأمور الذين 
لديهم العديد من الأبناء. وفي نهاية المطاف، تعلمنا كيفية نشر 

المعلومات بأكثر الطرق فعّالية.

ولعلّ أبرز الكلمات خلال تلكم الأوقات الصعبة والتي منحناها أولى 
نجاحنا  أن  كمدرسة،  بدورنا  قررنا،  فلقد  "الاتساق".  كانت  أولوياتنا 
باعتبارنا مجتمع تعليميّ يكمن في اتساق نهجنا المتبع في التعليم 
والتعلم عبر جميع الصفوف بغض النظر عن الفئة العمرية للأطفال 
بتعليمهم ورعايتهم. فمجتمعنا يعي ذلك الأمر جيدًا  الذين نقوم 
للخروج  متماسك  نحو  على  قدمًا  عند مضيه  عينيه  نصب  ويضعه 

بشكل أقوى ومرونة أكثر من ذي قبل.

أننا  غير  المنال،  كانت عصيّة  برمتها  العملية  أن  فيه  ومما لا شك 
به  العمل  نستهل  الإلكترونيّ  للتعلم  ناجح  برنامج  تمكنّا من وضع 
في مطلع العام الدراسيّ الجديد، ليرجع الفضل في ذلك إلى مرونة 

واتساق مجتمعنا المدرسيّ.

التعلم المدمج والتعلم القائم على الإنترنت للصفوف 5-2
تولت أكاديمية قطر – الدوحة إدارة كلٍ من التعلم المدمج والآخر 
القائم على الإنترنت خلال هذا العام الدراسي. فعند تواجد الأطفال 
تجرى  التي  التفاعلية  بالأنشطة  استمتعوا  المدرسي،  الحرم  في 
التواصل  من  تمكنوا  كما  ومعلميهم،  أصدقائهم  مع  لوجه  وجهًا 

وعند  الإنترنت.  عبر  متزامنة  جلسات  عبر  المنازل  في  أقرانهم  مع 
من  متنوعة  باقة  يستخدمون  فإنهم  المنازل،  في  الأطفال  تواجد 
منصات الوصول إلى التعلم وإرسال المهام والواجبات والتفاعل مع 

زملائهم ومعلميهم في قاعات الدراسة.

النجاحات: لقد حققنا العديد من النجاحات من خلال كل من التعلم 
تمكن  المثال،  سبيل  فعلى  الإنترنت.  على  القائم  والآخــر  المدمج 
للطلاب،  المستقلة  الــدراســة  مــهــارات  تطوير  من   2 الصف  فريق 
نجح  كما  التوجيه.  ذاتية  التعلم  مــوارد  استخدام  خلال  من  وذلــك 
فريق الصف 3 في تيسير حدث رياضي قائم على التباعد الاجتماعي 
احتفاءً باليوم الرياضي الوطني. وأنشأ فريق الصف 4 سوقًا افتراضيًا 
وبالنسبة   .Google Sites باستخدام   online souq الإنترنت  عبر 
الابتدائية"  السنوات  برنامج  "معرض  أدار  فلقد   ،5 الصف  لفريق 
النجاح  كبيرًا من  والذي حقق قدرًا  الإنترنت  عبر   PYP Exhibition
العربية لنشر عروض  اللغة  للغاية مع قسم  وتضمن تعاونًا موفقًا 
الفنون ذكرى شهر رمضان  اللغة. ولم يغفل فريق  ثنائية  تقديمية 
المبارك، حيث قام بإنشاء "معرض رمضان الفني"، كما قام الفريق 
بإطلاق مبادرة "تسليط الضوء على الموسيقى". وبدوره، استخدم 
فريق التربية الرياضية الموارد المتاحة عبر الإنترنت بشكل ناجح في 

الحفاظ على لياقة الأطفال خلال فترة تواجدهم في المنازل.

برنامج  رحلة  إتمام  من   5 الصف  دفعة  تمكنت  سبق،  لما  إضافة 
بهذه  احتفاء  الترفيع  حفل  فــي  والمشاركة  الابتدائية  السنوات 
المناسبة. كما تسنى لنا تزويد طلابنا الأكبر سنًا بفعّاليات انتقالية 

تهدف إلى مساعدتهم على التأهب لحياة الصف 6.

 ،5 الصف  2 وحتى  الصف  ابتداءً من  الطلاب،  أتيحت لجميع  ولقد 
فرصة سانحة للمشاركة في أنشطة ما بعد المدرسة خلال الأوقات 
المناسبة على مدار العام. وعلاوة على ذلك، تم تقديم التدخلات 
الإنجليزية  باللغتين  المدرسة  بعد  ما  فترة  في  بالقراءة  الخاصة 
والعربية للطلاب الذين قد تكون هذه التجربة مثمرة بالنسبة لهم.

وبعد عدة سنوات من الخدمة المتفانية، فضل بعض قادة الصف 
في مدرستنا الانتقال إلى أدوار تدريسية خالصة في العام المقبل، 
أكاديمية قطر  الــذي جعلنا نعين قــادة جدد من داخــل  وهو الأمــر 
بين  القيادية  القدرات  ببناء  التزامنا  مواصلة  من  لنتمكن  الدوحة   –

طاقمنا.

لقد جلبت الجائحة في طياتها تحديات ذات أشكال وأنواع مختلفة. 
ورغم ذلك، أشاد أطباء وزارة الصحة العامة بالدور الذي قامت به 
الدوحة وبطريقة تعاوننا معهم ومساهمتنا في  أكاديمية قطر – 
تحقيق التعاون بين مختلف الجهات. ولقد أثبتت إجراءاتنا الاحترازية 
وأنظمتنا في المدرسة الابتدائية نجاحها، حيث لم نسجل أيّ حالة 
إصابة إيجابية، وفقًا لتحليل PCR، بين الجهات وثيقة الاتصال بالحرم 

المدرسي.

للناشئين،  المرموقة  "أخلاقنا"  لجائزة  ثاني  آل  آمنة  ترشيح  تم  كما 
ومع حلول نهاية العام كانت آمنة قد وصلت إلى الجولة النهائية.

الفوائد: تحسنت مهارات الطلاب والموظفين المتعلقة باستخدام 
مــنــصــات الــتــعــلــم، وتــعــلــم الأطــفــال كــذلــك كيفية الــتــصــرف خــال 
الأدوات  بعض  مكّنت  كما  الإنترنت.  عبر  تجرى  التي  الاجتماعات 
)مثل Padlet وGoogle Sites( الأطفال من تطوير مهارات الاتصال 
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أعلاه: فاطمة 1ب تكمل مشروعها الفني الرمضاني في المنزل 

أعلاه: طلاب الصف الثاني يشاركون في أنشطة الرياضيات في الحرم المدرسي في إطار برنامج التعلم المدمج

لديهم، وهي المهارات التي ستكون ذات فائدة كبيرة بالنسبة لهم 
في المستقبل. وإضافة لم سبق، استفاد الأطفال من وجود عدد 
المدرسي،  الحرم  داخل  التعلم  أثناء  المدرسية  القاعات  في  أصغر 
فردية  بصورة  بالأطفال  الاهتمام  ــادة  زي على  ذلــك  انعكس  حيث 

وتعزيز فرص التعلم الفردية.

واحتلّ التعاطف واللين مرتبة الصدارة في تفكيرنا ومنهجيتنا التي 
رعاية  والمعلمون  القيادة  فريق  أظهر  الجائحة. فلقد  أثناء  تبنيناها 
للطلاب،  والعائلية  الفردية  الأوضــاع  مع  ملموسًا  وتعاطفًا  فائقة 
عائلة  كل  تكتنف  التي  المخاوف  إلى  للاستماع  المجال  أتــاح  مما 

وأوجد بيئة يُسمع فيها كل صوت في مجتمعنا.

الــتــحــديــات: يتمثل الــتــحــدي الــرئــيــس الـــذي يــواجــهــنــا جــمــيــعًــا في 
اضطرابات النمو الاجتماعي والوجداني لدى الأطفال، فقد تتسبب 
وجهًا  التفاعل  دون  المنزل  في  الأطفال  لوجود  الطويلة  الفترات 
لوجه مع أقرانهم في إلحاق الضرر بالنمو الوجداني للأطفال. لذا، 
فمن الأهمية بمكان أن نبذل جهدنا للاستفادة من جميع الموارد 
بصحة  المعنية  الاستباقية  الرعاية  تقديم  لمواصلة  أمامنا  المتاحة 

أطفالنا الاجتماعية والوجدانية ومعالجة المشكلات فور ظهورها.

وفي الصفوف 2، و 3، و 4 و 5، تمكن %73 من الطلاب من إجراء 
والحصول   )MAP( الأكاديمي  التقدم  بمقياس  الخاصة  التقييمات 
لهذه  الإجمالية  النسبة  وانخفضت  العام.  هذا  خلال  نتائجها  على 
أعقبها  لتفشي جائحة كوفيد19- وما  نظرًا   100% التقييمات عن 
لإجــراء  المدرسة  إلــى  الأطــفــال  وصــول  على  انعكست  تبعات  مــن 
من  يقرب  ما  أداء  كــان  ولقد  البيانات.  نقاط  وتحصيل  التقييمات 
للصف  المقررة  المعايير  مع  متفقًا   2 الصف  طــاب  تعداد  نصف 
للصفوف  وبالنسبة  واللغة.  الرياضيات  مادتي  في  عليها  يزيد  أو 

المعايير  أقل من  نسبًا  الأطفال  المواد، سجل  باقي  الأخــرى وفي 
حدوث  في  تسببت  التي  وتبعاتها  الجائحة،  لعبت  ولقد  المقررة. 
اضطرابات في التعليم، دورًا كبيرًا في هذه المحصلة. لذلك، وضعنا 
تتعلق  المدرسة والفريق  إنشاء أهداف على مستوى  أعيننا  نصب 
بالتقييم واستخدام البيانات. ويكمن الغرض من هذه الأهداف في 
توفير تركيز قويّ للمجتمع ومواصلة طريقنا نحو التقدم الأكاديمي 

لجميع الأطفال.

المدرسة الثانوية
المؤتمرات التي تعقد تحت قيادة طلاب الصفوف 9-6
تم تنظيم مؤتمرات افتراضية تحت قيادة طلاب المدرسة الثانوية 
برحلة  للاحتفال  الماضي  العام  الدوحة خلال   – أكاديمية قطر  في 
تعلم الطلاب وإمعان النظر في مجرياتها. وتمثل الغرض من هذه 
الطلاب  أمــور  أولــيــاء  مــع  التعلم  تجربة  مشاركة  فــي  المؤتمرات 
آلية  في  التفكير  على  المؤتمرات  هــذه  تركيز  وانــصــبّ  وأقــرانــهــم. 

تطوير سمات المتعلم وتبني مفهوم "الخدمة في إطار العمل".

لطلاب  الشخصي  للمشروع  افتراضي  معرض  تنظيم  أيضًا  تم  كما 
متعلمين  باعتبارهم  لرحلتهم  وتوثيقًا  بنجاحهم  احتفاء   ،10 الصف 
في برنامج البكالوريا الدولية من عامهم الأول في برنامج السنوات 

المتوسطة وحتى عامهم الخامس.

معرض الفنون الافتراضي لبرنامج دبلوم البكالوريا الدولية خلال 
فترة مارس/ أبريل 2021

فرصة   12 للصف  عشر  الــســادس  الدبلوم  برنامج  لطلاب  أتيحت 
مقرر  ضمن  جماعي  مــعــرض  فــي  الفنية  أعمالهم  لــعــرض  سانحة 
في  المعرض  أقيم  الدولية.  البكالوريا  برنامج  في  البصرية  الفنون 
منطقة Senior School Diamond وفتح أبوابه أمام الموظفين 
من  مختلفة  بباقة  المعرض  خرج  الشهر.  تجاوزت  لفترة  والطلاب 
الأعمال وأظهر طيفًا متنوعًا من الأساليب المستخدمة في إنشاء 
وأعمال  كبيرة،  لــوحــات  على  العمل  اشتمل  كما  فنية.  مخرجات 
إلى  إضافة  النطاق،  واسعة  ومنحوتات  سيراميك  وأعمال  رقمية، 
الطلاب  تمكّن  ولقد  الفوتوغرافية.  والصور  التركيبات  من  العديد 
من قضاء الأسبوع السابق للمعرض في إكمال أعمالهم والتخطيط 
بالمدرسة.  الفنون  مدرس  هامبتون،  السيد  من  بتوجيه  لمعرضهم 
في  بالمشاركة  للطلاب  التدريس  هيئة  أعضاء  سمح  وبــدورهــم، 
هدفهم  تحقيق  فــي  طلابهم  ودعــمــوا  السنوي  الــفــن"  "أســبــوع 
المتمثل في إنشاء عرض متميز للمواهب والتفكير الإبداعي. ولقد 
راود العديد من الطلاب حلمًا بإقامة معرضهم الخاص منذ أن كانوا 
في الصف 6. ومرة أخرى، نؤكد أن نتائج مقرر الفنون البصرية في 
برنامج البكالوريا الدولية كانت أعلى من المتوسط العالمي. ويرجع 
لجيل  الرائعة  التوقعات  هــذه  مثل  إيجاد  في  طلابنا  إلــى  الفضل 

المستقبل من الفنانين الشباب.
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عدد الطلاب الحاصلين على 
نتائج النمو

الأطفال 
الملتحقون

المستوى 
الصفي

101 114 1

96 119 2

81 120 3

88 116 4

89 119 5

البرامج الأكاديمية
بيانات النمو والإنجاز في اختبار مقياس التقدم 
الأكاديمي )MAP( للمدرسة الابتدائية التابعة 

لأكاديمية قطر – 
الدوحة خلال العام الدراسي 2021-2020

 2020 عــام  خــريــف  فــي  قمنا  كــوفــيــد19-،  جائحة  لتفشي  نتيجة 
لاختبار  الأكــاديــمــي  الــتــقــدم  مقياس  اخــتــبــار  تقييمات  بــاســتــخــدام 
الطلاب في الصفوف 5-1 في القراءة، واللغة والرياضيات. وبدون 
درجة النمو المتحصل عليها في اختبارات الخريف، فلن يتم حساب 
 .2021-2020 الــدراســي  للعام  السنوي  والإنــجــاز  النمو  مستوى 
ونستعرض فيما يلي النتائج الخاصة بالفترة من الشتاء وحتى الربيع 
فحسب. ولقد تأثرت نتائج اختبار مقياس التقدم الأكاديمي بعدم 
رغبة أولياء الأمور في السماح لأبنائهم بالحضور إلى المدرسة بشكل 
شخصي في الفترة التي كانت أكاديمية قطر – الدوحة تمتثل لأمر 
بفيروس كوفيد19-في  الإصابة  حالات  ارتفاع  عن  الناجم  الإغلاق 
البلاد. وبالنسبة لنتائج النمو، فهي لا تعكس نتائج الدفعة برمتها 
في جميع الصفوف. ونورد أدناه أعداد الطلاب، في كل مستوىً 
اختبار مقياس  والإنجاز في  النمو  بيانات  الذين شاركوا في  صفيّ، 

التقدم الأكاديمي في المدرسة الابتدائية التابعة للأكاديمية: 

إطلالة على البيانات:

في المتوسط، تجاوز طلاب الصف 1 توقعات نموهم التي تم تحديدها مسبقًا في فصل الشتاء، حيث وصل نمو الطلاب نسبة %67 من 
المجموعة المعيارية التي تم اختبارها، أو تجاوز النمو تلكم النسبة. أما بالنسبة لطلاب الصف 4، فقد كانوا على درجة من الخجل حالت دون 

تجاوز نقطة واحدة من النقاط المقررة لتوقعات نموهم. 

إطلالة على البيانات:

بالكاد حقق طلاب الصفين 1 و 5 توقعات النمو المقررة لهم مسبقًا في تقييمات فصل الشتاء، بينما تراجع طلاب الصف 4 في توقعات النمو 
المقررة لهم في مادة القراءة.

إطلالة على البيانات:

بالكاد حقق طلاب الصف 2 توقعات النمو المقررة لهم مسبقًا في اختبارات فصل الشتاء، بينما تراجع طلاب الصفين 2 و 5 في توقعات النمو 
المقررة لهم في مادة اللغة.

بيانات النمو في اختبار مقياس التقدم الأكاديمي
في الرّياضيات
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ربيع 2021 شتاء 2021

38% 34% الرياضيات

1 
ف

ص
ال

45% 43% القراءة
لا يوجد لا يوجد اللغة

46% 50% الرياضيات

2 
ف

ص
ال

36% 43% القراءة
51% 50% اللغة
38% 41% الرياضيات

3 
ف

ص
ال

35% 45% القراءة
33% 43% اللغة
33% 35% الرياضيات

4 
ف

ص
ال

25% 31% القراءة
35% 46% اللغة
25% 29% الرياضيات

5 
ف

ص
ال

41% 38% القراءة
38% 43% اللغة

بيانات الإنجاز في اختبار مقياس التقدم الأكاديمي
يشير الجدول التالي إلى النسبة المئوية للطلاب الذين حققوا المعايير المقررة في اختبار مقياس التقدم الأكاديمي أو تجاوزوها في الصفوف 

5-1، وذلك في إطار الاختبارين الذين عقدا خلال العام الدراسي 2021-2020. 

المدرسة الثانوية
يعترينا فخر بالغ بجميع طلاب برنامج الدبلوم في الأكاديمية، الذين 
أظهروا مرونة فائقة والتزامًا جادًا بدراستهم وعملوا عن دأب في 

طيات عام ملئ بالتحديات والمتطلبات.

مثير  إجماليّ  نجاح  معدل  الدوحة   – قطر  أكاديمية  حققت  ولقد 
للإعجاب بلغ %90، حيث حصل %55 من الخريجين على دبلوم ثنائي 

اللغة. 

وتلخصت نتائج برنامج السنوات المتوسطة في مجموع نقاط بلغ 
31.5 نقطة ومتوسط درجة نجاح بلغت 33 نقطة وكان أعلى معدل 

للدرجات تم إحرازه هو 44، و 42، و 41 من أصل 45 درجة. 

لبرنامج  الإلكترونية  التقييمات  من  قطر  مؤسسة  انسحبت  كما 
السنوات المتوسطة بسبب الشكوك التي اكتنفت الجائحة. وفي 
الوقت ذاته، كان المشروع الشخصيّ هو المكوّن الوحيد الذي تم 
تقييمه خارجيًا للصف 10، حيث قدّم 110 طالبًا المشروعات الخاصة 

بهم.

وخلال التقييمات، حصل 15 طالبًا على 6 نقاط، بينما حصل 58 طلابًا 
على 5 نقاط وحصل 36 على 4 نقاط. كان المتوسط المدرسي الذين 

حققه الطلاب هو 4:81 مقارنة بالمتوسط العالمي البالغ 3.90.

الاستدامة
تعدّ أكاديمية قطر – الدوحة واحدة من المؤسسات التعليمية الرائدة 
1800 طالب، وكانت  في الشرق الأوسط، حيث تضم بين جنباتها 
هي النواة التي تفرعت منها مدارس مؤسسة قطر. توفر المدرسة 
الحاصلة على اعتماد البكالوريا الدولية تعليمًا عالميّ المستوى عبر 
برامج السنوات الابتدائية، والمتوسطة وبرنامج الدبلوم، وتتلخص 
التميز الأكاديميّ ليصبحوا  رسالتها في تمكين طلابها من تحقيق 
قائمة  مدرسة  وبصفتنا  مسؤولين.  وعالميين  محليين  مواطنين 
قوامها  وقيادية  تعليمية  تجربة  نقدم  والاستقصاء،  البحث  على 
مستهل  وفــي  ومبادئنا.  وأسئلتنا  لعواطفنا،  النشطة  المشاركة 
رحلتنا التي خضنا غمارها مؤملين إحداث فارق ملموس تجاه ما هو 
أفضل، اتسم أداؤنا بعمق تفهمنا لمسؤوليتنا حيال الاستدامة، مما 
بالغ الأثر،  التي سيكون لها  بنا لانتقاء المشاركات والمبادرات  حدا 
ومن ثمّ نولي دعمنا لها ونؤكد على التزامنا بها. وتتلخص محصلة 
خلال  من  كنفها  في  نعيش  مستدامة  حياة  نمذجة  في  اختياراتنا 
المتعاملين معنا  تحدياتنا على كل  بذلك  لنفرض  شتى سلوكياتنا، 

ونوجه دعمنا نحو كل من نتعامل معه. 

على  تعويلنا  خلال  ومن  والمجازفة،  التحدي  غمار  خوض  وبقبولنا 
شراكة حقيقية، كان من السهولة بمكان أن يقع اختيارنا على "مبادرة 
أن  برنامج مستدام من شأنه  لقيادة دفة  الجميع"  تناسب  واحــدة 
يكون ذا تأثير ملموس على المدرسة برمتها. لكن، ليس الأمر كما 
يبدو للوهلة الأولى! فلقد اخترنا أن نتيح لكل منطقة في مجتمعنا 
مستوىً  ولكل  معنيّ  شريك  ولكل  عمرية،  فئة  ولكل  المدرسي، 
صفيّ فرصة صناعة الاستدامة الخاصة بهم. ومن خلال استكشاف 
مسارات متنوعة لتبني مبادرات مختلفة بغية الوقوف على أكثرها 
إثراءً للوعي، وشحذًا للهمم واستيعابًا لمجتمع المدرسة، والطلاب، 
وأولياء الأمور، وصلنا إلى ما نحن فيه الآن في مضمار رحلتنا الدؤوبة 
نحو الاستدامة. ولم نترك أيًا من هذه المغامرات تمر مرور الكرام 
طويلة  تغييرات  إجــراء  بهدف  فيها  النظر  وإمعان  مراجعتها  دون 
المدى وإحداث فارق ملموس في البيئة من حولنا، مما يكون له 
إلى  بمبادراتنا  نصل  ذاتها  وللأسباب  الأفــراد.  حياة  على  الأثــر  بالغ 
تشجيع  ذلك  وراء  من  مؤملين  والتجاري،  الاقتصادي  المجتمعين 
فكرة مفادها أن يكون لتلكم المبادرات تأثير أكبر يدوم طويلً. ولعل 
هذا هو سبب استمرارانا في دعم العديد من المبادرات. ومن خلال 
هذه المبادرات، تجلى لنا أن التفكير الإبداعي والتواصل الخلّق قد 
شقا طريقهما في مضمار رحلتنا، حيث تعيّن على مجموعات العمل 
للحلول  تخطط  وأن  التوضيح  من  بمزيد  الحالية  القضايا  تتناول  أن 
شغف  باستثمار  قمنا  كما  عملية.  خــطــوات  تبنيها  عبر  الممكنة 

الطلاب، بحيث لا نجعله يقتصر على البرامج الأكاديمية وحدها، بل 
يتعدى ذلك ليشمل طريقة تفكيرهم في الاستدامة أيضًا، مما كان 
باعتبارهم  نقديّ  بشكل  التفكير  تمكينهم من  دور ملحوظ في  له 
عناصر فاعلة في حلّ المشكلات وأصحاب أدوار قيادية في المضي 
السطور  إليها  تشير  التي  المقالات  توضح  الاستدامة.  نحو  قدمًا 
التالية مكاننا الحاليّ في سياق سلسلة متصلة من التغيرات المؤثرة 

التي نخطط من خلالها لخطواتنا التالية.

رعاية  في  محددًا  دورًا  تلعب  أنها  الدوحة   – قطر  أكاديمية  تعي 
الصحية  الــعــادات  تنمية  ودعـــم  الأطــفــال  لــدى  العقلية  الــجــوانــب 
والمستدامة في حياتهم. ولكم كان نهجنا بسيطًا في تحقيق ذلك، 
تمهيدًا لاستقصائها  للمعارف،  نماذج  إعــداد  على  دورنــا  يقتصر  إذ 
مجالات  تحديد  على  ونحثّهم  طلابنا  نــدعــم  أنــنــا  كما  وتــعــزيــزهــا، 
خلال  من  ونأمل  الحسنة.  القدوات  أعينهم  نصب  ونضع  شغفهم 
متعددة  مــســارات  طلابنا  يجد  أن  للاستدامة  الديناميكي  نهجنا 
لتنمية وعيهم وترسيخ ثقتهم بأنفسهم حتى يكونوا صنّاع التغيير 
الذي ينشده عالمنا. فمن خلال التعاون مع الموظفين، والطلاب، 
وأولياء الأمور والمجتمع في نطاقه الأوسع، نستشرف المستقبل 
بحماس ونحن على ثقة بأن نهجنا سيستمر في الارتقاء بمدرستنا، 

وطلابنا والكوكب من حولنا!

رحلة أكاديمية قطر – الدوحة: تمكين صنّاع التغيير من خلال ترسيخ 
دعائم عقلية الاستدامة.

المدرسة الابتدائية بأكاديمية قطر – الدوحة

خطة العمل
آلية رصد التقدم المحرز:

ــتــظــمــة حـــول  الاجـــتـــمـــاعـــات الــمــن
التحديثات  ورفـــع  الــمــحــرز  الــتــقــدم 

إلى السيدة غرين.
- المشاركة مع مجتمع المدرسة

التقييم: 
الجامعي  قبل  ما  التعليم  جائزة   -
ــمــؤســســة قـــطـــر عــــن الأنــشــطــة  ب

الطلاب البيئية.
ــزة  ــجــائ الــنــهــائــيــة ل الــتــصــفــيــات   -

الاستدامة في قطر 2020

الزمن المستغرق
مــمــارســات  بـــدء   –  2018/2019
ــخــــدم  ــ ــت تـــقـــلـــيـــل الـــــحـــــد مــــــن اســ

البلاستيك في المدرسة.
الأنشطة  تدشين   –  2019/2020

العملية وإتاحة فرص التوعية.
جميع  بين  الربط   –  2021/2022
وأهــداف  الخامس  الصف  معارض 
في  والــبــدء  المستدامة،  التنمية 

النشاط الفعلي.
من المسؤول؟

مجتمع أكاديمية قطر – الدوحة

الإجراء )الإجراءات(:
-يـــشـــرف مــجــلــس الـــطـــاب على 
ــــك فــي  ــي ــ ــت ــــاســ ــب ــ اســـــتـــــخـــــدام ال

المدرسة.
-تـــرفـــع الـــفـــرق الإيــكــولــوجــيــة من 

الوعي بشأن القواعد الخمسة.
-تحظر المدرسة استخدام زجاجات 

المياه أحادية الاستخدام.
الدراسية  الصفوف  معلمو  -يــدرج 
مــــــوضــــــوع الاســــــتــــــدامــــــة ضــمــن 

مخططات الدروس. 

ــدارس  ــ ــمــ ــ ــ ــوع ال ــ ــوضــ ــ مــ
الإيكولوجية:

النفايات
الهدف: 

تــعــلــيــم طـــاب أكــاديــمــيــة قــطــر – 
الدوحة بشأن التلوث البلاستيكي 
ونفايات الطعام، وتقليل النفايات 
الكافتيريا،  استخدام  المترتبة على 
ومــنــع اســتــخــدام زجـــاجـــات الــمــيــاه 
المدرسة  في  الاستخدام  أحادية 

والأكياس البلاستيكية في قطر.

ــدارس  ــ ــمــ ــ ــ ــوع ال ــ ــوضــ ــ مــ
الإيكولوجية:

المواطنة العالمية
الهدف: 

"فكر  الطلاب  وتعلم  تعليم  زيــادة 
وتمكين  عــالــمــيــا"،  واعــمــل  محليًا 
يــصــبــحــوا صانعي  لــكــي  الـــطـــاب 
تغيير، وزيادة الوعي بشأن القضايا 

العالمية.

ــدارس  ــ ــمــ ــ ــ ــوع ال ــ ــوضــ ــ مــ
الإيكولوجية:

ــوع الـــبـــيـــولـــوجـــي  ــ ــن ــ ــت ــ ال
والطبيعة
الهدف: 

ــيـــم الـــــطـــــاب حــــول  ــلـ زيــــــــــادة تـــعـ
المفاهيم البيئية، وزيادة استخدام 
المدرسة  الخضراء في  المساحات 
المدرسة  في  مساحة  وتخصيص 

لدعم الاستكشاف والفهم.

آلية رصد التقدم المحرز:
الـــمـــنـــتـــظـــمـــة  الاجـــــتـــــمـــــاعـــــات   -
ــمــحــرز ومــشــاركــة  ــتــقــدم ال حـــول ال

التحديثات.
ــيـــادة الــمــدرســيــة  - اضـــطـــاع الـــقـ
ــى "مــهــمــة  ــ بــتــحــويــل الـــخـــطـــط إلـ

ورؤية".
التقييم: 

ــزة  ــجــائ الــنــهــائــيــة ل الــتــصــفــيــات   -
الاستدامة في قطر 2020.

- نجاح الأنشطة الفعلية.

آلية رصد التقدم المحرز:
مــنــســق الـــســـنـــوات الابـــتـــدائـــيـــة – 
التخطيط على مستوى الصفوف 

بواسطة سنا
- تشرف السيدة كيه على شراكة 

"المختبر الأخضر" والمشروع.
التقييم: 

ــزة  ــجــائ الــنــهــائــيــة ل الــتــصــفــيــات   -
الاستدامة في قطر 2020

- تدشين المختبر الأخضر.

الزمن المستغرق
الصفوف  بستنة   –  2019/2020
الدراسية وزراعة الأشجار وتنظيف 

الصحراء.
2021/2022 – "المختبر الأخضر".

من المسؤول؟
ــة ومــجــتــمــع  ــيـ ــدرسـ ــمـ ــادة الـ ــ ــي ــقــ ــ ال

أكاديمية قطر – الدوحة

الإجراء )الإجراءات(:
الــطــاب حول  - العمل مــع قــادة 

صياغة أفكار "المختبر الأخضر"
- زيـــــــادة الـــعـــضـــويـــة فــــي الـــفـــرق 

الإيكولوجية.
ــة  ــزراعــ ــ ــن أنـــشـــطـــة ال ــد مــ ــزيـ ــمـ - الـ

واستغلال المساحات الخضراء.
- إنــــشــــاء “مـــخـــتـــبـــر أخــــضــــر" فــي 

المدرسة. 

الزمن المستغرق
وحـــدات  تــبــديــل   –  2018/2019

التدريس.
2019/2020 – تطبيق التعديلات 
الــطــابــيــة وحملة  الــقــيــادة  عــلــى 

البلاستيك.
المشاركة  طلب   –  2021/2022

المجتمعية في "المختبر الأخضر".
من المسؤول؟

مجتمع أكاديمية قطر – الدوحة

الإجراء )الإجراءات(:
ــتــعــلــيــم الــمــفــاهــيــمــي  - زيـــــــادة ال
لـــاســـتـــدامـــة عـــلـــى الــمــســتــويــيــن 

المحلي والدولي
الطلابية  القيادة  تشكيل  إعــادة   -

لزيادة الأدوار والمسؤوليات
الأكبر  المجتمعي  التفاعل  دعم   -

داخل مؤسسة قطر وخارجها

الصف الأول

الصف الثاني

الصف الرابع

الصف الثالث

الصف الخامس

الكائنات الحية / البيئات
الفكرة الرئيسية: تعتمد الكائنات الحية 
على الترابط الموجود في البيئة التي 

يعيشون فيها.

الاختيارات الموجودة في بيئتنا. 
الفكرة الرئيسية: اختياراتنا الشخصية تؤثر 

على البيئة التي نعيش فيها.

الاستدامة
الفكرة الرئيسية: اختيارات الإنسان تؤثر على 

البيئة التي يعيش فيها.

الموارد الطبيعية
الفكرة الرئيسية: تنضوي الأرض على 

موارد طبيعية تتسم بعدم العدالة في 
التوزيع وفرط الاستهلاك.

النظم البيئية
الفكرة الرئيسية: تتطلب مشاركة النظم 

البيئية إيجاد حلول للصراعات القائمة.

الدمج في المنهج الرئيسي
تماشيًا مع فلسفة دبلوم البكالوريا الدولية 

التي تستند إلى التعليم العملي، فإننا نُدرس 
مفهوم الاستدامة بطريقة واضحة لطلابنا 

من الصف الأول حتى الخامس. ويجري 
بعد ذلك مراجعة هذه الوحدات بواسطة 

الصفوف على مدار العام. ونحن بذلك نسعى 
إلى بناء المعرفة وتحفيز صانعي التغيير لدعم 

العادات المستدامة ومهارة حل المشكلات.

مسارات البحث: سمات البيئات من حولنا، والترابط بين الكائنات 
الحية في البيئة، ودورنا في الاهتمام بهذه البيئات. 
المفاهيم الأساسية: الشكل، والترابط، والمسؤولية

المفاهيم الثانوية: الاهتمام، والبيئة، والترابط 
المردود على المتعلم: الاهتمام، والتأمل، والاستفسارات

مقاربات التعلم: البحث والتفكير

مسارات البحث: كيف تُلحق السلوكيات الحالية الضرر بالبيئة، 
ومزايا الرفض والخفض وإعادة الاستخدام وإعادة التدوير، 

ومسؤوليتنا تجاه البيئة التي نعيش فيها. 
المفاهيم الأساسية: الوظيفية، والسببية، والمسؤولية

المفاهيم الثانوية: الاستدامة، والاختيار، والاعتماد المتبادل، 
والسلوك

المردود على المتعلم: التوازن والاهتمام
مقاربات التعلم: التفكير، والإدارة الذاتية، والتواصل.

مسارات البحث: موارد الأرض المحدودة وتأثير استهلاك 
الموارد المحدودة على البيئة، والحلول التي تؤدي إلى خطة 

الاستدامة العملية. 
المفاهيم الأساسية: التغيير، والسببية، والمسؤولية
المفاهيم الثانوية: الحفظ، والاستهلاك والاستدامة

المردود على المتعلم: الضمير اليقظ، والتأمل والاهتمام
مقاربات التعلم: إدارة الذات، والتفكير، والتواصل، والبحث.

مسارات البحث: توزيع الموارد الطبيعية )المياه والأرض 
الخصبة والهواء النقي(، كيف نستهلك هذه الموارد وتداعيات 

فرط الاستخدام؟ ومسؤوليتنا تجاه حماية هذه الموارد. 
المفاهيم الأساسية: المسؤولية والتأمل

المفاهيم الثانوية: التوزيع والحفظ
المردود على المتعلم: زيادة المعرفة، والاستفسار والتواصل 

والضمير اليقظ
مقاربات التعلم: التواصل، والإدارة الذاتية

مسارات البحث: تتوازن عناصر النظام البيئي المحلي والعالمي مع 
بعضها البعض، والاستراتيجيات المستخدمة للمحافظة على توازن 

النظام البيئي. 
المفاهيم الأساسية: السببية والشكل والمسؤولية

المفاهيم الثانوية: التوازن، والإقليم الأحيائي، والنظام البيئي، 
والحقوق

المردود على المتعلم: التواصل والتأمل والاهتمام
مقاربات التعلم: التواصل، والجانب الاجتماعي، والتفكير، والإدارة 

الذاتية.
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إصلاح كوكب الأرض وحمايته

خفض النفايات المترتبة على السلوك البشري

التفكير بأسلوب عالمي والعمل المحلي
صُناع التغيير
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تقرير الاستدامة - المدرسة الابتدائية تقرير الاستدامة - المدرسة الابتدائية 

بناء عقول 
تحقق أهداف 

الاستدامة
2021-2020

تقرير المدرسة الابتدائية بأكاديمية قطر – الدوحة
2020-2021 / المراجعة السنوية

امتد تأثير جائحة كورونا )كوفيد - 19( إلى جوانب عدة لم تكن 

في مخيلة أحد قط. ورغم أن هذا الأمر قد فرض علينا العديد من 

التحديات، استمرت أكاديمية قطر – الدوحة في تركيزها والتزامها 

برسالتها نحو بناء عقول تحقق أهداف الاستدامة. ومن خلال تمكين 

طلابنا، صُناع التغيير المستقبلي، استطعنا أن نختم العام الأكاديمي 

2020-2021 بمشاهد تتجلى فيها مظاهر القوة والنمو الهائل. 

استمرت أكاديمية قطر – الدوحة في زيادة المشاركة في فعالية 
أسبوع الاستدامة في قطر. وتضمنت أبرز النشاطات في هذا 

الأسبوع فعالية تعهدات الاستدامة السنوية للصفوف الدراسية 

ولعبة بينغو الاستدامة وحلقة النقاش البيئية للقيادة الطلابية عبر 
الإنترنت.

شارك أكثر من 50 طالبًا من القيادة الطلابية في منتدى قيادي 
حول المحيطات النظيفة لمدة يومين على شبكة الإنترنت، وقد 

استضاف هذا المنتدى المنظمة غير الربحية الدولية جلوبال نومادز 

جروب. وتعلم الطلاب خلال هذا المنتدى الكثير حول تأثير البلاستيك 
على المحيطيات، وأعدوا أهداف فردية ذكية لتنفيذ مبادرات محلية 

من شأنها تعزيز نظافة المحيطات.

الملخص

أسبوع الاستدامة

أكاديمية قطر – الدوحة
أسبوع الاستدامة

من 31 أكتوبر إلى 7 نوفمبر
استكمل المربعات الستة أدناه

"بينغو النشطاء المبادرون"
شارك الصور مع مُعلمك 

agencyinaction# أو qad_qf# و/أو وسم
ابتكر أداة 
أو قاعدة 

جديدة لتعزيز 
المستقبل 

الأكثر استدامة.

التزم بتعهد 
أسري 

بالمشاركة 
العملية في 

دعم البيئة

صمم لافتة 
للمشاركة 
في توضيح 

أسباب حاجتنا 
إلى الاهتمام 

بالبيئة

أوضح إحدى 
الطرق التي 

يمكنك من خلالها 
رفض المواد 

البلاستيكية أحادية 
الاستخدام.

التقط صورة تبين 
كيف تساعد في 

توفير المياه.

ابتكر شكل 
رسومي مُبدع 

حول البيئة. 

عالم أخضر
قم بإجراء بحث عن 

دولة أخرى واكتب عن 
التحديات التي تواجهها 
هذه الدولة مع ظاهرة 

التغير المناخي.

تنكر في زي إحدى 
شخصيات لوراكس 

وأمسك بلافتة تبعث 
من خلالها برسالة إلى 

العالم كله. 

التقط بعض الصور 
في أثناء وجودك 

في "المكان الأخضر" 
المفضل إليك في دولة 

قطر. 

أكاديمية قطر – الدوحة أكاديمية قطر – الدوحة 

منتدى القيادة
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بعد استكمال خطة العمل على مدار عامين، أصبحت أكاديمية قطر 

– الدوحة أول مدرسة منتسبة لمؤسسة قطر تحصل على جائزة 

"الراية الخضراء". ويتكون برنامج المدارس الإيكولوجية من ثلاثة 

عناصر هيكلية هي: إطار العمل سباعي الخطوات، وموضوعات 

المدارس الإيكولوجية، والتقييم للحصول على الراية الخضراء. وقد 
انطلقت هذه المجهودات الكبيرة من قاعة الصف الدراسي وامتدت 

إلى المجتمع المحلي مما ساعد ومَكن طلابنا لإحداث التغيير 
المنشود.

سباق تنظيف شواطئ قطر – نسخة أسرة أكاديمية قطر – 

الدوحة من المشروع. نظم قادة الطلاب بالشراكة مع مشروع 

الدوحة للإجراءات البيئية 10 أسر من الأفراد لاتباع رمز سري لموقع 
جغرافي يتم إرساله إلى كل أسرة من الأفراد. ولقد شهدت هذه 

الفعالية تحقيق نجاح باهر وستمتد إلى المجتمع المحلي في العام 
القادم.

تقابلت مجموعة من طلاب الصف الخامس أسبوعيًا على مدار 8 أسابيع مع إحدى المدارس ثنائية 
اللغة في نيويورك لاستكمال مبادرة التبادل الثقافي الافتراضي باللغة العربية. وقد تعلم الطلاب 

من بعضهم البعض فيما يتعلق بمفهوم الاستدامة والبستنة وعادات التغذية الصحية. وتؤكد هذه 

المبادرة الجهود التي تبذلها أكاديمية قطر – الدوحة من أجل دعم مبادرة "المواطنون المنفتحون 
على العالم الذين يثبتون وعيهم البيئي".

تفخر مجموعة النشطاء المبادرين المنبثقة عن قادة الطلاب أن تتلقى 
خطاب من حضرة صاحب السمو الأمير المفدى الشيخ تميم بن حمد 

آل ثاني يثني فيه على مجهودات الطلاب ويمدح صدى الأعمال التي 

يقمون بها على المستوى الوطني وما يسفر عنها من زيادة الوعي بخطر 
الاستعانة بالمواد البلاستيكية أحادية الاستخدام وجهدهم المندوب نحو 

حظر استعمال الأكياس البلاستيكية في دولة قطر.

انطلاقًا من شغف الطلاب القادة في الأكاديمية بالمشاركة 

المجتمعية ولكونهم يشعرون بارتباط جذورهم بمجتمعهم المحلي 
وتواصلهم المستمر مع المجتمع العالمي، فقد شارك العديد 

منهم في المبادرات المحلية التي تساعد على نشر الوعي والعمل 

الفعلي لصالح المجتمع. ومن أبرز هذه الأنشطة إنشاء "مجسم 

شجرة النفايات" لدعم حملة مكافحة رمي النفايات والانضمام إلى 
حملة مناهضة تغير المناخ من خلال فعالية "إنقاذ الأنوكي" 

أنشئ طلاب الصف الخامس بالأكاديمية مشروع معرض 
برنامج السنوات الابتدائية من خلال مسارات بحث تستند إلى 

هدف يختاره الطلاب من بين أهداف الأمم المتحدة للتنمية 
المستدامة.  ومن أبرز عناصر هذا المشروع اتخاذ الإجراءات 

المحلية كمواطنين مشاركين في المجتمع.

الراية الخضراءالراية الخضراء

التبادل الدولي الافتراضي 

خطاب حضرة صاحب السمو أمير دولة قطر
المبادرات المجتمعية

أهداف التنمية المستدامة للصف الخامس

تقرير الاستدامة - المدرسة الابتدائية 
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المشاركة في احتفالات مؤسسة قطر باليوم الوطني من خلال تصميم لوحات وعرضها في ساحات المدارس والممرات، مثل "لوحة الشعار 

الوطني" والتي دوّن الطلاب عليها تغريداتهم في حب دولة قطر.

المشاركة في نشاط "حقيبة رمضان"، الذي أشرفت عليه الأستاذة رولا أبو رمضان. 

عقد مقابلة صحفية خاصة، قام خلالها القسم بتحليل ومناقشة الوضع الراهن للغة العربية والدور الذي تلعبه في ترسيخ قيمنا وهويتنا 
الثقافية. 

المدرسة الثانوية
قسم اللغة العربية

قسم الدراسات الإسلامية

قام قسم اللغة العربية في أكاديمية قطر - الدوحة بتنظيم محاضرات ولقاءات، إضافة إلى المشاركة في العديد من الفعّاليات، والتي كان 
من بينها:

برنامج اللغة العربية والدراسات الإسلامية

أجمع  فلقد  المعاصر.  التعليم  في  الــزاويــة  حجر  الأنشطة  تشكّل 
التربويون في وقتنا الحاضر على أهمية الأنشطة الطلابية واتفقوا 
على دورها الحيويّ في تحقيق أهداف التعليم، حيث أنهم يعتبرونها 
ــراء المناهج الــدراســيــة. وعــلــى هذا  إحـــدى الــوســائــل الــضــروريــة لإثـ
الأساس، فإذا كان المنهج الدراسي يسعى إلى تحقيق عملية النمو 
للطلاب، فإن الأنشطة تسهم بقدر كبير في هذه العملية، ناهيك 
واهتماماتهم.  وقدراتهم،  الطلاب،  تحديد مواهب  دورها في  عن 
"التعلم  منهجية  تطبيق  عــلــى  ــضًــا  أي تــســاعــد  الأنــشــطــة  أن  كــمــا 
الطالب  بحياة  الــدراســيــة  المناهج  ربــط  إلــى  تهدف  التي  الأصــيــل" 
المناهج  الأنشطة  تمكّن  ذلك،  على  علاوة  والاجتماعية.  اليومية 
تساعدهم  أنها  كما  وآمالهم،  الطلاب  لتطلعات  الاستجابة  من 
إلى  الأصــيــل"  "التعلم  ويسعى  العلمية.  التطورات  مواكبة  على 
إشراك الطلاب في التعلم المستمر على مدى الحياة وعلى تبنّي 
أفضل.  تعليمية  نتائج  نحو  توجيهها  والتي يمكن  التدريبات،  عملية 
إطار  في  الإسلامية،  الــدراســات  قسم  حرص  المثال،  سبيل  فعلى 
الله عليه  الكريم )صلى  بنبينا  تأسيسه للهوية الإسلامية والتأسي 

وسلم(، على إقامة صلاة الظهر بالطلاب، حيث قام أحد الطلاب 
برفع الآذان في منطقة الاستقبال في المدرسة الثانوية، تمهيدًا 
لاجتماع الطلاب في مركز الزوّار بالمدرسة استعدادًا لأداء الصلاة. 

وإنه لمن دواعي سرورنا في قسم الدراسات الإسلامية أن يشارك 
ثلاثون طالبًا وطالبة في مسابقة القرآن الكريم التي تنظمها مراكز 
دراسة وتلاوة القرآن الكريم في دولة قطر. وفي هذا الصدد، نعرب 
عن تمنياتنا لهم بالسداد والرشاد وتسعدنا رؤيتهم وهم يستمتعون 
بخوض هذه التجربة. كما نسأله سبحانه أن يمنّ عليهم بالتوفيق وأن 
الله وخاصته. وانطلاقًا من حرص أكاديمية قطر  يجعلهم من أهل 
على حثّ طلابها على إحياء شعائر الإسلام، قام الطلاب بأداء صلاة 
الاستسقاء والتوجه إلى الله بالدعاء أن يغيث الأرض وأن ينزل رحمته 
السنن والتوجيهات  الصلاة إحدى  الخلائق. وتعدّ هذه  على جميع 
أول  وسلم(،  عليه  الله  )صلى  الله  عبد  بن  محمد  نبينا،  عن  الثابتة 
الخالق، سبحانه،  إلى  بالدعاء  معلم للمسلمين. كما توجّه الطلاب 
سبق،  لما  إضافة  بركاته.  بوفير  يعمها  وأن  قطر  دولــة  يحفظ  أن 

خفض النفايات المترتبة على السلوك البشريإصلاح كوكب الأرض وحمايته

التفكير بأسلوب عالمي والعمل المحلي

صُناع التغيير
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المدرسة الابتدائية بأكاديمية قطر – الدوحة
بناء عقول تحقق أهداف الاستدامة

الموضوعات الثلاثة للمدارس الإيكولوجية الابتدائية بأكاديمية قطر – الدوحة

التنوع 
البيولوجي 

والبيئة

المواطنة 
العالمية النفايات

العمل الجماعي – رسالة موحدة
التمكين – المجتمع المحلي

الطلاب –العمل الميداني



إمام  الدخين،  هيثم  الشيخ  الإسلامية  الــدراســات  قسم  استضاف 
مسجد المدينة التعليمية، والذي تحدث إلى الطلاب وبيّن لهم أهم 
الصفات التي ينبغي أن يتحلى بها المسلم في هذه الحياة، لا سيما 
عند التعامل مع الآخرين من مختلف الأعراق والثقافات. كما أوضح 
الدخين للطلاب الغاية العظمى من خلق الإنسان والسبل المفضية 
لتحصيل رضا الله في الدنيا والآخرة، وأكّد لهم على ضرورة إقامة 
الصلاة في وقتها في جماعة نظرًا لكونها المفتاح الذي يُستجلب 

به كل خير في حياتهم.

واستكشاف  الإسلامية  والثقافة  العربية  الهوية  تعزيز  أجل  ومن 
الحضارة الإسلامية ومعرفة تأثيرها على العالم بأسره، قام قسم 
الدراسات الإسلامية بتنظيم زيارة إلى الأندلس القديمة خلال الفترة 
وأشــرف  39 طالبًا وطالبة  فيها  مــارس، شــارك   16 11 وحتى  من 
حملت  الأندلس  أن  يذكر  التربويين.  المشرفين  من  خمسة  عليها 
الكبير على  لتأثيرها  نظرًا  العصر الإسلاميّ  بداية  خالدة في  رسالة 
أجزاء كبيرة من أوروبا والممالك المجاورة. فلقد حكمها المسلمون 
تحمل  إسبانيا  المناطق في جنوب  تزال بعض  800 عام، وما  زهاء 
اسم الأندلس على الرغم من تأسيس دولة إسبانيا الحديثة. ومما 
وأخرى  تعليمية  أهــداف  انطوت على  الزيارة  أن  إليه  الإشــارة  تجدر 
تربوية ذات صلة بالمنهج الذي تتبناه المدرسة، وهو منهج البكالوريا 

الدولية.

لطلاب  الثانوية  بالمدرسة  الإسلامية  الــدراســات  قسم  نظم  كما 
العالمي بغية ترسيخ  البنك الإسلامي  زيارة استهدفت   10 الصف 
معلوماتهم عن أحكام القروض والمعاملات المصرفية المعاصرة. 
المعلومات  الميدانية، تسنّى شــرح هــذه  الــزيــارة  خــال هــذه  ومــن 
البنك  في  والمتخصصون  الموظفون  أجــاب  حيث  عملية،  بطريقة 
وبينوا  والقروض  المصرفية  المعاملات  حيال  الطلاب  أسئلة  على 

لهم الفرق بين البنوك الإسلامية وغير الإسلامية.

القيم  منهج  ترسيخ  على  الإسلامية  الدراسات  قسم  حرص  ولقد 
أن  فيه  الــمــدرســة. فمما لا شــك  فــي  تطبيقه  وعلى  الإســامــيــة 
المبادئ التي يعتنقها المرء وأن القيم التي يرتبط بها تظهران جليًا 

ينعكس  الذي  التأثير  الإيجاب، وهو  أو  بالسلب  إما  في سلوكياته، 
بشكل  حضارتنا  بناء  وعلى  عام  بشكل  المجتمع  تقدم  على  قطعًا 
رموز  برمزين من  الدراسات الإسلامية  رحب قسم  ثمّ،  خاص. ومن 
جواهر  والسيدة  المالكي  أحمد  السيد  وهما  القطري،  الإعـــام 
التابع لمؤسسة  الحنزاب، ممثلين عن مركز دعم الصحة السلوكية 
قطر. ناقش المحاضران مع الطلاب موضوع القيم وأهميتها لدى 
من  كان  والتي  المحاضرات،  بعض  منهما  كل  ألقى  كما  المجتمع. 
الإنترنت"  عبر  "التسلط  و  صديقي"،  "من  بعنوان  محاضرات  بينها 
تفاعلً  لاقــت  التي  المحاضرات  وهــي  تحبني"،  ما  بقدر  و"أعطني 

إيجابيًا من الطلاب واحتفاء منهم بالأنشطة المصاحبة لها.

وعملً بمبدأ الأخوة بين المسلمين وحرصًا على المشاعر المتبادلة 
فيما بينهم في شتى ربوع الأرض وفي إطار دعمهم في معاناتهم 
جراء الاحتلال الصهيوني، نظم طلاب أكاديمية قطر حملة بعنوان 
تجاه  مشاعرهم  عن  خلالها  من  يعبّرون  قلوبنا(،  في  )فلسطين 
إخوانهم الفلسطينيين. ولقد نجح الطلاب في جمع مبلغ من المال 
لإعادة بناء إحدى المدارس التي تم تدميرها خلال الغزو الصهيوني 
صالح،  إسراء  السيدة  مدرستنا  استضافت  ذلك،  على  علاوة  لغزة. 
الــمــرأة في  إلــى دعــم  تــهــدف  منسقة حملة "كلنا مــريــم"، والــتــي 
القدس وتسليط الضوء على معاناتها. وقد أوضحت صالح أن النساء 
الاحتلال  مــن  والظلم  القهر  أشــكــال  لأبشع  يتعرضون  والأطــفــال 
والمناسبات  الاجتماعية  الأنشطة  تطوير  أجــل  ومــن  الإسرائيلي. 
بتوصيات  والخروج  المشترك،  العمل  واعتماد  والوطنية،  الدينية 
ذات صلة بالأعمال التطوعية وتعزيز الفضيلة ومنع الرذيلة، أطلق 
قسم الدراسات الإسلامية مشروعًا يحمل اسم "اكفل يتيمًا"، وهي 
حملة تستهدف جمع التبرعات لدعم الأيتام المشردين في الأراضي 
الدور  إثبات  في  المشروع  هذا  من  الهدف  ويكمن  الفلسطينية. 
وتغيير  فــارق  إحــداث  في  البشرية  الأعمال  تلعبه  الــذي  الجوهريّ 
إيجابيّ في حياة الآخرين. وهو المبدأ الذي تتبناه دولة قطر بالتعاون 
العالم،  الأيتام حول  إلى  العون  يد  لمدّ  الخيرية"  "قطر  مع جمعية 
اعترافًا منها بأهمية الدور الذي يقوم به الأفراد والمجتمعات في 

دعم الأيتام.

نموذج الأمم المتحدة
قبيل الاضطراب الذي خلفته جائحة كوفيد19-، شارك أعضاء نادي 
نموذج الأمم المتحدة في أكاديمية قطر – الدوحة في العديد من 
 ،DCMUN و PHESMUN و ،MISMUN المؤتمرات، والتي تضمنت
خلال  الطلاب  يشارك  ما  ودائمًا  للقيادة.  قطر  مؤتمر  إلى  إضافة 
هذه المؤتمرات بحماسة فائقة عبر باقة متنوعة من الأدوار، والتي 
والصحفيين  التنفيذيين،  والمسؤولين  المندوبين،  على  تنطوي 
والإداريين. وفي مؤتمر قطر للقيادة، قام العديد من طلابنا بإماطة 

اللثام عن عروض تقديمية تناولت عددًا من الموضوعات المهمة.

وقد بلغ مجموع المؤتمرات والفعّاليات التي حضرها أعضاء نادي 
مؤتمرًا   11 الدوحة   – قطر  أكاديمية  في  المتحدة  الأمــم  نموذج 
وفعّالية، 9 منها داخل قطر و 2 على المستوى الدولي، إضافة إلى 
مؤتمر واحد للأمم المتحدة اضطلعوا فيه بدور قادة شباب من أجل 
السلام والعدالة، ومهرجان الجيل المبهر لكرة القدم، إضافة إلى 3 

أنشطة خدمية: مهرجان الصحة النفسية وحملة تنظيف الشاطئ.

يتألف  تنفيذي  فريق  ويقوم  نشطًا  عضوًا   43 من  النادي  يتكون 
من 7 أعضاء بإدارته منذ يناير 2021 وحتى الآن. وخلال الفترة من 
النادي لإدارة حصرية من  اللحظة يخضع  2020 وحتى هذه  أكتوبر 
قبل فاطمة المهدي، رئيس نموذج لاهاي الدولي للأمم المتحدة 
في قطر والقائم بأعمال مدير نموذج الأمم المتحدة في أكاديمية 
إدارته.  الدوحة، لحين يتمكن موظفو الأكاديمية من تولي  قطر – 
المؤتمر  في  للمشاركين  الكامل  السجل  إلى  الرجوع  ويمكن  هذا، 
التي قام بها كل منهم من خلال  والتعرف على ملخصات الأدوار 

الرابط التالي: 

وبشكل موجز، انطوت المؤتمرات التي حضرها أعضاء النادي على 
ما يلي:

 10 المؤتمر  في  شــارك   :2020 نوفمبر  للقيادة،  قطر  مؤتمر   .1
إداريًـــا.  موظفًا   30 و  صحفيين  و8  مقدمين،   3 تنفيذيين،  طــاب 
التوقيع بالحضور.  الفعّاليات لم يُطلب من أيّ من الطلاب  وخلال 
ورشة   88 تنظيم  إلــى  رمــت  قيادية  بــأدوار  الطلاب  اضطلع  ولقد 
 11 132 مقدمًا من  العمل  عمل، وقيادتها وإدارتها. ضمت ورش 
أرد  التي  الأساسية  المهارات  تناولت  بعروض  العالم  حــول  دولــة 
الفريق التنفيذي تقديمها للقادة الشباب. وكان من بين المهارات 

التي دارت حولها ورش العمل: العمل الخدمي، ومهارات الاتصال، 
إلى  إضافة  والتجارية،  المهنية  والمشورة  النفسية،  الصحة  وتنمية 
تسليط الضوء على الرؤى المبهرة لبعض القادة الشباب البارزين حول 
العالم والمعنيين بهذه المجالات، مثل كيهكاشان باسو، مؤسس 
ورئيس مؤسسة Green Hope. ولمزيد من المعلومات وللحصول 
يرجى  المعروضة،  والمواد  العمل  بورش  الخاصة  التسجيلات  على 

زيارة موقعنا على الرابط التالي:

2. مؤتمر نموذج الأمم المتحدة، جورجتاون، نوفمبر 2020: شارك 
في  المتحدة  الأمــم  نــمــوذج  أعــضــاء  مــن  مندوبًا   12 المؤتمر  فــي 
حيث  العام،  لهذا  الأول  مؤتمرهم  في  الدوحة   – قطر  أكاديمية 
المحتدمة، كما ساهموا  العالمية  القضايا  تمت مناقشة عدد من 
في جلسة مجلس الأمن من أجل السلام. وقد أحرز 4 من مندوبي 
المشاركة  كونها  الرغم من  على  مندوب،  أفضل  جائزة  الأكاديمية 
الأولى بالنسبة لهم! كما تعلم الطلاب مهارات الدعم والمناصرة 
أصحاب  مثل  المستضعفة،  العالمية  المجتمعات  لحماية  اللازمة 

الهمم، واللاجئين، والنساء والفتيات.

 :2020 الدولية، نوفمبر  3. مؤتمر الأمم المتحدة، أكاديمية نيوتن 
قطر  أكاديمية  في  المتحدة  الأمم  نموذج  من  مندوبين   5 شارك 
– الدوحة في هذه الفعّالية التي عُهد إلى الشباب بتولي قيادتها، 

وحصل اثنان منهم على جائزة أفضل مندوب مرة أخرى!

4. نموذج الأمم المتحدة، مدرسة بارك هاوس الإنجليزية، ديسمبر 
2020: شارك 9 مندوبين من نموذج الأمم المتحدة في أكاديمية 
جائزة  3 منهم على  المؤتمر، حيث حصل  الدوحة في هذا   – قطر 
الموضوع  على  المؤتمر  هذا  ركز  ولقد  أخــرى!  مرة  مندوب  أفضل 
النار"، وهو موضوع  اختراع  "إعــادة  العام، وهو  لهذا  الذي طرحناه 
طاقة  إلى  الشامل  الوصول  قضية  معالجة  فرصة  لنا  يتيح  واســع 
النفط،  من  معقولة  تكلفة  وذات  ومستدامة  وموثوقة،  حديثة، 

والفحم والطاقة النووية.

اثنان  2020: شارك  القدم، ديسمبر  لكرة  المبهر  الجيل  5. مهرجان 
من طلاب نموذج الأمم المتحدة في أكاديمية قطر – الدوحة في 
القيادية  المهارات  من  متنوعة  باقة  تعلموا  حيث  المهرجان،  هذه 

من خلال الرياضة.
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التابعة  العدالة  أجل  من  التعليم  حول  العالمي  الحوار  سلسلة   .6
نموذج  طــاب  من  اثنان  شــارك   :2020 ديسمبر  المتحدة،  للأمم 
الأمم المتحدة في أكاديمية قطر – الدوحة في هذه الفعّالية التي 
استمرت لمدة 3 أيام وتضمنت وفودًا من موظفي الأمم المتحدة 
وعددًا من القادة العالميين. ترأس حلقة النقاش في هذه الفعّالية 
كل من أوكسانا بيزيك، كلية الصيدلة بجامعة كاليفورنيا في لوس 
ألونج،  وأديبايو  للمعلمين  بكين  جامعة  وانغ،  وشيوماي  أنجلوس، 
المزيفة في  الطبية  للمنتجات  الذين وقعوا ضحية  المراهقين  أحد 
بل  عــاديّ،  إلى صيدليّ  التجربة  بعد هذه  يتحوّل  لم  والــذي  نيجريا، 
قام أيضًا بتأسيس شركة تقوم على استخدام أجهزة نانو الماسحة 
شارك  كما  المزيفة.  الطبية  المنتجات  اكتشاف  في  للمساعدة 
الدوحة   – قطر  أكاديمية  في  المتحدة  الأمــم  نموذج  طــاب  أحــد 
الفريق  أعضاء  أحد  سينيفيراثن،  هاسيثا  أدارهــا  نقاشية  حلقة  في 
قطر.  في  المتحدة  للأمم  الــدولــي  لاهــاي  نموذج  في  التنفيذي 
وخلال الجلسة، تمت مناقشة الدور الذي يمكن للقادة العالميين 
بغية  الشابة  الأصـــوات  مع  للعمل  به  القيام  المتحدة  الأمــم  في 

إحداث تأثير ملموس!

أكاديمية  طــاب  مــن   8 انضم   :2021 يناير  الشاطئ،  تنظيف   .7
قطر – الدوحة إلى حملة "النشطاء الفاعلين" التي أطلقها طلاب 
وتهدف  البيئية  للأعمال  الدوحة  مشروع  مع  بالتعاون  الأكاديمية 
إلى تنظيف الشاطئ، حيث قاموا بجمع ما يزيد على 600 كجم من 
القمامة في ساعة واحدة، كما قاموا بإنقاذ سلحفاة بحرية علقت 

على الشاطئ!

8. مهرجان الصحة النفسية، فبراير 2021: بالتعاون مع مركز السدرة، 
 – قطر  أكاديمية  في  المتحدة  الأمــم  نموذج  طــاب  من   8 وقّــع 
والقيام  النفسية  الصحة  مهرجان  أعمال  في  للمشاركة  الــدوحــة 
بتكنولوجيا  خــاص  مساعدة  مكتب  بإنشاء  قــامــوا  كما  بتنظيمه، 

الــذي  الفريق  لدعم  صغيرة  جماعية  دوائـــر  وتكوين  المعلومات 
يعمل خلف كواليس المهرجان. يمكن الوصول إلى مقطع الفيديو 
القصير الخاص بالمهرجان، كما يمكن الحصول على تسجيلات كاملة 
ماهية  القطري  للشباب  توضح  والتي  النفسية  الصحة  لمهرجان 

الاكتئاب، والقلق والإدمان، وذلك عبر موقعنا على الرابط التالي:

انضم   :2021 يناير  نورثويسترن،  جامعة  المتحدة،  الأمم  نموذج   .9
5 مندوبين من طلاب نموذج الأمم المتحدة في أكاديمية قطر – 
الدوحة إلى هذه الفعّالية التي يتولى الطلاب قيادتها، حيث حصل 

جميعهم على جائزة أفضل مندوب!

 :2021 مارس  الدولية،  الخور  المتحدة، مدرسة  الأمم  نموذج   .10
أكاديمية قطر  المتحدة في  الأمــم  نموذج  اثنان من طلاب  انضم 
– الدوحة إلى هذه الفعّالية، إضافة إلى إحدى المسؤولات، والتي 

حصلت بدورها على إشادة إزاء أدائها المتميز.

11. نموذج الأمم المتحدة MSMUN، قطر، مارس 2021: انضم 5 
مندوبين، و 3 تنفيذيين، و 6 مسؤولين، و 9 إداريين و5 صحفيين من 
طلاب نموذج الأمم المتحدة في أكاديمية قطر – الدوحة إلى هذه 
الفعّالية الرائعة. ولقد ركز المؤتمر في نسخته الحالية على أهداف 
الأقران  توجيه  مثل  خدمية،  أنشطة  وتضمن  المستدامة،  التنمية 
القضايا  إحدى  وتــداول  البيئية،  والمدارس  بنغلاديش،  في  للأيتام 
المحنكين  المحامين  مــن  عــدد  إشـــراف  تحت  صــوريــة  محكمة  فــي 
والجمعيات الخيرية المحلية بالتعاون مع جمعية وهاب التطوعية. 
تسنى للطلاب خلال هذه الفعّالية المميزة التي انعقدت على مدار 

يومين تعلم كيفية تحريك النقاش والمضي به إلى حيز التنفيذ. 

ــي لــأمــم الــمــتــحــدة فــي قــطــر )ثيمون  ــدول ــاي ال 12. نــمــوذج لاهـ
الدوحة   – قطر  أكاديمية  مــن  طالبًا   49 تولى  أبــريــل:   4-7 قــطــر(، 

أدوارًا تنفيذيه في تخطيط الأهداف التعليمية والخدمية للمؤتمر 
وتنفيذها، إضافة إلى اضطلاعهم بمهام إدارية، وصحفية ورئاسية، 
إضافة إلى القيام بدور المندوبين. كما عمل طلاب الأكاديمية مع 
كبار موظفي الأمم المتحدة وغيرهم من موظفي المنظمات غير 
الحكومية بغية تعزيز فهمهم للقضايا المدرجة على جدول الأعمال، 
والتي تركز في نسخة هذا العام على صوت الشباب وتغيير المناخ 
وفق الهدف 13 من أهداف التنمية المستدامة. صور ثيمون قطر 

.2021

أبريل:   10-13 الإنترنت،  عبر  روبرتس،  المتحدة،  الأمم  نموذج   .13
الفعّالية  الدوحة في هذه  أكاديمية قطر –  6 من مندوبي  شارك 
التي أقامتها كلية روبرتس في اسطنبول، حيث حصل أحد الطلاب 

على مرتبة أفضل مندوب ضمن لجنة ضمت أكثر من 90 طالبًا!
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كرة السلة للبنين كرة القدم للبنات كرة القدم للبنين 

المضمار والميدان تنس الريشة كرة السلة للبنات 

نادي الأعمال لياقة المشي هاثا يوغا 

ألعاب الصداقة نادي الشطرنج أصدقاء المكتبة

الرفق بالحيوان  الألعاب الأكاديمية أولمبياد الرياضيات

نموذج الأمم المتحدة 
التجهيز لاختبار الكفاءة الإكلينيكية للمملكة 
المتحدة )UKCAT( واختبار التقييم المدرسي 

)SAT(

الرياضة
شهدنا هذا العام اضطرابًا كبيرًا في برنامج ألعاب القوى وأنشطتنا 

المقررة، وكان ذلك نتيجة لتفشي جائحة كوفيد19-.

الصحة  وزارة  أبلغتنا   ،2021-2020 الدراسي  العام  مستهل  ففي 
العامة وفريق عمل مؤسسة قطر بإلغاء الأنشطة الرياضية. 

ومــن أجــل الاســتــعــداد لــعــودة الأنــشــطــة الــريــاضــيــة، قمنا بــإرســال 
استطلاع خاص بالأنشطة إلى جميع الطلاب، كما تم أيضًا مشاركة 

استمارات التسجيل في فرقنا الرياضية.

وقد أماط الاستطلاع الذي أجريناه اللثام أمامنا عن الأنشطة التي 
كان طلابنا يبحثون عنها )كما هو موضح أدناه(.

19 في قطر  التحسن الملحوظ في أعداد الإصابة بكوفيد  ويشير 
2021، مع حرصنا  يناير  بحلول شهر  برنامجنا  استئناف  إمكانية  إلى 
الصحة  وزارة  عن  الصادرة  الصارمة  للإرشادات  التام  الامتثال  على 
جميع  سلامة  لضمان  وذلــك  قطر،  مؤسسة  عمل  وفريق  العامة 

المشاركين والحدّ من خطر العدوى.

باقة  تقديم  من  الأكاديمية  في  الثانوية  المدرسة  تمكنت  ولقد 
واسعة من الأنشطة لطلابها خلال هذه الفترة، وتضمنت ما يلي:

ولسوء الحظ، حدث ارتفاع في عدد حالات الإصابة بمرض كوفيد19- 
أربعة أسابيع من إطلاقنا للأنشطة ولبرنامج ألعاب  في قطر بعد 
القوى، مما حدا بفريق عمل مؤسسة قطر إلى التوجيه بإلغاء جميع 

هذه الأنشطة.

سعى  ومشاركتهم،  طلابنا  نشاط  على  للحفاظ  منا  محاولة  وفي 
برامج مناسبة عن  إلى تقديم  القوى في الأكاديمية  ألعاب  قسم 
في  المجتمع  وتنمية  الرياضية  البرمجة  بفريقي  بالاستعانة  بُعد 

مؤسسة قطر.

ــمــدرســة عــبــر الــشــاشــات  ــذه الأنــشــطــة فــي ال تــم الإعــــان عــن هـ
في  الطلاب  إلى  أسبوعية  بصفة  بإرسالها  قمنا  كما  التليفزيونية، 

منازلهم عبر النشرة الإخبارية للمدرسة )أخبار(.

انطوت هذه الأنشطة على ما يلي:
الدراجات داخل  )ركوب  الهوائية  الدراجات  التدريب على  حصص  	 •

المنازل( الافتراضية
حصص الجمباز الافتراضية 	 •
حصص اليوغا الافتراضية 	 •

حصص التدريبات المتواترة عالية الكثافة )هيت( الافتراضية 	 •
حصص التوازن الجسدي الافتراضية 	 •

إتاحة عدد من فرص  الأكاديمية عن  أعلنت  ما سبق،  عــاوة على 
الــريــاضــة الإلــكــتــرونــيــة لــلــطــاب مــن أجـــل إيــجــاد نـــوع مــن التفاعل 

الاجتماعي خلال تلكم الأوقات الصعبة.

تنس الريشة )المركز الترفيهي في مؤسسة قطر(

كرة السلة )المركز الترفيهي في مؤسسة قطر(

كرة القدم )المركز الترفيهي في مؤسسة قطر(

الجولف )نادي المدينة التعليمية للجولف(

الجمباز )المركز الترفيهي في مؤسسة قطر(

ركوب الخيل )الشقب(

الكاراتيه )المركز الترفيهي في مؤسسة قطر(

البادل )نادي بادل إن(

التزلج بالعجلات )المركز الترفيهي في مؤسسة قطر(

الاسكواش )المركز الترفيهي في مؤسسة قطر(

السباحة )المركز الترفيهي في مؤسسة قطر(

التايكوندو )المركز الترفيهي في مؤسسة قطر(

التنس )المركز الترفيهي في مؤسسة قطر(

قدمتها  التي  الإلكترونية  الرياضة  فــرص  بين  من  كــان 
الأكاديمية ما يلي:

NBA2K 21 لعبة كرة السلة 	•
فيفا 21 	•

دوري الأساطير  	•

وفيما يتعلق بالبطولات والمنافسات المحلية والإقليمية، فلم يتم 
تنظيم أيّ من المسابقات التي تقدمها المدارس القطرية المتحدة 
أو  الأدنــى  الشرق  مــدارس  أنشطة  مؤتمر  أو  بالإنجليزية،  الناطقة 
الاتحاد القطري للرياضة المدرسية التابع لمؤسسة قطر خلال العام 

الدراسي 2021-2020.
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زيارات المؤلفين – كريس وايت
29 مارس – 1 أبريل 2021

استمرار مسيرة الإبداع والتعلم
طلاب الصفين 6 و 7 في الأكاديمية

زيارة واقعية أم افتراضية. في المدرسة أم عبر الإنترنت

المكتبات والتعلم في 
القرن الحادي والعشرين

المدرسة الابتدائية
شاركت مكتبات المدرسة الابتدائية في أكاديمية قطر – الدوحة في 
فعّالية "أسبوع الاستدامة" وذلك من خلال قيامها بحملة توعوية 
إعلانية  لوحة  بتصميم  قامت  حيث  المدرسي،  المجتمع  أرجــاء  عبر 
والطلاب  المعلمين  تشجيع  تم  بعدها،  الاستدامة.  عن  كتبًا  تضم 
على استخراج هذه الكتب لمعرفة المزيد عن هذا الموضوع المهم. 
البيئة  على  الحفاظ  ثقافة  تعزيز  في  المكتبات  ساهمت  وبالتالي، 

ودعم أهداف التنمية المستدامة في المجتمع بأكمله.

المدرسة الثانوية
توفر مكتبة المدرسة الثانوية في أكاديمية قطر – الدوحة الدعم 
كما   ،12 الــصــف  وحــتــى   6 الــصــف  مــن  للطلاب  الـــازم  التعليمي 
تشجعهم على تبني القراءة في مجتمعهم المدرسي. وبالتعاون مع 
معلمي الصفوف، تعمل المكتبة على تقديم مهارات القرن الحادي 
الأمية  محو  ودروس  النقديّ،  التفكير  في  والمتمثلة  والعشرين، 
 12 في  أيضًا  المكتبة  وتشترك  الإعلاميّ.  والتثقيف  المعلوماتية 
موردًا عبر الإنترنت بغية تلبية احتياجات الطلاب، كما يمكن للطلاب 
استخدام العديد من الموارد الأخرى الموجودة على الإنترنت والتي 

توفرها مكتبة قطر الوطنية.

ونحرص في المدرسة على تعليم الطلاب آلية البحث عن المعلومات 
لتقييم  تمهيدًا  الإنــتــرنــت،  على  القائمة  الــمــوارد  هــذه  باستخدام 
مصداقيتها وتدوين ملاحظاتهم عليها، وإعادة صياغتها وتلخيصها 
تبدأ  انتقالية  منهجية  المهارات  هذه  وتتبع  البحثية.  أوراقهم  في 
المتوسطة،  بالمدرسة  الطالب  التحاق  مع  التمهيدي  بالمستوى 
ثم المستوى المتوسط مع التحاقه بالمدرسة الثانوية. ومع تخرج 
المهارات وصاروا  أتقنوا هذه  12، يكونون قد  الصف  الطلاب في 

على أهبة الاستعداد لاستخدامها في كلياتهم.

مطبوعة،  مــواد  على  إجماليّ  بشكل  مــواردنــا  مجموعة  تشتمل 
بلغات  مــوردًا   40618 تعدادها  يبلغ  بصرية  وسمعية  وإلكترونية، 
متعددة )الإنجليزية، والعربية، والفرنسية والإسبانية(. كما تشترك 
المكتبة أيضًا في 12 موردٍ عبر الإنترنت بغية تلبية احتياجات الطلاب، 
كما يمكن للطلاب استخدام العديد من الموارد الأخرى الموجودة 
على الإنترنت والتي توفرها مكتبة قطر الوطنية. إضافة لما سبق، 
بلغات مختلفة  24 دوريــة ومجلة  يقرب من  المكتبة فيما  تشترك 
المدرسة  مكتبة  وفــي  لــروّادنــا.  المعلوماتية  الاحتياجات  لتلبية 

الثانوية، نمنح الطلاب فرصًا قائمة على مفهوم "الخدمة في إطار 
العمل"، وذلك من خلال عملهم كعناصر مساعدة في المكتبة.

زيارات المؤلفين
تسهم الزيارات التي نقوم بها للمؤلفين في إشعال جذوة الإبداع 
مهارة  ولكل  دافــع  جهد  ولكل  حكاية،  قصة  فلكل  الطلاب.  لــدى 
وظيفة، وهي العناصر التي صاغت كيان المؤلف وصقلت موهبته. 
كتّابنا  ليحظى  الــعــنــاصــر،  هــذه  ليشاركونا  المؤلفين  مــع  نجتمع 

الواعدون بفرصة الاستمتاع والتعلم من هذه المحادثات الشيقة. 

ورشة عمل المؤلف
افتراضية  زيارة  بإجراء  وايت،  كريس  الشهير،  والرسام  المؤلف  قام 
لطلاب الصفين 6 و 7 بالأكاديمية خلال يومي 29 مارس و 1 أبريل 
الرسوم  فناني  ومــن  الفكاهيين  المؤلفين  من  وايــت  يعدّ   .2021
المتحركة المبدعين. ولقد كان لمزج وايت الفكاهة بالكتابة والتأليف 
بدا جليًا من خلال  البهجة على طلابنا، وهو ما  إدخال  بالغ في  أثر 

مشاركاتهم الحماسية خلال الزيارة الافتراضية. 
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زيارات المؤلفين – كريس وايت
29 مارس – 1 أبريل 2021

استمرار مسيرة الإبداع والتعلم
طلاب الصفين 6 و 7 في الأكاديمية

زيارة واقعية أم افتراضية. في المدرسة أم عبر الإنترنت

حصص وموارد عبر الإنترنت

دروس محو الأمية المعلوماتية
مكتبة المدرسة الثانوية في الأكاديمية

منصة FOLLETTSHELF – تحتوي على موارد إلكترونية لمختلف 
وحدات البحوث والاستقصاء 

التعلم المدمج 
أيضًا  المكتبات  قامت  المدمج،  التعلم  مع  المدرسة  لتكيف  نظرًا 
لمشاركة  الإنــتــرنــت  على  القائمة  المنصات  مــن  عــدد  باستخدام 
المعلوماتية، حيث  الخاصة بمحو الأمية  مواردها وإعطاء دروسها 
الخاصة  الموارد  إعــداد  في   Follettshelf منصة  باستخدام  قمنا 
بمختلف وحدات البحوث والاستقصاء ونشرها، كما تم إتاحة الرجوع 
لذلك، قمنا  إضافة  الأسبوع.  أيام  الساعة وطوال  مدار  على  إليها 
منصة  عبر  الأكاديمية  والنزاهة  البحث  منهجية  حول  دروس  بعقد 
إليها  الــدخــول  مــن  الــطــاب  جميع  يتمكن  كــي   Google Meets

الدروس مع  والاستفادة منها. كما قما بمشاركة تسجيلات هذه 
طلابنا كي يتسنى لهم الاستماع إليها في الأوقات المناسبة لهم. 
علاوة على ذلك، قمنا بإنشاء نماذج جوجل ومشاركتها مع طلابنا 
بهدف تمكينهم من طلب موارد مطبوعة لقراءاتهم العامة )طلب 
)طلب  لأبحاثهم  إلكترونية  وإرشــادات  ومــوارد  المكتبة(  من  كتاب 

دعم بحوث/ موارد(.

39 أكاديمية قطر - الدّوحة الـتـقـريــر الـسنــوي 2021-2020 أكاديمية قطر - الدّوحة الـتـقـريــر الـسنــوي 382021-2020



الحياة الطلابية
برنامج الموهوبين 

19 تسببت في  على الرغم من أن اللوائح الخاصة بجائحة كوفيد- 
استمر  اللامنهجية،  الأكاديمية  الأنشطة  من  العديد  شكل  تغيير 
فــي مواجهة   10 الصف  6 وحتى طــاب  الصف  مــن طــاب  عــدد 
العمل،  ورش  من  متنوعة  باقة  في  شاركوا  حيث  التحديات،  هذه 
والأنشطة والمسابقات عبر الإنترنت. كما قاموا بكتابة العديد من 
القصص والمقالات الصحفية، والعمل على حلّ مشكلات رياضية، 
وإجراء مقابلات وإنشاء عروض تقديمية متعددة الوسائط. إضافة 
لما سلف، عمل هؤلاء الطلاب مع عدد من الوكالات الخارجية، مثل 
الجامعات والمؤسسات المحلية، وأحرزوا عددًا من الجوائز والمنح 
وحصلوا على دعم من المتخصصين والخبراء لإعداد نماذج الأعمال 
الخاصة بهم. وعبر مختلف المسارات، عمل الطلاب بشكل مستقل 
ملحوظة  ومثابرة  فائقة  مرونة  وأظهروا  صغيرة  فريق  خلال  ومن 
في  جــديــدة  مــهــارات  وتنمية  مهاراتهم  لتعزيز  سعيهم  إطــار  فــي 
مجالات تنطوي تحت إطار مناهجهم الدراسية وخارجها: كالعلوم، 
والرياضيات، والكتابة، والهندسة، وريادة الأعمال، والفنون والرياضة 

والترفيه.

خدمات الدعم الطلابي
أكاديمية  طلاب  التحاق  قبلت  التي  بالجامعات  قائمة 

قطر – الدوحة بها 
بالقبول  الدوحة   – قطر  أكاديمية  في   2021 دفعة  طلاب  حظى 

لدى الجامعات التالية:

قطر: وايل كورنيل للطب – قطر، جامعة كارنيجي ميلون في قطر، 
جامعة  جامعة جورجتاون في قطر،  نورثويسترن في قطر،  جامعة 
تكساس إي أند أم في قطر، جامعة فيرجينيا كومنولث في قطر، 
قطر،  في  أبردين  جامعة  قطر،  في  كالجاري  جامعة  قطر،  جامعة 
محمد  بــن  أحــمــد  كلية  قــطــر،  فــي  مــوريــس  جــون  ليفربول  جامعة 

العسكرية، كلية الزعيم الجوية، برنامج الجسر الأكاديمي.

كينغز  كلية  للطب،  وساسكس  برايتون  كلية  المتحدة:  المملكة 
لندن، جامعة دورهــام، جامعة إس أو إي إس لندن، جامعة سيتي 
برونيل،  جامعة  مــاري،  كوين  جامعة  هولواي،  رويــال  جامعة  لندن، 
جامعة يورك، جامعة باث، جامعة مانشستر، جامعة نوتنغام، جامعة 
سنترال لانكشاير، جامعة ساسكس، جامعة ليفربول، جامعة برايتون، 
ريجنت  أبردين، جامعة  جامعة شيفيلد، جامعة ستراثكلايد، جامعة 
ليدز، جامعة بورتسموث، جامعة  لندن، جامعة وستمنستر، جامعة 
بريستول، جامعة ليستر، جامعة كوفنتري، جامعة كارديف، جامعة 
هالام،  شيفيلد  جامعة  بريستول،   - إنجلترا  غرب  جامعة  غرينتش، 
جامعة مانشستر متروبوليتان، جامعة ترنت نوتنغهام، جامعة إدنبرة 
نابير، جامعة وستمنستر، جامعة ساري، جامعة ميدلسكس، جامعة 
جامعة  لينكولن،  جامعة  مونتفورت،  دي  جامعة  بلندن،  بيركبيك 

الفنون الإبداعية.

أيرلندا: كلية ترينيتي دبلن والكلية الملكية للجراحين في أيرلندا

هولندا: جامعة أمستردام، جامعة لاهاي للعلوم التطبيقية، جامعة 
جرونينجن، جامعة هانز للعلوم التطبيقية، جامعة أوتريخت

سويسرا: معهد غليون للتعليم العالي

فرنسا: الجامعة الأمريكية في باريس

لبنان: الجامعة الأمريكية في بيروت والجامعة اللبنانية الأمريكية

بهتشه  جامعة  كوتش،  جامعة  ميديبول،  إسطنبول  جامعة  تركيا: 
شهير، جامعة سابانجي، جامعة شرق البحر المتوسط

مصر: الجامعة الأمريكية بالقاهرة، جامعة نيو جيزة، جامعة الجلالة

البحرين: الكلية الملكية للجراحين في أيرلندا )البحرين(

غرينادا، منطقة البحر الكاريبي: كلية الطب بجامعة سانت جورج

ــاوا، جامعة  ــ كــنــدا: جــامــعــة مــاكــجــيــل، جــامــعــة تــورنــتــو، جــامــعــة أوتـ
كولومبيا  جامعة  ألبرتا،  جامعة  مانيتوبا،  جامعة  ساسكاتشوان، 
كارلتون،  جامعة  ماكماستر،  جامعة  فيكتوريا،  جامعة  البريطانية، 
جامعة  والتصميم،  للفن  أونتاريو  كلية  ويسترن،  ترينيتي  جامعة 

ميموريال في نيوفاوندلاند

بوسطن،  جامعة  بنتلي،  جامعة  الأمريكية:  المتحدة  الــولايــات 
إيموري،  جامعة  إنديكوت،  كلية  دريكسيل،  جامعة  ديبول،  جامعة 
كلية  مــانــهــاتــن،  كلية  مــيــســون،  جـــورج  جامعة  فـــوردهـــام،  جامعة 
جامعة  إيسترن،  نورث  جامعة  سكول،  نيو  ذا  مانهاتن،  ماريماونت 
جامعة  للتكنولوجيا،  هــولــمــان   – روز  معهد  بنسلفانيا،  ولايـــة 
سوفولك، جامعة كاليفورنيا لوس أنجلوس، جامعة كاليفورنيا سان 
جامعة  إربانا-شامبين،  في  إلينوي  جامعة  فيرن،  لا  جامعة  دييغو، 

سان دييغو، معهد وينتورث

التطوير المهني
قدم برنامج البكالوريا الدولية كتيبات إرشادية جديدة للمواد أثناء  	•
هذه الفترة، كما شارك عدد من المعلمين في ورش عمل معهد 
التطوير التربوي بالتعاون مع منظمة البكالوريا الدولية تناولت 
والرياضيات،  المتوسطة،  السنوات  برنامج  في  اللغة  اكتساب 

والمشروع الشخصيّ والوحدات متعددة التخصصات. 

الثالثة من مساق "نظرية  شارك عدد من المعلمين في الفئة  	•
المعرفية"، وهي عبارة عن مقالة موّسعة لموضوع مركّز.

شارك منسقا برنامج السنوات المتوسطة وبرنامج الدبلوم في  	•
المؤتمر السنويّ الافتراضيّ لبرنامج البكالوريا الدولية.

المستوى  مــن  حماية  تــدريــب  على  بأكملها  المدرسة  حصلت  	•
الثاني تحت عنوان "مكافحة التنمر".
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Education cannot just 
go back to ‘business as 
usual’ after Covid-19
Global education will 

not be able to return 
to “business as usual” 

in a post-coronavirus world, 
and must take the opportunity 
that the crisis has off ered to re-
think and reshape itself, a Qatar 
Foundation educator has told an 
international online conference.

‘Education Disrupted, Edu-
cation Reimagined’, a two-day 
online gathering organised by 
the World Innovation Summit 
for Education (WISE) – a global 
initiative of Qatar Foundation 
(QF) – and the Salzburg Global 
Seminar, brought together ex-
perts from around the world to 
analyse the consequences of the 
novel coronavirus (Covid-19) 
for educational ecosystems, and 
how the pandemic could mark 
the start of a road to change. 

Among the speakers was 
Francisco Marmolejo, QF’s ed-
ucation adviser, who told the 
conference: “If we talk about 
this crisis as being a catalyst for 
change, it may be an opportuni-
ty to recognise that, globally, to-
day’s education systems are still 

Francisco Marmolejo, education adviser, Qatar Foundation. 

facing many challenges in terms 
of equality of access, especially 
from people from disadvantaged 
sectors of society.” 

Other challenges, he said, 
include the acute inadequacy 
of education off erings. “In the 
case of higher education, it’s 
very evident there is an exces-
sive academic workload, while 

there is also very limited articu-
lation with the previous levels 
of the education systems and 
also a signifi cant emphasis on 
disconnected knowledge.

“Consciously designing for a 
‘new normal’ will require signifi -
cant political willingness, an ea-
gerness to disrupt, eagerness to 
consider innovative and feasible 

ideas, a participatory approach – 
especially with teachers and par-
ents – and more informed deci-
sion-making based on evidence. 
We cannot miss this opportunity 
for the disruption of education 
systems, in order to more ade-
quately prepare the next genera-
tion of professionals and the next 
leaders of our societies.”

Marmolejo, a former global 
co-ordinator of higher educa-
tion at the World Bank, said the 
current crisis is one that “a lot 
of people in education were not 
prepared for”, although in the 
case of Qatar: “Possibly because 
of the blockade experienced by 
the country, the system was pre-
pared to quickly react and imme-
diately put in place systems for 
the remote delivery of teaching 
and learning. It was a remark-
able achievement in such a short 
period of time.”

He also shared his view that, 
in the past, education systems 
have based too many decisions 
“on anecdotes and emotions, not 
on rationalistic evidence”, add-
ing: “Something that this crisis 

is helping all of us to recognise 
is that, in a way, we have been 
missing the point.

Speakers also included Al 
Jawhara al-Thani, QF’s head of 
educational and community 
programmes, who told the online 
audience, “This is a global reset 
button for everyone – it is not a 
chance for education systems to 
be passive.

“The whole world has to hold 
up to the responsibility of inno-
vating, and thinking about what 
we can do better and do diff er-
ently, because we cannot wait for 
someone else to do it for us. We 
have to serve our communities 
and think about their needs right 
now, and I believe this has put a 
lot of education systems in the 
hotseat, forcing them to think 
about how they interact with 
their community.”

She said that when the time 
comes for schools to reopen, 
educators should consider “how 
to can make it a space for a richer 
human exchange” and “how to 
build intentionality into what 
we’ve been doing accidentally.”

Ooredoo announces 
promotion for new 
Shahry 5G, Qatarna 
5G subscriptions
Ooredoo has announced 

an exciting promotion 
for new Shahry 5G and 

Qatarna 5G customers sub-
scribing via the Ooredoo eS-
hop, helping them to still ac-
cess great deals while staying 
safe at home.

This is in line with its #Stay-
HomeWithOoredoo campaign 
to promote public safety amid 
the ongoing Covid-19 situation, 
Ooredoo stated in a statement.

New Shahry 5G and Qatarna 
5G customers subscribing via 
the eShop will get twice the 
data and twice the interna-
tional minutes for six months, 
so they can access all the ben-
efi ts of the new plans without 
having to leave home.

New customers will get up to 
900Gb free data and up to 600 
international minutes absolutely 
free, depending on the plan they 
choose, when they sign up for a 
new subscription via the eShop.

The new plans come loaded 
with fantastic entertainment, 
including historical matches 
and sports documentaries with 
the beIN CONNECT App, Hol-
lywood and Bollywood movies 
with Starz Play and ErosNow, 
and thousands of buy-one-get-
one free off ers at a wide range of 
dining options off ering home de-
livery with the Urban Point app. 

Ooredoo PR director Sabah 
Rabia al-Kuwari said, “We’re 
pleased to off er new customers 
this exciting promotion while 
we all #StayHomeWithOore-
doo. We’re proud to be helping 
our customers in this challeng-
ing time, and this off er means 
they will get excellent value 
for money and still access our 
products and services without 
having to leave the house.”

The promotion is only valid 
for new customers subscribing 
to a new Shahry 5G or Qatarna 
5G pack via the Ooredoo eShop.

HE Sheikh Bandar bin Mohamed bin Saoud al-Thani

Qatar presides 
over extraordinary 
meeting of Arabosai 
Executive Council
The extraordinary meeting 

of the Executive Council 
of the Arab Organisation 

of Supreme Audit Institutions 
(Arabosai) was held yesterday via 
video conference, chaired by HE 
President of the State Audit Bu-
reau and Chairman of the Execu-
tive Council of the Organisation 
Sheikh Bandar bin Mohamed bin 
Saoud al-Thani, to discuss the 
repercussions of the spread of 
the coronavirus on the work of 
the organisation and ways to en-
sure the continuity of its activity 
and to propose an action plan to 
enhance the capabilities of the 
member institutions in dealing 
with the crisis.

Sheikh Bandar stressed in the 
meeting, which was attended by 
heads of the audit institutions 
that are members of the Execu-
tive Council, that the crisis of 
the coronavirus outbreak is un-
precedented in the history of 
mankind in terms of its extent 
and impact, and that Arabosai 
and other organisations are not 
immune to the crisis repercus-
sions.

He pointed out that the call 

for the organisation’s executive 
board to convene in an extraor-
dinary session comes within the 
framework of seeking to sur-
round the eff ects of the crisis on 
the organisation’s activity and to 
develop perceptions that would 
ensure the organisation’s con-
tinuation of its activities in order 
to enhance the capabilities of the 
Arab institutions and improve 
their performance.

The council also discussed a 
number of proposals related to 
enhancing the contribution of 
the Supreme Audit agencies in 
dealing with the repercussions 
of the current crisis and the role 
of the Arab organisation in sup-
porting it through adopted plans 
and programmes.

The meeting concluded with 
an invitation to the organisation’s 
structures from committees and 
the general secretariat to study 
the implications of the current 
situation on the organisation’s 
performance and prepare an ex-
ceptional plan in the activities 
that are proposed to support the 
member institutions in their re-
sponse to this epidemic. (QNA)

QAD fully equipped for e-learning

Equipped with a digital 
platform for distance 
learning, Qatar Academy 

Doha (QAD) is all set to hold on-
line classes for its students amid 
the novel coronavirus (Cov-
id-19) pandemic, the school’s 
director, Stephen Meek has said.

“Our faculty prepared very 
thoroughly in their depart-
ments in advance of the school 
being closed so that they were 
ready for any eventuality for a 
move to online learning,” he told 
Gulf Times.

Meek said they use Google 
Classroom daily with nor-
mal classroom teaching and 
communication between stu-
dents and faculty who are now 
familiar with such platform.

The Ministry of Education 
and Higher Education earlier 
announced that public schools 
are required to adopt a distance 
learning system while private 
schools in the country have 
been urged to apply a similar 
programme as a precautionary 
measure against Covid-19.

“Once we knew the school 
was closing, High School and 
Middle School principals spoke 
to all the students in their re-
spective schools before the 
school closed to explain QAD’s 
expectations and exactly how we 
were going to continue to learn, 
while not sharing a physical
classroom,” Meek said.

He said QAD followed the 
normal school schedule but 

By Joey Aguilar
Staff  Reporter

Stephen Meek, director, QAD.

with slightly shortened lesson 
periods for faculty and students 
to meet for the usual classes.

Students sign in when they 
join a class and have to complete 
a particular question or task at 
the end of the class as an “exit 
ticket”, Meek added.

He noted that attendance 
rates have been good and the 
school immediately informs 
parents, either through email or 
phone call, if their children fail 
to join the class. “Parents have 
been very pleased that we are 
contacting them in this way.”

“Assignments are completed 
through Google Classroom and 
the faculty member marks them 
and returns them through the 
same platform. We have done a 
number of formative pieces of 
work and are now working to-
wards summative assignments,” 
Meek said. “We are looking at 
ways to ensure that the integrity 
of the work is maintained.”

“Lead Teachers of each Grade 
in the Primary School and of 

each department in the Sen-
ior School are members of each 
class in their grade or depart-
ment, so that they can join any 
of these classes at any time, to 
support the learning which is 
taking place. Administrative 
staff  can also join classes,” he 
added.

QAD is also educating stu-
dents on Covid-19 precaution-
ary measures by conducting 
information sessions in class 
and assemblies to explain the 
importance of hygiene, hand 
washing, and social distancing, 

among others, Meek said.
While the school has hand 

sanitiser dispensers in every 
classroom, he said they also in-
stalled more at relevant areas 
and in the corridors.

Besides posters (both in Ara-
bic and English), QAD also con-
tinued sending reminders to its 
community about the personal 
measures which people can do 
to avoid contagion.

“I have been impressed by the 
way the students took part in 
raising social awareness about 
the measures which we need to 

take to keep ourselves and our 
community safe. Many videos 
/images /messages/materials 
sent by students and posted on 
our offi  cial channels encourage 
the community to stay at home 
and to use hand sanitiser,” Meek 
said.

“It has also been good to see 
images of the students study-
ing from home. As these images 
are taken by the parents, it is a 
reminder of the fact that par-
ents are doing a wonderful job 
in supporting their children’s 
learning,” he added.

QAD uses Google Classroom with normal classroom teaching and communication between students 
and faculty.

Heads of audit institutions attend the extraordinary meeting of 
Arabosai Executive Council  via video conference.

Crisis Management 
Committee receives
more than QR74mn 

The Supreme Commit-
tee for Crisis Manage-
ment has received con-

tributions from 201 businesses 
and 157 individuals, totalling 
QR74.2mn.

Apart from Qatar National 
Bank, the list of major fi nancial 
contributors included names 
of Muhammad Abdul Rahman 
Al Bahr & Sons and Al Adekhar 
Real  Estate. 

Katara Hospitality Manage-

ment, Aspire Zone and Urbacon 
Trading and Contracting are 
the major three real estate con-
tributors. Qatar Foundation and 
Al Rayyan Restaurant Manage-
ment are on the top of the list of 
service sector contributors. 

The committee has received 
several contributions that stood 
below QR10,000 while real es-
tate contributions were made 
by hotels, resorts and residen-
tial complexes. The committee 
has received contributions of 
workers housing and residential 
complexes.

“Individuals and businesses 

of all sizes have actively sup-
ported the eff orts of Qatar to 
fi ght the novel ocronavirus 
(Covid-19) through fi nancial, 
service and real estate sector 
contributions,” the website of 
Government Communication 
Offi  ce (GCO) said.

Moza Khaled al-Mohannadi, 
head of the Support and Con-
tribution Initiative Committee 
had explained that 155 compa-
nies have expressed their readi-
ness to contribute in support of 
the eff orts to combat Covid-19. 

Individuals and companies 
can make contributions through 

By Shafeeq Alingal
Staff  Reporter

the website of the National 
Committee for Combating Cov-
id-19 by using the link https://
sci.adlsa.gov.qa/. 

Out of the total contribu-
tions, 45% are service sector 
contributors, 36% are fi nan-
cial contributors and real estate 
contributors constitute 19%.

The Supreme Committee for 

Crisis Management decided to 
create this platform to receive 
registration of contributions of 
individuals and companies after 
many individuals and institu-
tions made contributions before 
launching the platform. The 
platform receives all fi nancial, 
real estate and service contribu-
tions through a special account.
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Remote medical services 
providing top care: expert
Head of Hamad Medical 

Corporation’s (HMC) 
Urology Department 

has emphasised that off er-
ing urgent medical and coun-
selling services remotely has 
succeeded in providing high-
quality healthcare to all patients 
amid the coronavirus disease 
(Covid-19) crisis.

Speaking to Qatar News 
Agency (QNA), Dr Khaled al-
Rumaihi said that 95% of HMC 
clinics provide services re-
motely, adding that the remote 
urgent consulting services wit-
nessed a large turnout since its 
launch three weeks ago, as it 
received more than 4,000 calls 
in the second week, with the 
expectation that the number 
will rise due to community 
awareness about the service.

HMC has launched many 
medical services and urgent 

consultations via a remote sys-
tem as part of the preventive 
measures to limit the spread of 
Covid-19.

The services provided re-
motely are divided into two 
parts.

The fi rst relates to services in 
outpatient clinics, where con-
sultant doctors communicate 
with patients who have prior 
appointments at HMC hospitals 
and provide services to them by 
phone.

The second is for urgent 
consultations, where patients 
call 16000 and choose number 
three for urgent medical advice.

Dr al-Rumaihi said that HMC 
launched the remote medical 
consultations due to the spread 
of the Covid-19 pandemic, as 
the goal is to reduce the hos-
pital attendance of patients as 
much as possible to preserve 

their safety and health from 
the possibility of infection 
transmission to them.

He explained that medical 
consultations and services re-
motely take place during the 
conversation between the doc-
tor and the patient by phone, 
and in some cases, visual com-
munication technology can be 
used to provide the medical 
service.

He said that the aim of 
launching the service is to 
avoid the problem that the 
patient does not have an ap-
pointment in the HMC out-
patient clinics, as well as 

reduce the pressure on the 
emergency department where 
urgent medical services can be 
provided from a distance.

Dr al-Rumaihi explained that 
services are provided remotely 
through a centre affi  liated with 
HMC, which consists of two 
teams, the fi rst includes general 
medicine doctors who receive 
phone calls from the patients 
and learn about the patient’s 
condition, then they transfer 
it to the second team, which 
consists of specialists.

The urgent consulting serv-
ice received about 2,400 calls in 
the fi rst week of its launch, and 
4,000 calls in the second week, 
indicating that 40-48 % of the 
calls were to Qatari citizens.

Dr al-Rumaihi pointed out 
that if the doctor thinks that 
the patient needs a direct medi-
cal examination, an urgent ap-

pointment is arranged for him 
and the required checks are 
provided or transferred to the 
emergency department.

He explained that entering 
the hospital or outpatient clinic 
is by registering the patient’s 
name at the reception, with 
conditions for adhering to the 
health instructions, including 
wearing a face mask and other 
protective matters against the 
risk of infection.

The remote urgent con-
sultation service was initially 
launched in urology, orthopae-
dics, general surgery, internal 
medicine, ENT, dermatology, 
neurology, dentistry, hematol-
ogy and oncology, paediatrics, 
gynaecology, cardiology, men-
tal health, and elderly diseases, 
and these specialisations will be 
increased regularly.

Dr al-Rumaihi noted that 

Qatar has a distinguished health 
system and advanced medi-
cal facilities and focuses on 
medical care provided to the 
community.

Qatar is one of the few coun-
tries that owns a specialised 
hospital for communicable dis-
eases, which had a pivotal role 
in dealing with the coronavirus 
pandemic.

Regarding the medical serv-
ices that currently require 
patients to visit hospitals, he 
explained that they include 
emergency situations in the 
emergency departments in ad-
dition to services related to can-
cerous tumours such as chemo-
therapy and some tests related 
to patients with cancer and tu-
mours, which require the pa-
tient’s presence, while there are 
some services in this fi eld that 
are provided remotely. (QNA)

3 HMC dentists 
complete RCSI 
Fellowship exam
Three Qatari dentists have 

for the fi rst time in the 
country, completed via 

video conference the Royal 
College of Surgeons in Ireland 
(RCSI) Fellowship Examination, 
Hamad Medical Corporation 
(HMC) announced yesterday.

The specialist paediatric 
Dentistry Fellowship (FFD) is 
off ered through the RCSI. The 
fi nal exam was held through 
video conference, due to 
Covid-19 pandemic. 

Dr Ghanem al-Mannai, 
chairman of Dental Service at 
HMC, said HMC and RCSI have 
collaborated for several years on 
the specialised fellowship pro-
gramme, which is the fi rst of its 
kind in the Middle East. 

The programme allows Qa-
tari dentists to further their 
education and advance their 
paediatric dental qualifi cations. 

Dr al-Mannai congratu-
lated the doctors on receiving 
the fellowship and thanked 
Dr Abdullatif al-Khal, dep-
uty chief medical offi  cer and 
director of the Department 
of Medical Education for 
the ongoing support of his 
Department. 

Dr Khalifa Ali al-Ansari, 
senior consultant and vice 
chairman of Education, Ha-
mad Dental Center, said the 
MFD Postgraduate Dental 
Education Programme al-
lows Qatar-based dentists to 
receive specialised training 
in Qatar, permitting them to 
obtain accreditation from a 
well-known international in-
stitution without the need to 
travel abroad.

“The Hamad Dental Center, 
in partnership with RCSI, is 
proud to provide this oppor-
tunity to Qatar-based den-
tists. Each year we organise 
an intensive training course 
to help prepare dentists from 
the public and private sectors 
to pass the admittance tests 
for membership into the Royal 
College of Surgeons in Ireland 
(MFD and FFD examinations). 
These intensive programmes 
spans three years and the 
dentists who have enrolled in 
the preparatory workshops 
we provide have achieved a 
high level of success,” said 
Dr al-Ansari.

Dr Jamal al-Abdullah, chief 
of Pedodontics and head of the 

Paediatric Dentistry Residen-
cy Programme at HMC, said 
to date 11 Qatari dentists have 
completed the Irish Fellow-
ship Diploma examination. 
He said each year a number of 
Qatari dentists are accepted 
into the programme and in the 
coming years there are plans to 
extend enrolment to children 
of long-term residents and 
international students.

“We have agreed to partner 
with Weill Cornell Medicine 
– Qatar and Sidra Medicine 
to encourage post-graduate 
dentistry students to con-
tinue their studies as part of 
ongoing eff orts to strengthen 
our resources in this fi eld 
and to support these pro-
fessionals in passing the 
RCSI examinations,” said 
Dr al-Abdullah.

Dr Ghanem al-Mannai

Dr Khalifa Ali al-Ansari

Dr Jamal al-Abdullah

QAD off ers uninterrupted learning 
through distance education

Distance learning amid a 
pandemic such as the 
coronavirus disease 

(Covid-19) provides not only 
a safe environment for both 
teachers and students but also 
an opportunity to take advantage 
of technology to make education 
more interesting and eff ective.

“While being implemented 
for the fi rst time on a local and 
global scale, my experience with 
distance learning has proven 
its eff ectiveness and the results 
have paid off ,” said Sama Ayoub, 
a grade 11 student of Qatar Acad-
emy Doha (QAD), about her ex-
perience of the digital platform.

She noted that as students 
at QAD, which adopts the In-
ternational Baccalaureate (IB) 
system, they are equipped 
and prepared to adapt to such 
circumstances.

Due to the nature of the course 
and despite the Covid-19 pan-
demic, Ayoub said they already 
completed almost all of their 
learning online: from research, 
projects and presentations 
to quizzes, among others.

“Where essentially, the use 
of technology and online plat-
forms is submerged with our 
education. Thus, these expe-
riences and gained skills have 
become very useful during this 
time,” she added.

QAD has been well-equipped 
with an e-learning platform and 
readied its faculty in advance even 

By Joey Aguilar
Staff  Reporter

Chinese 
envoy 
extends 
greetings
On the occasion of the holy month 
of Ramadan, Chinese ambassador 
Zhou Jian has extended his sincere 
greetings to His Highness the Amir 
Sheikh Tamim bin Hamad al-Thani, 
and all dear Qatari brothers. 
Ramadan Mubarak!
In a statement, the envoy said: 
“I have watched the speech of 
His Highness the Amir last night. 
I would like to express my deep 
appreciation and admiration of His 
Highness the Amir’s firm gesture 
to put people’s health and safety 
as the top priority, and especially 
his remarks on the importance 
of international co-operation to 
counter the pandemic.
“Virus respects no border. Facing 
Covid-19, solidarity and co-
operation are the most powerful 
weapons, while blaming and 
scapegoating will do no help. Only 
by joining hands together in face 
of diff iculties, can we win against 
the pandemic together. China will 
continue to work closely with Qatar 
and the international community 
toward this common direction”.

before the Covid-19 outbreak.
Ayoub said that the need for 

distance learning at a time like 
this became a fundamental is-
sue for 11th grade students like 
her taking part in the IB Diploma 
Programme.

“This is due to the fact that the 
IB relies on external examination 
that assumes the learning across 
the two years of the diploma to 
be consistent while meeting the 
syllabus requirements of each in-
dividual subject,” she said.

“However, after continuing 
the school year through dis-
tance learning, I am grateful for 
the support of the school and 
staff  that have done their best 
to ensure our remote learning 
experience will not put us at a 
disadvantage upon writing the 
May 2021 exams, that are an ac-
cumulation of two years’ worth 
of learning,” Ayoub stressed.

She added that teachers and 
staff  members at QAD are also 

available even after designated 
school hours to communicate 
where students can seek further 
guidance, which “I believe has 
increased the benefi t received 
from remote learning.”

Asked about what she missed 
most about school, Ayoub said 
fi rst is the lively classroom en-
vironment and atmosphere that 
gave them an opportunity to 
engage in class discussions and 
group work, which both are ef-
fective learning aspects, “fol-
lowed by the IB programme and 
ones that we rely on a daily basis 
prior to remote learning.”

“I also miss the diversity in the 
methods and sources of learning, 
such as physically going to the 
library and after-school sessions 
for certain subjects,” she said. 
“Personally, the most important 
aspect I miss of school is the 
extracurricular activities I in-
dulged in on a daily/weekly basis, 
such as student council, model 

united nations, robotics etc.”
Rashed al-Nuaimi, also a grade 

11 student, said distance learning 
allows students like him to interact 
with teachers through video and 
voice calls using the GoToMeeting 
platform, apart from emails and 
Google classroom.

Mohamed Anan, another grade 
G11 student, said QAD’s online 
learning kept him protected and 
safe from Covid-19.

“In terms of preventing the 
spread of Covid-19 and protect-
ing myself and my family, as well 
as society as a whole, I have not 
gone out of the house since the 
beginning of the closure of all 
schools to comply with the di-
rections of the Qatar national 
leadership,” he added.

Sharing his view, experience 
and assessment on distance edu-
cation as a parent, Yaser al-Nuai-
mi said: “Direct follow-up is done 
on a daily basis through daily ob-
servation and discussion with my 

children about lessons and meth-
ods of education used remotely. 
My evaluation of e-learning ex-
perience at QAD is excellent since 
e-learning is not a new in this 
educational institution.”

Another parent, Zahara, ech-
oed the same statement saying 
that distance learning or remote 
work is the future.

“Our role as parents is to pro-
vide an appropriate and healthy 
environment for studying in 
these exceptional circumstances, 
and encourage them to organise 
and manage their time,” she said.

Primary Years Programme co-
ordinator Sana Alavi said that 
programmes such as Seesaw and 
Google Classroom serve as QAD’s 
main platform for e-learning, 
providing students to have a 
voice, choice and ownership.

She said students work sub-
missions on Seesaw and Google 
Classroom are evaluated by the 
teacher.

The urgent consulting 
service received about 
2,400 calls in the fi rst 
week of its launch, 
and 4,000 calls in the 
second week

Sama Ayoub Yasser al-Nuaimi Rashed al-Nuaimi Sana Alavi

QRCS to distribute diverse food, 
social welfare aid in Ramadan
Qatar Red Crescent Society 

(QRCS) has initiated a se-
ries of charitable projects 

for the benefi t of tens of thou-
sands of vulnerable families and 
groups in Qatar under its Ram-
adan Campaign 1441 AH titled ‘It 
Is Better and Greater in Reward’.

This year, the Ramadan Iftar 
project will be limited to food 
baskets as all Ramadan Iftar 
tents were cancelled to prevent 
the spread of the novel coronavi-
rus (Covid-19). A total of 20,000 

food baskets will be distributed 
to meet the needs of poor fami-
lies over the holy month of Ra-
madan. It is meant to make them 
happy and satisfi ed in these 
blessed days, as part of QRCS’ 
mission of reaching out to the 
vulnerable everywhere.

Another project is to help poor 
families and expatriate workers 
who were aff ected negatively by 
the Covid-19 outbreak and sub-
sequent lockdown. Some 6,000 
and 1,500 baskets will be dis-

tributed to families and workers, 
respectively.

Regarding how this food as-
sistance will be delivered, Muna 
Fadhel al-Sulaiti, executive 
director of QRCS’ Volunteer-
ing and Local Development 
Division, said: “Using modern 
technology, a fi rst-of-its-kind 
computerised database of the 
benefi ciaries was created and 
shared with our partner, LuLu 
Hypermarket, where the benefi -
ciaries can collect their respec-

tive food baskets at nine branches 
across the country upon present-
ing their personal IDs”.

People can donate to QRCS’ Ra-
madan campaign through online 
(www.qrcs.org.qa); send an SMS 
(app.qrcs.org.qa/cov); call hotlines 
(66666364 – 33998898); make a 

bank transfer via QIIB (IBAN: QA-
66QIIB000000001111126666003); 
or visit – QRCS’ headquarters at 
Corniche, QRCS’s Training and 
Development Center in Umm Al-
Seneem, or QRCS’s donation col-
lection agents (Al-Meera, LuLu, and 
Carrefour).

QRCS all set for its Ramadan campaign.

The North Security Department has 
arrested 19 people from Arab and 
Asian countries after they repackaged 
and wrapped expired foodstuff s inside 
a warehouse in Umm Abiriya, the Min-
istry of Interior (MoI) said. A device 
used to modify the validity dates of 
foodstuff s was seized from them, the 
MoI tweeted yesterday. The defend-
ants were referred to the prosecution 
to complete the legal procedures 
followed in this regard, it added.

19 held for repackaging expired foodstuffs QRCS provides equipment to detect Covid-19 cases in Gaza
The representative mission of 
Qatar Red Crescent Society 
(QRCS) in Gaza has initiated a 
project to enhance emergency 
and trauma services at hospitals of 
the Palestinian Ministry of Health 
(MOH), amid the coronavirus 
disease (Covid-19) risks.
Medical solutions and laboratory 
equipment will be secured 
to detect Covid-19 cases. At a 
total cost of $50,000, the new 
medical supplies will serve up to 
28,800 patients per day at the 
departments of emergency and 

trauma in public hospitals.
At the same time, QRCS’s 
mission is working together 
with MOH to apply the 
protective measures against 
Covid-19 at hospitals and health 
centres. The World Health 
Organisation (WHO) called 
for maintaining maximum 
precautions to prevent the 
spread of the virus among the 
community of Gaza, where 
the health sector is already 
struggling due to years of 
blockade and lack of funding. Off icials during a preliminary meeting.

Texas A&M University at 
Qatar’s (Tamuq) Dr Nayef 
Alyafei has been named 

an Energy Infl uencer for 2020 by 
The Way Ahead, a publication of 
the Society of Petroleum Engi-
neers (SPE). 

Alyafei is a Class of 2009 pe-
troleum engineering graduate 
of Tamuq, a Qatar Foundation 
partner university, and an assist-
ant professor in the Petroleum 
Engineering Programme. 

After completing his PhD in 
petroleum engineering from Im-
perial College London in 2015, 
Alyafei joined the Tamuq faculty, 
becoming the youngest faculty 
member in the Department and 
the fi rst Tamuq graduate to join 
the faculty of the branch campus. 
He recently published his fi rst 
textbook, Fundamentals of Res-
ervoir Rock Properties, as well as 
two educational magazines.

Alyafei plays an active role in 
providing guidance to the stu-
dent body and is an adviser to 
Tamuq’s SPE student chapter. He 
had previously won the univer-
sity’s Teaching Excellence Award 
and the Texas A&M University 
Association of Former College-
level Distinguished Achievement 
Award for Teaching - the young-
est faculty member to receive 
these awards and also the assist-
ant professor to receive them. 

In 2018, he was named Ta-
muq’s Alumnus of the Year for 
his teaching and mentoring ac-
tivities.

With his ability to present 
challenging engineering and 
fundamental concepts in a lucid 

manner, Alyafei is considered an 
inspirational teacher by his stu-
dents. In the classroom, his en-
thusiasm and teaching skills are 
readily apparent, and this creates 
an inspiring learning environ-
ment for the students

In a short time, Alyafei gen-
erated more than $2.5mn in 
research grants. He leads a re-
search group that focuses on 
understanding multiphase fl ow 
in porous media at the micro and 
macro scales - in particular, on 
wettability and spontaneous im-
bibition studies both experimen-
tally and numerically.

Tamuq dean Dr César Octavio 
Malavé said, “In everything he 
does - whether in the classroom or 
the lab, or when he volunteers his 
time to our ongoing STEM out-
reach activities - Dr Nayef Alyafei 
leads by example. Nayef truly em-
bodies the Texas A&M core values 
of excellence, integrity, leadership, 
loyalty, respect and selfl ess serv-
ice, and we are proud to call him an 
Aggie engineer.”
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Sidra off ers guidance on maternal mental health amid Covid-19
Sidra Medicine, a member of Qatar 

Foundation, has shared perinatal 
mental health advice for preg-

nant women and women who have had 
a baby during the Covid-19 pandemic.

Dr Felice Watt, division chief of 
Adult Psychiatry for Women’s Mental 
Health at Sidra Medicine, said: “While 
pregnancy and the period after hav-
ing a baby is an emotional time, we 
have noticed increased levels of anxi-
ety in many pregnant and postpartum 
women as well as their families during 
the Covid-19 pandemic. Anxiety is a 
normal response to a diffi  cult, stressful 
or threatening situation, and there are 
some basic things that we can all do to 
maintain our mental and physical well-
being during this pandemic.” 

Dr Watt said “in addition to prop-
er handwashing and applying social 
and physical distancing measures, it 
is important that pregnant women or 

women who have recently given birth, 
are getting adequate sleep, eating well 
and exercising regularly. The support of 
family members is critical during this 
time. With May 1 observed as World 
Maternal Mental Health Day, to mark 
the occasion the Women’s Wellbeing 
Clinic at Sidra Medicine has prepared 
a leafl et off ering guidance to pregnant 
and postpartum women in Qatar, on 
how to support their emotional well-
being. We hope they and their families 
and friends will fi nd the information 
useful.” 

Sidra Medicine has suggested some 
steps for women to manage their anxi-
ety during pregnancy or if they have 
just given birth:

Connecting:
Talk to your doctor or midwife dur-

ing face to face or a telephone consul-
tation and ask how you can contact 
them if you feel anxious or worried 

about yourself or your baby’s health. 
Ask if they can refer you for mental 
health support.

Talk with your family and friends 
over the phone and through video calls. 
Make time each day to connect with 
someone you love and who you know is 
supportive.

Stay away from disturbing social 
media and TV programmes and request 
your friends and family to avoid send-
ing you messages that are negative. 

Preparation and planning:
Some women fi nd it helpful to divide 

their day into four parts: rest, enjoyable 
activities, work and exercise. Set a cer-
tain time of the day for each part. 

Prepare a plan in case you need to 
visit the hospital urgently, including:

Keep important phone numbers ready 
and easy to call such as: ambulance 
service, family and friends who you will 
need to call in case of emergency and let 

them know they are on your list.
Once the baby is born keep the pae-

diatricians or family doctors number 
accessible.

Reducing anxious thoughts:
Talk to someone. Not necessarily 

about your worries. Just chat about an-
ything that will help you take your mind 
off  things.

Choose an enjoyable activity or 
allow yourself to be creative for ex-
ample, reading, solving a puzzle, 
playing with your children, cooking 
a new recipe or craft work or writing 
a diary.

If you feel overwhelmed, fi nd ways to 
comfort yourself and remember things 
that bring joy to your life. You could lis-
ten to soothing music, watch an enjoy-
able movie or show, try slow breathing, 
prayer, reading your holy book or other 
books with wise words. 

Relaxing and mindfulness:
Find ways to relax such as: yoga, 

meditation, slow breathing, and mind-
fulness. You can practise them any-
where and anytime you prefer. 

The supporting role of family 
and friends: 

Family and friends can play a key 
role in supporting women during 
their prenatal and postpartum period 
by looking out for signs of worry or 
distress and listening to their con-
cerns. 

Here are a few more recommenda-
tions:

Encourage her to follow a routine 
and engage her in interesting conversa-
tions or activities (for example, play-
ing a game, doing a crafts or cooking 
together).

Discuss her plan for handling situ-
ations like: if she has pain, bleeding or 
goes into labour. Create a plan for sup-
port with baby care if isolation contin-
ues.

As her husband, help her with baby 
care and ensure that she and her new-
born baby get enough sleep.

Parents too play crucial role in
online learning: QAD offi  cials
By Joey Aguilar
Staff  Reporter

Apart from teachers and 
the use of advanced 
technology, parents also 

play a key role in the success of 
distance learning, according to 
principals at Qatar Academy 
Doha (QAD).

QAD High School Principal 
Steven Thompson underscored 
the importance of parents and 
teachers working closely to-
gether for the latter to gather 
feedback on frustration levels, 
stress, engagement and under-
standing.

“We will continue to adapt 
learning to best fi t students, 
and listen to our parents and 
students to learn of their chal-
lenges and attempt to work even 
more closely as a team to ensures 
quality learning,” he told Gulf 
Times, adding that they are us-
ing Go to Meeting.

He thanked parents for taking 
on an increasing role of support, 
refl ection and assistance as well 
as organisation and time man-
agement with the students.

The QAD faculty prepared in 
advance a digital platform (vir-
tual learning) for their students 
in case sharing a physical class-
room may not be possible due to 
the current situation.

Thompson underlined the 
importance of evaluating stu-
dents as it helps the teacher 
know if learners have under-
stood or mastered a concept or 
skill.

Teachers, he noted, employed 

many strategies such as assign-
ing short-timed activities and 
more formative regular assess-
ments daily to determine im-
mediately the students’ level of 
understanding.

“For larger assessments, teach-
ers are using inquiry learning 
and having students embed their 
personal experiences and context 
into the required work. Teach-
ers are also having students cre-
ate original work using video, 
text and images. In this way, the 
teacher can better ensure the 
work is authentic,” he said.

For tests, Thompson said 
students can video themselves 
writing the assessment and 
submit it with the test. There 
are also test-taking software 
programmes that will lock out 
access to other software during 
test writing. 

“Teachers are employing a 
combination of these assess-
ment strategies and research-
ing alternatives to fi nd the best 
methods in a home learning set-
ting,” he noted.

About the latest updates re-
garding the IB exams and how 

grade 12 will be evaluated, 
Thompson said IB fi nal exams 
have been cancelled for this year.

Also cancelled are the e-as-
sessments, which are the cul-
mination of the Middle Years 
Programme (MYP) at the end of 
Grade 10.

“Our Grade 10 students will 
continue to be assessed by 
teachers and that will make up 
their report grades at the end 
of the year.  As well, personal 
projects are forwarded to the 
World IB for moderation and 
consistency,” he said.

For Grade 12 students, 
Thompson noted that the goal is 
to make sure all students across 
the world are assessed in the 
same way with consistent ex-
pectations. 

The world exams only make 
up part of the consistent assess-
ment.  Students also complete 
internal assessments during 
both Grade 11 and Grade 12 that 
are forwarded to the IBO where 
they are moderated to ensure it 
is consistent worldwide.

“This will still continue as 
these assessments were com-

pleted before we moved to home 
learning. Students have also 
completed Extended Essays 
that have been forwarded to the 
IBO which are also moderated,” 
Thompson said.

“As well, students have com-
pleted practice exams under full 
exam taking conditions that in-
form predicted grades which will 
also be provided and informed 
to the IBO for fi nal evaluation. 
This is combined with teacher 
assessments in class to create 
well-rounded measure of each 
students learning,” he added.  

“While the IBO have not fi -
nalised how students will be 
evaluated they will endeavour to 
ensure it is consistent and based 
on common work produced by 
all students.”

Middle School Principal 
Howard Menand shares the same 
view and experience, highlighting 
the importance of communicat-
ing constantly with parents.

He said by enhancing their use 
of Powerschool, QAD’s student 
information management sys-
tem, they have activated an app 
that allows them to send regular 
communication to the parents 
regarding lesson attendance, 
grades, and a daily bulletin.

“In a virtual world, where we 
don’t have the luxury of regular 
face-to-face contact with our 
students, the ability to commu-
nicate with parents consistently 
is really important. The consist-
ent parent communication is 
vital because we rely on parents 
more so than ever to be an im-
portant partner in the learning 
process,” he said.

“As a result, parents now have 
the ability to receive constant 
updates and communication 
from the school, which will re-
sult in a more eff ective online 
learning experience for our stu-
dents,” Menand said. 

For QAD Senior School, he 
noted that the most important 
programme they use is Goog-
le Classroom, which allows 
teachers to communicate di-
rectly with the students: post 
lessons and activities and to 
maintain a structured learning 
experience.

About student’s evaluation, 
Menand said QAD’s teachers are 
working on developing many 
diff erent ways to evaluate the 
learning of students remotely.

These methods include hav-
ing students submit work in a 
timed format so that “we are 
certain they answered the ques-
tions on their own.”

He said some classes require 
that students submit videos 
demonstrating the successful 
completion of their work.

“More recently, teachers 
are experimenting with using 
a camera to live stream their 
completion of an assessment. 
Through this technique the 
teacher is able to watch the stu-
dent complete the work in real-
time but from a remote loca-
tion,” Menand explained. 

“In general, our move to on-
line learning has challenged 
us in a positive way to become 
more innovative and creative in 
the ways that we use technology 
to support teaching and learn-
ing.”

Steven Thomson

Dr Felice Watt

Dr Howard Menand
Tamuq’s Dr Nayef Alyafei has 
been named an Energy Influ-
encer for 2020. 

Insurance 
magazine 
for retirees
QNA
Doha

The General Author-
ity for Retirement and 
Social Security has 

issued the ninth issue of the 
Social Insurance magazine, 
which specialises in pension 
issues and deals with the af-
fairs of retirees and policies 
of insurance protection in 
Qatar.

The new edition includes 
a number of issues of general 
concern to retirees and af-
fi liates, the most important of 
which is how to achieve their 
fi nancial security through 
savings, freeing the sal-
ary from the consequences 
of loans and fi nancial obliga-
tions and the like before re-
tirement, while making sure 
to invest savings in a project 
capable of achieving another 
tributary besides the pension.

In its editorial, the Au-
thorirt congratulated its 
members on the holy month 
of Ramadan, stressing the 
need to adopt social distance 
culture, solidarity with each 
other in support of eff orts 
to combat the spread of the 
coronavirus, each according 
to its location and ability.

In its main fi le, the maga-
zine shed light on the most 
prominent legal provisions 
related to the retirees’ return 
to work, and also addressed 
the importance of setting 
a monthly budget that sets 
priorities and aspects of 
spending, for successful fi -
nancial management, and 
to control family expenses 
wisely.

Through this issue, the 
authority’s activities and 
achievements were high-
lighted during the recent 
period, with advice to reti-
rees on various topics, in-
cluding fi nancial, Ramadan 
and health issues, to live a 
happy life after reaching the 
retirement stage, and it also 
included articles that dealt 
with insurance protection, 
investment culture and oth-
ers related to the nature of 
the authority’s work and its 
competencies.

The magazine highlighted 
the Authority’s eff orts to 
enhance the satisfaction of 
benefi ciaries internally and 
externally, and its endeavour 
to get to know the nature of 
their needs and work to meet 
them, within the limits per-
mitted by the laws and regu-
lations in force.

Tamuq professor 
named energy 
infl uencer for ’20

MeriaM Jelliti
Doha

THE President of Qatar Gen-
eral Electricity and Water Cor-
poration (Kahramaa) Engineer 
Essa bin Hilal al Kuwari opened 
the fourth edition of Tarsheed 
Carnival at Kahramaa Aware-
ness Park on Tuesday.

The annual carnival 
themed ‘Be the Change’ is one 
of the most important envi-
ronmental sustainability and 
awareness events bringing 
together government and pri-
vate institutions to promote 
rationalisation of electricity 
and water use in the country 
in line with the Qatar National 
Vision 2030.

Kuwari said that the Tar-
sheed Carnival 2020 includes 
several events that are being 
offered for the first time, such 
as the Sustainability Bazaar, 
which is the first mobile mar-
ket that provides environment-
friendly materials to support 
small and medium youth pro-
jects, as part of Kahramaa’s 

social responsibility initiatives. 
The carnival aims to high-

light the most important sus-
tainability projects and ways to 
reduce carbon emission. It also 
features activities that raise 
awareness of the importance 
of rationalisation and energy 
efficiency to achieve a sustain-
able future through interactive 
activities, entertainment com-
petitions, training workshops 
and theatrical performances.

The carnival also highlights 
the role of government and 
private sector institutions such 
as the Ministry of Defence, the 
Ministry of Interior, the Public 
Works Authority (Ashghal), 
Hamad Medical Corporation 
and Qatar Red Crescent Soci-
ety among others in achieving 
sustainability goals.

This year’s edition of the 
carnival also includes a zone 
designated for cafes and res-
taurants that contain a number 
of Qatari projects to support 
the local youth.

The Kahramaa president 
thanked the sponsors and 

partners who contributed to 
the success of the Carnival in-
cluding Vodafone Qatar, Qa-
tari Diar, ConocoPhillips, and 
Total Qatar.

He added that the event, 
which has witnessed a great 
turnout of visitors including 
the common public and school 
students on its first day, re-

flects the positive response of 
the community to the National 
Program for Rationalization 
and Energy Efficiency ‘Tar-
sheed’ initiative. 

Vodafone Qatar’s CE-
OSheikh Hamad Abdulla al 
Thani said: “Environmental 
sustainability is one of Voda-
fone’s strategic pillars, one we 

have integrated as a corporate 
value across the business, 
from our supply chain to all 
our activities. We look for-
ward to demonstrating these 
values to visitors at the Tar-
sheed Carnival through our 
digital safety awareness activ-
ity, AmanTech, which is one 
of the ways we help educate 
our next generation.”

The carnival activities are 
held in two shifts, from 8am 
until noon, which is intended 
for school students, and from 
4pm until 9pm for the public. 
On weekends, the carnival will 
open its doors to the public in 
the evening until February 27.

Qatar Foundation students’ campaign 
calls for ban on plastic bags in country

tribune news network
Doha

STuDENT activists at a Qatar 
Foundation (QF) school are 
taking a stand against plastic 
bags, and calling for people 
across the country to support 
their efforts to protect the envi-
ronment. 

A group of 45 students at 
Qatar Academy Doha’s (QAD) 
Primary School have added 
their voice to worldwide calls 
for action to address the critical 
environmental issues facing the 
planet, launching an initiative 
that aims to raise awareness 
about the impact of single-use 
plastic bags, and ultimately 
lead to them being banned in 
Qatar.

The Activists in Action cam-
paign, which was launched this 
week, saw 130 students repre-
senting the student leadership 
of QAD, which is part of QF’s 
Pre-university Education, cov-
ering the school’s walls and 
floors using plastic bags and 
plastic bottles collected by stu-
dents, parents and teachers, to 
illustrate the amount of plastic 
waste that society creates.

“This isn’t fair to our plan-
et,” said Maha al Thani, a Grade 
5 student who is involved in the 
initiative. “We’re doing this to 
spread awareness about the im-
pact that continuing to treat our 
Earth like this is going to have 
on us, and the animals and the 
wildlife.

Campaigner Khalid Abdel-
baset al Shaibei, a Grade 5 QAD 
student, said: “Qatar is one of 

the leaders of sustainability in 
the Middle East, and I believe 
that people within Qatar Foun-
dation will be passionate about 
this initiative. 

“I feel very lucky to take part 
in the Activists in Action initia-
tive. After 10 weeks of planning 
our campaign, we are keen to 
keep going and we’re not going 
to stop – this is about banning 
plastic bags, and once we have 
done this, we’re going to have 
new initiatives.” 

The students also hope to 
collect 10,000 names on a peti-
tion to be presented to Qatar’s 
leadership, calling for the coun-
try to join the global effort to 
reduce single-use plastic waste.

“I think that this is going 
to change our future and we’re 
going to have a better world as 
a result,” said Grade 5 student 
Tayiba Muzaferija. “Other peo-
ple will follow what Qatar did 
and we can show them that 
we can do this – we can help 
change the world.

“If we implement a ban on 

single-use plastic bags before 
the 2022 World Cup, it would 
help a lot, because during the 
tournament the population of 
the country will increase mas-
sively and that means we will 
have more plastic.”

Jess Hoffman, PE Teacher 
and After School Activities Co-
ordinator at QAD, explained 
how the students, with the sup-
port of the leadership and teach-
ers at QAD, built on their origi-
nal idea for helping to protect 
the environment. “We pitched 
an idea to a group of Grade 4 
students:  what if we ban plastic 
bags?” she said. “And their re-
sponse was ‘let’s do it’.

“Together, we started talk-
ing about what this campaign 
would look like, and what ex-
actly we can do and how we can 
do it, and the students have all 
been phenomenal. The idea be-
hind this campaign is obviously 
to create change, but it also 
teaches them leadership skills 
such as organisation, outreach, 
communication and being able 

to present their ideas.”
Elizabeth Kennedy, Wellbe-

ing Facilitator at QAD, added: 
“These students are getting ex-
posure to all sorts of different 
things that support what we do 
here at QAD in terms of edu-
cation and development. Our 
students are developing the 
skills, knowledge and the con-
fidence to be responsible global 
citizens. We aim to nurture our 
students’ academic and per-
sonal growth through authentic 
learning opportunities.

“We’ve taken sustainability 
and woven it into our curricu-
lum, and we’re activating kids 
at different ages and stages to 
think about sustainability. If 
this is what students are doing 
in Grade 5, just imagine what 
they’re going to be doing by the 
time they get to Grade 12 and 
beyond, how knowledgeable 
they’re going to be, and the role 
they are going to be playing in 
actively engaging their commu-
nity to be more sustainable on 
the global stage.”

Marwan M Kraidy named NU-Q dean

tribune news network
Doha

MARWAN M Kraidy has 
been named dean and CEO 
of Northwestern university-
Qatar (Nu-Q), Provost Jona-
than Holloway announced ob 
Tuesday. 

Kraidy, who serves as asso-
ciate dean for administration 
and professor of global com-
munication at the Annenberg 
School for Communication, 
university of Pennsylvania 
(uPenn), will start as dean of 
Nu-Q from July 1.

He will hold a named chair 
and a tenured appointment. 

Holloway said Kraidy 
emerged from a global search 
of highly respected, prominent 
candidates.

“I am very excited to ap-
point Marwan Kraidy as the 
dean of Nu-Q. In our search 
for a leader to fill this vitally 
important role, it quickly be-
came clear that Marwan was 
the right person to guide 
Nu-Q in this critical time. I 
am thrilled for Marwan and for 
our Qatar campus. I have the 
utmost confidence in his abil-
ity to lead and to advocate for 
all members of the Nu-Q com-
munity,” Holloway said.

Kraidy, who also serves as 
Annenberg’s associate dean for 
graduate studies, is the Antho-
ny Shadid Chair in Global Me-
dia, Politics & Culture at uP-
enn. In 2013, he founded the 

Center for Advanced Research 
in Global Communication 
(CARGC), a leading institute 
for advanced study that hosts 
faculty, postdoctoral and un-
dergraduate fellows, and pub-
lishes cutting-edge research. 

As CARGC’s director, 
Kraidy led multidisciplinary 
teams of scholars in research 
on enduring issues in global 
media, politics and culture.

A native of Lebanon and 
an authority on Arab media, 
Kraidy has, for more than two 
decades, taught and published 
award-winning research 
about the Middle East. He 
has a deep knowledge of the 
region and is fluent in Arabic 
and other languages.

“I am honoured and de-
lighted to be the next Nu-Q 
dean. The future of education 
is global, interdisciplinary 
and digital. With its formida-
ble faculty, talented staff and 
bright students, Nu-Q is po-
sitioned to shape that future. 
I look forward to leading this 
special community to new 
heights and deepen our im-
pact on Northwestern and the 

world,” Kraidy said.
He said that as Nu-Q 

moves confidently into its sec-
ond decade, it is poised to be 
an important catalyst in global 
education.

“As a campus of a preemi-
nent uS university embedded 
in a region with impressive and 
fast-changing media industries 
and educational institutions, 
Nu-Q can play a transforma-
tive role in shaping the circu-
lation of knowledge between 
Africa, Asia and the Americas, 
and in deepening mutual un-
derstanding between the unit-
ed States and the Arab and Is-
lamic worlds,” Kraidy said.

Kraidy succeeds Craig 
LaMay, who has served as 
acting dean since December. 
LaMay, who served on the 
Nu-Q dean search commit-
tee, will return to his duties 
as a professor in residence at 
Nu-Q on July 1.

LaMay has been serving 
as acting dean since Everette 
Dennis went on family leave. 
Dennis had been Nu-Q’s dean 
since June 2011, leading the 
Doha-based school through 
an era of tremendous growth, 
with record enrolments and 
an expanding base of research 
that has impacted Qatar, the 
region and the world.

Before deciding to go on 
family leave, Dennis had an-
nounced he would step down 
as Nu-Q’s dean July 1 and 
plans to return to the faculty 
at Northwestern next year 
through his tenured faculty 
appointment at the Medill 
School of Journalism, Media, 
Integrated Marketing Com-
munications.

Marwan M Kraidy

Tarsheed Carnival 2020 kicks off at Kahramaa Awareness Park
One of the highlights of this year’s 
edition is the Sustainability Bazaar

Qatar Airways and Bulgaria Air sign codeshare deal

tribune news network
Doha

QATAR Airways (QA) has 
signed a codeshare agree-
ment with Bulgaria Air. The 
sales have started and the 
first codeshare flights are set 
to operate from March 2.

The agreement will pro-
vide Bulgaria Air passengers 
with a seamless connection 
to destinations in Africa, 
Asia and the Middle East. 
QA passengers will benefit 
from access to two new des-
tinations in Bulgaria: Varna 
and Burgas.

Q Group Chief Executive 
Akbar al Baker said: “This 
agreement with Bulgaria Air 
follows other recent partner-
ship announcements we have 

made with airlines across the 
world, demonstrating our 
commitment to working with 
our peers to provide passen-
gers seamless connectivity 
and unrivalled service.”

Bulgaria Air Chief Execu-
tive Officer Hristo Todorov 
said: “It is a great pleasure 
for Bulgaria Air to add Qatar 
Airways to its partnership 
network, which is undoubt-
edly one of the most respect-
ed and prestigious airlines in 
the world. We are delighted 
that they have chosen us as 
a partner enabling our pas-
sengers to travel quickly and 
conveniently to over 170 des-
tinations with Qatar Airways. 
This cooperation is only a 
part of our long-term devel-
opment strategy and we are 

happy to welcome the pas-
sengers of Qatar Airways on-
board our aircraft.”

QA first launched services 
to Sofia, Bulgaria on Septem-
ber 22, 2011, beginning with 

a four-times weekly service. 
In the years since, due to the 
strong demand by travellers, 

the service has grown to 14 
weekly flights.

A multiple award-win-
ning airline, QA was named 
‘World’s Best Airline’ by the 
2019 World Airline Awards, 
managed by the international 
air transport rating organi-
sation Skytrax. It was also 
named ‘Best Airline in the 
Middle East’, ‘World’s Best 
Business Class’, and ‘Best 
Business Class Seat’, in recog-
nition of its ground-breaking 
Business Class experience, 
Qsuite. It is the only airline 
to have been awarded the 
coveted ‘Skytrax Airline of 
the Year’ title, which is recog-
nised as the pinnacle of excel-
lence in the airline industry, 
five times.

QA currently operates a 
modern fleet of more than 
250 aircraft via its hub, 
Hamad International Air-
port (HIA), to more than 
170 destinations worldwide. 

The world’s fastest-growing 
airline will add Osaka, Ja-
pan; Santorini, Greece; Du-
brovnik, Croatia; Almaty and 
Nur-Sultan, Kazakhstan; 
Accra, Ghana; Cebu, Philip-
pines; Lyon, France; Trabzon, 
Turkey; Siem Reap, Cambo-
dia and Luanda, Angola to its 
extensive network in 2020.

Bulgaria Air is the larg-
est Bulgarian airline and na-
tional carrier of the Republic 
of Bulgaria. It operates direct 
flights to 25 cities in Europe, 
including domestic flights to 
Varna and Bourgas. In 2019, 
the airline won the ‘Most 
Preferred Airline in the Bul-
garian Market’ at the pres-
tigious annual Sky Awards. 
The national carrier was also 
honoured in two other cate-
gories – ‘Most Preferred Air-
line for Short and Medium 
flights to/from Bulgaria’ and 
‘Most Preferred Airline by 
the Professionals’.

Two new destinations in Bulgaria are now 
available for QA passengers for the first time

Bulgaria Air is the largest Bulgarian airline and national carrier of the Republic 
of Bulgaria. It operates direct flights to 25 cities in Europe, including domestic 
flights to Varna and Bourgas
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THE President of Qatar Gen-
eral Electricity and Water Cor-
poration (Kahramaa) Engineer 
Essa bin Hilal al Kuwari opened 
the fourth edition of Tarsheed 
Carnival at Kahramaa Aware-
ness Park on Tuesday.

The annual carnival 
themed ‘Be the Change’ is one 
of the most important envi-
ronmental sustainability and 
awareness events bringing 
together government and pri-
vate institutions to promote 
rationalisation of electricity 
and water use in the country 
in line with the Qatar National 
Vision 2030.

Kuwari said that the Tar-
sheed Carnival 2020 includes 
several events that are being 
offered for the first time, such 
as the Sustainability Bazaar, 
which is the first mobile mar-
ket that provides environment-
friendly materials to support 
small and medium youth pro-
jects, as part of Kahramaa’s 

social responsibility initiatives. 
The carnival aims to high-

light the most important sus-
tainability projects and ways to 
reduce carbon emission. It also 
features activities that raise 
awareness of the importance 
of rationalisation and energy 
efficiency to achieve a sustain-
able future through interactive 
activities, entertainment com-
petitions, training workshops 
and theatrical performances.

The carnival also highlights 
the role of government and 
private sector institutions such 
as the Ministry of Defence, the 
Ministry of Interior, the Public 
Works Authority (Ashghal), 
Hamad Medical Corporation 
and Qatar Red Crescent Soci-
ety among others in achieving 
sustainability goals.

This year’s edition of the 
carnival also includes a zone 
designated for cafes and res-
taurants that contain a number 
of Qatari projects to support 
the local youth.

The Kahramaa president 
thanked the sponsors and 

partners who contributed to 
the success of the Carnival in-
cluding Vodafone Qatar, Qa-
tari Diar, ConocoPhillips, and 
Total Qatar.

He added that the event, 
which has witnessed a great 
turnout of visitors including 
the common public and school 
students on its first day, re-

flects the positive response of 
the community to the National 
Program for Rationalization 
and Energy Efficiency ‘Tar-
sheed’ initiative. 

Vodafone Qatar’s CE-
OSheikh Hamad Abdulla al 
Thani said: “Environmental 
sustainability is one of Voda-
fone’s strategic pillars, one we 

have integrated as a corporate 
value across the business, 
from our supply chain to all 
our activities. We look for-
ward to demonstrating these 
values to visitors at the Tar-
sheed Carnival through our 
digital safety awareness activ-
ity, AmanTech, which is one 
of the ways we help educate 
our next generation.”

The carnival activities are 
held in two shifts, from 8am 
until noon, which is intended 
for school students, and from 
4pm until 9pm for the public. 
On weekends, the carnival will 
open its doors to the public in 
the evening until February 27.

Qatar Foundation students’ campaign 
calls for ban on plastic bags in country

tribune news network
Doha

STuDENT activists at a Qatar 
Foundation (QF) school are 
taking a stand against plastic 
bags, and calling for people 
across the country to support 
their efforts to protect the envi-
ronment. 

A group of 45 students at 
Qatar Academy Doha’s (QAD) 
Primary School have added 
their voice to worldwide calls 
for action to address the critical 
environmental issues facing the 
planet, launching an initiative 
that aims to raise awareness 
about the impact of single-use 
plastic bags, and ultimately 
lead to them being banned in 
Qatar.

The Activists in Action cam-
paign, which was launched this 
week, saw 130 students repre-
senting the student leadership 
of QAD, which is part of QF’s 
Pre-university Education, cov-
ering the school’s walls and 
floors using plastic bags and 
plastic bottles collected by stu-
dents, parents and teachers, to 
illustrate the amount of plastic 
waste that society creates.

“This isn’t fair to our plan-
et,” said Maha al Thani, a Grade 
5 student who is involved in the 
initiative. “We’re doing this to 
spread awareness about the im-
pact that continuing to treat our 
Earth like this is going to have 
on us, and the animals and the 
wildlife.

Campaigner Khalid Abdel-
baset al Shaibei, a Grade 5 QAD 
student, said: “Qatar is one of 

the leaders of sustainability in 
the Middle East, and I believe 
that people within Qatar Foun-
dation will be passionate about 
this initiative. 

“I feel very lucky to take part 
in the Activists in Action initia-
tive. After 10 weeks of planning 
our campaign, we are keen to 
keep going and we’re not going 
to stop – this is about banning 
plastic bags, and once we have 
done this, we’re going to have 
new initiatives.” 

The students also hope to 
collect 10,000 names on a peti-
tion to be presented to Qatar’s 
leadership, calling for the coun-
try to join the global effort to 
reduce single-use plastic waste.

“I think that this is going 
to change our future and we’re 
going to have a better world as 
a result,” said Grade 5 student 
Tayiba Muzaferija. “Other peo-
ple will follow what Qatar did 
and we can show them that 
we can do this – we can help 
change the world.

“If we implement a ban on 

single-use plastic bags before 
the 2022 World Cup, it would 
help a lot, because during the 
tournament the population of 
the country will increase mas-
sively and that means we will 
have more plastic.”

Jess Hoffman, PE Teacher 
and After School Activities Co-
ordinator at QAD, explained 
how the students, with the sup-
port of the leadership and teach-
ers at QAD, built on their origi-
nal idea for helping to protect 
the environment. “We pitched 
an idea to a group of Grade 4 
students:  what if we ban plastic 
bags?” she said. “And their re-
sponse was ‘let’s do it’.

“Together, we started talk-
ing about what this campaign 
would look like, and what ex-
actly we can do and how we can 
do it, and the students have all 
been phenomenal. The idea be-
hind this campaign is obviously 
to create change, but it also 
teaches them leadership skills 
such as organisation, outreach, 
communication and being able 

to present their ideas.”
Elizabeth Kennedy, Wellbe-

ing Facilitator at QAD, added: 
“These students are getting ex-
posure to all sorts of different 
things that support what we do 
here at QAD in terms of edu-
cation and development. Our 
students are developing the 
skills, knowledge and the con-
fidence to be responsible global 
citizens. We aim to nurture our 
students’ academic and per-
sonal growth through authentic 
learning opportunities.

“We’ve taken sustainability 
and woven it into our curricu-
lum, and we’re activating kids 
at different ages and stages to 
think about sustainability. If 
this is what students are doing 
in Grade 5, just imagine what 
they’re going to be doing by the 
time they get to Grade 12 and 
beyond, how knowledgeable 
they’re going to be, and the role 
they are going to be playing in 
actively engaging their commu-
nity to be more sustainable on 
the global stage.”

Marwan M Kraidy named NU-Q dean

tribune news network
Doha

MARWAN M Kraidy has 
been named dean and CEO 
of Northwestern university-
Qatar (Nu-Q), Provost Jona-
than Holloway announced ob 
Tuesday. 

Kraidy, who serves as asso-
ciate dean for administration 
and professor of global com-
munication at the Annenberg 
School for Communication, 
university of Pennsylvania 
(uPenn), will start as dean of 
Nu-Q from July 1.

He will hold a named chair 
and a tenured appointment. 

Holloway said Kraidy 
emerged from a global search 
of highly respected, prominent 
candidates.

“I am very excited to ap-
point Marwan Kraidy as the 
dean of Nu-Q. In our search 
for a leader to fill this vitally 
important role, it quickly be-
came clear that Marwan was 
the right person to guide 
Nu-Q in this critical time. I 
am thrilled for Marwan and for 
our Qatar campus. I have the 
utmost confidence in his abil-
ity to lead and to advocate for 
all members of the Nu-Q com-
munity,” Holloway said.

Kraidy, who also serves as 
Annenberg’s associate dean for 
graduate studies, is the Antho-
ny Shadid Chair in Global Me-
dia, Politics & Culture at uP-
enn. In 2013, he founded the 

Center for Advanced Research 
in Global Communication 
(CARGC), a leading institute 
for advanced study that hosts 
faculty, postdoctoral and un-
dergraduate fellows, and pub-
lishes cutting-edge research. 

As CARGC’s director, 
Kraidy led multidisciplinary 
teams of scholars in research 
on enduring issues in global 
media, politics and culture.

A native of Lebanon and 
an authority on Arab media, 
Kraidy has, for more than two 
decades, taught and published 
award-winning research 
about the Middle East. He 
has a deep knowledge of the 
region and is fluent in Arabic 
and other languages.

“I am honoured and de-
lighted to be the next Nu-Q 
dean. The future of education 
is global, interdisciplinary 
and digital. With its formida-
ble faculty, talented staff and 
bright students, Nu-Q is po-
sitioned to shape that future. 
I look forward to leading this 
special community to new 
heights and deepen our im-
pact on Northwestern and the 

world,” Kraidy said.
He said that as Nu-Q 

moves confidently into its sec-
ond decade, it is poised to be 
an important catalyst in global 
education.

“As a campus of a preemi-
nent uS university embedded 
in a region with impressive and 
fast-changing media industries 
and educational institutions, 
Nu-Q can play a transforma-
tive role in shaping the circu-
lation of knowledge between 
Africa, Asia and the Americas, 
and in deepening mutual un-
derstanding between the unit-
ed States and the Arab and Is-
lamic worlds,” Kraidy said.

Kraidy succeeds Craig 
LaMay, who has served as 
acting dean since December. 
LaMay, who served on the 
Nu-Q dean search commit-
tee, will return to his duties 
as a professor in residence at 
Nu-Q on July 1.

LaMay has been serving 
as acting dean since Everette 
Dennis went on family leave. 
Dennis had been Nu-Q’s dean 
since June 2011, leading the 
Doha-based school through 
an era of tremendous growth, 
with record enrolments and 
an expanding base of research 
that has impacted Qatar, the 
region and the world.

Before deciding to go on 
family leave, Dennis had an-
nounced he would step down 
as Nu-Q’s dean July 1 and 
plans to return to the faculty 
at Northwestern next year 
through his tenured faculty 
appointment at the Medill 
School of Journalism, Media, 
Integrated Marketing Com-
munications.

Marwan M Kraidy

Tarsheed Carnival 2020 kicks off at Kahramaa Awareness Park
One of the highlights of this year’s 
edition is the Sustainability Bazaar

Qatar Airways and Bulgaria Air sign codeshare deal

tribune news network
Doha

QATAR Airways (QA) has 
signed a codeshare agree-
ment with Bulgaria Air. The 
sales have started and the 
first codeshare flights are set 
to operate from March 2.

The agreement will pro-
vide Bulgaria Air passengers 
with a seamless connection 
to destinations in Africa, 
Asia and the Middle East. 
QA passengers will benefit 
from access to two new des-
tinations in Bulgaria: Varna 
and Burgas.

Q Group Chief Executive 
Akbar al Baker said: “This 
agreement with Bulgaria Air 
follows other recent partner-
ship announcements we have 

made with airlines across the 
world, demonstrating our 
commitment to working with 
our peers to provide passen-
gers seamless connectivity 
and unrivalled service.”

Bulgaria Air Chief Execu-
tive Officer Hristo Todorov 
said: “It is a great pleasure 
for Bulgaria Air to add Qatar 
Airways to its partnership 
network, which is undoubt-
edly one of the most respect-
ed and prestigious airlines in 
the world. We are delighted 
that they have chosen us as 
a partner enabling our pas-
sengers to travel quickly and 
conveniently to over 170 des-
tinations with Qatar Airways. 
This cooperation is only a 
part of our long-term devel-
opment strategy and we are 

happy to welcome the pas-
sengers of Qatar Airways on-
board our aircraft.”

QA first launched services 
to Sofia, Bulgaria on Septem-
ber 22, 2011, beginning with 

a four-times weekly service. 
In the years since, due to the 
strong demand by travellers, 

the service has grown to 14 
weekly flights.

A multiple award-win-
ning airline, QA was named 
‘World’s Best Airline’ by the 
2019 World Airline Awards, 
managed by the international 
air transport rating organi-
sation Skytrax. It was also 
named ‘Best Airline in the 
Middle East’, ‘World’s Best 
Business Class’, and ‘Best 
Business Class Seat’, in recog-
nition of its ground-breaking 
Business Class experience, 
Qsuite. It is the only airline 
to have been awarded the 
coveted ‘Skytrax Airline of 
the Year’ title, which is recog-
nised as the pinnacle of excel-
lence in the airline industry, 
five times.

QA currently operates a 
modern fleet of more than 
250 aircraft via its hub, 
Hamad International Air-
port (HIA), to more than 
170 destinations worldwide. 

The world’s fastest-growing 
airline will add Osaka, Ja-
pan; Santorini, Greece; Du-
brovnik, Croatia; Almaty and 
Nur-Sultan, Kazakhstan; 
Accra, Ghana; Cebu, Philip-
pines; Lyon, France; Trabzon, 
Turkey; Siem Reap, Cambo-
dia and Luanda, Angola to its 
extensive network in 2020.

Bulgaria Air is the larg-
est Bulgarian airline and na-
tional carrier of the Republic 
of Bulgaria. It operates direct 
flights to 25 cities in Europe, 
including domestic flights to 
Varna and Bourgas. In 2019, 
the airline won the ‘Most 
Preferred Airline in the Bul-
garian Market’ at the pres-
tigious annual Sky Awards. 
The national carrier was also 
honoured in two other cate-
gories – ‘Most Preferred Air-
line for Short and Medium 
flights to/from Bulgaria’ and 
‘Most Preferred Airline by 
the Professionals’.

Two new destinations in Bulgaria are now 
available for QA passengers for the first time

Bulgaria Air is the largest Bulgarian airline and national carrier of the Republic 
of Bulgaria. It operates direct flights to 25 cities in Europe, including domestic 
flights to Varna and Bourgas

Kraidy, associate dean at 
Pennsylvania varsity, will  
assume office on July 1
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Education cannot just 
go back to ‘business as 
usual’ after Covid-19
Global education will 

not be able to return 
to “business as usual” 

in a post-coronavirus world, 
and must take the opportunity 
that the crisis has off ered to re-
think and reshape itself, a Qatar 
Foundation educator has told an 
international online conference.

‘Education Disrupted, Edu-
cation Reimagined’, a two-day 
online gathering organised by 
the World Innovation Summit 
for Education (WISE) – a global 
initiative of Qatar Foundation 
(QF) – and the Salzburg Global 
Seminar, brought together ex-
perts from around the world to 
analyse the consequences of the 
novel coronavirus (Covid-19) 
for educational ecosystems, and 
how the pandemic could mark 
the start of a road to change. 

Among the speakers was 
Francisco Marmolejo, QF’s ed-
ucation adviser, who told the 
conference: “If we talk about 
this crisis as being a catalyst for 
change, it may be an opportuni-
ty to recognise that, globally, to-
day’s education systems are still 

Francisco Marmolejo, education adviser, Qatar Foundation. 

facing many challenges in terms 
of equality of access, especially 
from people from disadvantaged 
sectors of society.” 

Other challenges, he said, 
include the acute inadequacy 
of education off erings. “In the 
case of higher education, it’s 
very evident there is an exces-
sive academic workload, while 

there is also very limited articu-
lation with the previous levels 
of the education systems and 
also a signifi cant emphasis on 
disconnected knowledge.

“Consciously designing for a 
‘new normal’ will require signifi -
cant political willingness, an ea-
gerness to disrupt, eagerness to 
consider innovative and feasible 

ideas, a participatory approach – 
especially with teachers and par-
ents – and more informed deci-
sion-making based on evidence. 
We cannot miss this opportunity 
for the disruption of education 
systems, in order to more ade-
quately prepare the next genera-
tion of professionals and the next 
leaders of our societies.”

Marmolejo, a former global 
co-ordinator of higher educa-
tion at the World Bank, said the 
current crisis is one that “a lot 
of people in education were not 
prepared for”, although in the 
case of Qatar: “Possibly because 
of the blockade experienced by 
the country, the system was pre-
pared to quickly react and imme-
diately put in place systems for 
the remote delivery of teaching 
and learning. It was a remark-
able achievement in such a short 
period of time.”

He also shared his view that, 
in the past, education systems 
have based too many decisions 
“on anecdotes and emotions, not 
on rationalistic evidence”, add-
ing: “Something that this crisis 

is helping all of us to recognise 
is that, in a way, we have been 
missing the point.

Speakers also included Al 
Jawhara al-Thani, QF’s head of 
educational and community 
programmes, who told the online 
audience, “This is a global reset 
button for everyone – it is not a 
chance for education systems to 
be passive.

“The whole world has to hold 
up to the responsibility of inno-
vating, and thinking about what 
we can do better and do diff er-
ently, because we cannot wait for 
someone else to do it for us. We 
have to serve our communities 
and think about their needs right 
now, and I believe this has put a 
lot of education systems in the 
hotseat, forcing them to think 
about how they interact with 
their community.”

She said that when the time 
comes for schools to reopen, 
educators should consider “how 
to can make it a space for a richer 
human exchange” and “how to 
build intentionality into what 
we’ve been doing accidentally.”

Ooredoo announces 
promotion for new 
Shahry 5G, Qatarna 
5G subscriptions
Ooredoo has announced 

an exciting promotion 
for new Shahry 5G and 

Qatarna 5G customers sub-
scribing via the Ooredoo eS-
hop, helping them to still ac-
cess great deals while staying 
safe at home.

This is in line with its #Stay-
HomeWithOoredoo campaign 
to promote public safety amid 
the ongoing Covid-19 situation, 
Ooredoo stated in a statement.

New Shahry 5G and Qatarna 
5G customers subscribing via 
the eShop will get twice the 
data and twice the interna-
tional minutes for six months, 
so they can access all the ben-
efi ts of the new plans without 
having to leave home.

New customers will get up to 
900Gb free data and up to 600 
international minutes absolutely 
free, depending on the plan they 
choose, when they sign up for a 
new subscription via the eShop.

The new plans come loaded 
with fantastic entertainment, 
including historical matches 
and sports documentaries with 
the beIN CONNECT App, Hol-
lywood and Bollywood movies 
with Starz Play and ErosNow, 
and thousands of buy-one-get-
one free off ers at a wide range of 
dining options off ering home de-
livery with the Urban Point app. 

Ooredoo PR director Sabah 
Rabia al-Kuwari said, “We’re 
pleased to off er new customers 
this exciting promotion while 
we all #StayHomeWithOore-
doo. We’re proud to be helping 
our customers in this challeng-
ing time, and this off er means 
they will get excellent value 
for money and still access our 
products and services without 
having to leave the house.”

The promotion is only valid 
for new customers subscribing 
to a new Shahry 5G or Qatarna 
5G pack via the Ooredoo eShop.

HE Sheikh Bandar bin Mohamed bin Saoud al-Thani

Qatar presides 
over extraordinary 
meeting of Arabosai 
Executive Council
The extraordinary meeting 

of the Executive Council 
of the Arab Organisation 

of Supreme Audit Institutions 
(Arabosai) was held yesterday via 
video conference, chaired by HE 
President of the State Audit Bu-
reau and Chairman of the Execu-
tive Council of the Organisation 
Sheikh Bandar bin Mohamed bin 
Saoud al-Thani, to discuss the 
repercussions of the spread of 
the coronavirus on the work of 
the organisation and ways to en-
sure the continuity of its activity 
and to propose an action plan to 
enhance the capabilities of the 
member institutions in dealing 
with the crisis.

Sheikh Bandar stressed in the 
meeting, which was attended by 
heads of the audit institutions 
that are members of the Execu-
tive Council, that the crisis of 
the coronavirus outbreak is un-
precedented in the history of 
mankind in terms of its extent 
and impact, and that Arabosai 
and other organisations are not 
immune to the crisis repercus-
sions.

He pointed out that the call 

for the organisation’s executive 
board to convene in an extraor-
dinary session comes within the 
framework of seeking to sur-
round the eff ects of the crisis on 
the organisation’s activity and to 
develop perceptions that would 
ensure the organisation’s con-
tinuation of its activities in order 
to enhance the capabilities of the 
Arab institutions and improve 
their performance.

The council also discussed a 
number of proposals related to 
enhancing the contribution of 
the Supreme Audit agencies in 
dealing with the repercussions 
of the current crisis and the role 
of the Arab organisation in sup-
porting it through adopted plans 
and programmes.

The meeting concluded with 
an invitation to the organisation’s 
structures from committees and 
the general secretariat to study 
the implications of the current 
situation on the organisation’s 
performance and prepare an ex-
ceptional plan in the activities 
that are proposed to support the 
member institutions in their re-
sponse to this epidemic. (QNA)

QAD fully equipped for e-learning

Equipped with a digital 
platform for distance 
learning, Qatar Academy 

Doha (QAD) is all set to hold on-
line classes for its students amid 
the novel coronavirus (Cov-
id-19) pandemic, the school’s 
director, Stephen Meek has said.

“Our faculty prepared very 
thoroughly in their depart-
ments in advance of the school 
being closed so that they were 
ready for any eventuality for a 
move to online learning,” he told 
Gulf Times.

Meek said they use Google 
Classroom daily with nor-
mal classroom teaching and 
communication between stu-
dents and faculty who are now 
familiar with such platform.

The Ministry of Education 
and Higher Education earlier 
announced that public schools 
are required to adopt a distance 
learning system while private 
schools in the country have 
been urged to apply a similar 
programme as a precautionary 
measure against Covid-19.

“Once we knew the school 
was closing, High School and 
Middle School principals spoke 
to all the students in their re-
spective schools before the 
school closed to explain QAD’s 
expectations and exactly how we 
were going to continue to learn, 
while not sharing a physical
classroom,” Meek said.

He said QAD followed the 
normal school schedule but 

By Joey Aguilar
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Stephen Meek, director, QAD.

with slightly shortened lesson 
periods for faculty and students 
to meet for the usual classes.

Students sign in when they 
join a class and have to complete 
a particular question or task at 
the end of the class as an “exit 
ticket”, Meek added.

He noted that attendance 
rates have been good and the 
school immediately informs 
parents, either through email or 
phone call, if their children fail 
to join the class. “Parents have 
been very pleased that we are 
contacting them in this way.”

“Assignments are completed 
through Google Classroom and 
the faculty member marks them 
and returns them through the 
same platform. We have done a 
number of formative pieces of 
work and are now working to-
wards summative assignments,” 
Meek said. “We are looking at 
ways to ensure that the integrity 
of the work is maintained.”

“Lead Teachers of each Grade 
in the Primary School and of 

each department in the Sen-
ior School are members of each 
class in their grade or depart-
ment, so that they can join any 
of these classes at any time, to 
support the learning which is 
taking place. Administrative 
staff  can also join classes,” he 
added.

QAD is also educating stu-
dents on Covid-19 precaution-
ary measures by conducting 
information sessions in class 
and assemblies to explain the 
importance of hygiene, hand 
washing, and social distancing, 

among others, Meek said.
While the school has hand 

sanitiser dispensers in every 
classroom, he said they also in-
stalled more at relevant areas 
and in the corridors.

Besides posters (both in Ara-
bic and English), QAD also con-
tinued sending reminders to its 
community about the personal 
measures which people can do 
to avoid contagion.

“I have been impressed by the 
way the students took part in 
raising social awareness about 
the measures which we need to 

take to keep ourselves and our 
community safe. Many videos 
/images /messages/materials 
sent by students and posted on 
our offi  cial channels encourage 
the community to stay at home 
and to use hand sanitiser,” Meek 
said.

“It has also been good to see 
images of the students study-
ing from home. As these images 
are taken by the parents, it is a 
reminder of the fact that par-
ents are doing a wonderful job 
in supporting their children’s 
learning,” he added.

QAD uses Google Classroom with normal classroom teaching and communication between students 
and faculty.

Heads of audit institutions attend the extraordinary meeting of 
Arabosai Executive Council  via video conference.

Crisis Management 
Committee receives
more than QR74mn 

The Supreme Commit-
tee for Crisis Manage-
ment has received con-

tributions from 201 businesses 
and 157 individuals, totalling 
QR74.2mn.

Apart from Qatar National 
Bank, the list of major fi nancial 
contributors included names 
of Muhammad Abdul Rahman 
Al Bahr & Sons and Al Adekhar 
Real  Estate. 

Katara Hospitality Manage-

ment, Aspire Zone and Urbacon 
Trading and Contracting are 
the major three real estate con-
tributors. Qatar Foundation and 
Al Rayyan Restaurant Manage-
ment are on the top of the list of 
service sector contributors. 

The committee has received 
several contributions that stood 
below QR10,000 while real es-
tate contributions were made 
by hotels, resorts and residen-
tial complexes. The committee 
has received contributions of 
workers housing and residential 
complexes.

“Individuals and businesses 

of all sizes have actively sup-
ported the eff orts of Qatar to 
fi ght the novel ocronavirus 
(Covid-19) through fi nancial, 
service and real estate sector 
contributions,” the website of 
Government Communication 
Offi  ce (GCO) said.

Moza Khaled al-Mohannadi, 
head of the Support and Con-
tribution Initiative Committee 
had explained that 155 compa-
nies have expressed their readi-
ness to contribute in support of 
the eff orts to combat Covid-19. 

Individuals and companies 
can make contributions through 

By Shafeeq Alingal
Staff  Reporter

the website of the National 
Committee for Combating Cov-
id-19 by using the link https://
sci.adlsa.gov.qa/. 

Out of the total contribu-
tions, 45% are service sector 
contributors, 36% are fi nan-
cial contributors and real estate 
contributors constitute 19%.

The Supreme Committee for 

Crisis Management decided to 
create this platform to receive 
registration of contributions of 
individuals and companies after 
many individuals and institu-
tions made contributions before 
launching the platform. The 
platform receives all fi nancial, 
real estate and service contribu-
tions through a special account.
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Remote medical services 
providing top care: expert
Head of Hamad Medical 

Corporation’s (HMC) 
Urology Department 

has emphasised that off er-
ing urgent medical and coun-
selling services remotely has 
succeeded in providing high-
quality healthcare to all patients 
amid the coronavirus disease 
(Covid-19) crisis.

Speaking to Qatar News 
Agency (QNA), Dr Khaled al-
Rumaihi said that 95% of HMC 
clinics provide services re-
motely, adding that the remote 
urgent consulting services wit-
nessed a large turnout since its 
launch three weeks ago, as it 
received more than 4,000 calls 
in the second week, with the 
expectation that the number 
will rise due to community 
awareness about the service.

HMC has launched many 
medical services and urgent 

consultations via a remote sys-
tem as part of the preventive 
measures to limit the spread of 
Covid-19.

The services provided re-
motely are divided into two 
parts.

The fi rst relates to services in 
outpatient clinics, where con-
sultant doctors communicate 
with patients who have prior 
appointments at HMC hospitals 
and provide services to them by 
phone.

The second is for urgent 
consultations, where patients 
call 16000 and choose number 
three for urgent medical advice.

Dr al-Rumaihi said that HMC 
launched the remote medical 
consultations due to the spread 
of the Covid-19 pandemic, as 
the goal is to reduce the hos-
pital attendance of patients as 
much as possible to preserve 

their safety and health from 
the possibility of infection 
transmission to them.

He explained that medical 
consultations and services re-
motely take place during the 
conversation between the doc-
tor and the patient by phone, 
and in some cases, visual com-
munication technology can be 
used to provide the medical 
service.

He said that the aim of 
launching the service is to 
avoid the problem that the 
patient does not have an ap-
pointment in the HMC out-
patient clinics, as well as 

reduce the pressure on the 
emergency department where 
urgent medical services can be 
provided from a distance.

Dr al-Rumaihi explained that 
services are provided remotely 
through a centre affi  liated with 
HMC, which consists of two 
teams, the fi rst includes general 
medicine doctors who receive 
phone calls from the patients 
and learn about the patient’s 
condition, then they transfer 
it to the second team, which 
consists of specialists.

The urgent consulting serv-
ice received about 2,400 calls in 
the fi rst week of its launch, and 
4,000 calls in the second week, 
indicating that 40-48 % of the 
calls were to Qatari citizens.

Dr al-Rumaihi pointed out 
that if the doctor thinks that 
the patient needs a direct medi-
cal examination, an urgent ap-

pointment is arranged for him 
and the required checks are 
provided or transferred to the 
emergency department.

He explained that entering 
the hospital or outpatient clinic 
is by registering the patient’s 
name at the reception, with 
conditions for adhering to the 
health instructions, including 
wearing a face mask and other 
protective matters against the 
risk of infection.

The remote urgent con-
sultation service was initially 
launched in urology, orthopae-
dics, general surgery, internal 
medicine, ENT, dermatology, 
neurology, dentistry, hematol-
ogy and oncology, paediatrics, 
gynaecology, cardiology, men-
tal health, and elderly diseases, 
and these specialisations will be 
increased regularly.

Dr al-Rumaihi noted that 

Qatar has a distinguished health 
system and advanced medi-
cal facilities and focuses on 
medical care provided to the 
community.

Qatar is one of the few coun-
tries that owns a specialised 
hospital for communicable dis-
eases, which had a pivotal role 
in dealing with the coronavirus 
pandemic.

Regarding the medical serv-
ices that currently require 
patients to visit hospitals, he 
explained that they include 
emergency situations in the 
emergency departments in ad-
dition to services related to can-
cerous tumours such as chemo-
therapy and some tests related 
to patients with cancer and tu-
mours, which require the pa-
tient’s presence, while there are 
some services in this fi eld that 
are provided remotely. (QNA)

3 HMC dentists 
complete RCSI 
Fellowship exam
Three Qatari dentists have 

for the fi rst time in the 
country, completed via 

video conference the Royal 
College of Surgeons in Ireland 
(RCSI) Fellowship Examination, 
Hamad Medical Corporation 
(HMC) announced yesterday.

The specialist paediatric 
Dentistry Fellowship (FFD) is 
off ered through the RCSI. The 
fi nal exam was held through 
video conference, due to 
Covid-19 pandemic. 

Dr Ghanem al-Mannai, 
chairman of Dental Service at 
HMC, said HMC and RCSI have 
collaborated for several years on 
the specialised fellowship pro-
gramme, which is the fi rst of its 
kind in the Middle East. 

The programme allows Qa-
tari dentists to further their 
education and advance their 
paediatric dental qualifi cations. 

Dr al-Mannai congratu-
lated the doctors on receiving 
the fellowship and thanked 
Dr Abdullatif al-Khal, dep-
uty chief medical offi  cer and 
director of the Department 
of Medical Education for 
the ongoing support of his 
Department. 

Dr Khalifa Ali al-Ansari, 
senior consultant and vice 
chairman of Education, Ha-
mad Dental Center, said the 
MFD Postgraduate Dental 
Education Programme al-
lows Qatar-based dentists to 
receive specialised training 
in Qatar, permitting them to 
obtain accreditation from a 
well-known international in-
stitution without the need to 
travel abroad.

“The Hamad Dental Center, 
in partnership with RCSI, is 
proud to provide this oppor-
tunity to Qatar-based den-
tists. Each year we organise 
an intensive training course 
to help prepare dentists from 
the public and private sectors 
to pass the admittance tests 
for membership into the Royal 
College of Surgeons in Ireland 
(MFD and FFD examinations). 
These intensive programmes 
spans three years and the 
dentists who have enrolled in 
the preparatory workshops 
we provide have achieved a 
high level of success,” said 
Dr al-Ansari.

Dr Jamal al-Abdullah, chief 
of Pedodontics and head of the 

Paediatric Dentistry Residen-
cy Programme at HMC, said 
to date 11 Qatari dentists have 
completed the Irish Fellow-
ship Diploma examination. 
He said each year a number of 
Qatari dentists are accepted 
into the programme and in the 
coming years there are plans to 
extend enrolment to children 
of long-term residents and 
international students.

“We have agreed to partner 
with Weill Cornell Medicine 
– Qatar and Sidra Medicine 
to encourage post-graduate 
dentistry students to con-
tinue their studies as part of 
ongoing eff orts to strengthen 
our resources in this fi eld 
and to support these pro-
fessionals in passing the 
RCSI examinations,” said 
Dr al-Abdullah.

Dr Ghanem al-Mannai

Dr Khalifa Ali al-Ansari

Dr Jamal al-Abdullah

QAD off ers uninterrupted learning 
through distance education

Distance learning amid a 
pandemic such as the 
coronavirus disease 

(Covid-19) provides not only 
a safe environment for both 
teachers and students but also 
an opportunity to take advantage 
of technology to make education 
more interesting and eff ective.

“While being implemented 
for the fi rst time on a local and 
global scale, my experience with 
distance learning has proven 
its eff ectiveness and the results 
have paid off ,” said Sama Ayoub, 
a grade 11 student of Qatar Acad-
emy Doha (QAD), about her ex-
perience of the digital platform.

She noted that as students 
at QAD, which adopts the In-
ternational Baccalaureate (IB) 
system, they are equipped 
and prepared to adapt to such 
circumstances.

Due to the nature of the course 
and despite the Covid-19 pan-
demic, Ayoub said they already 
completed almost all of their 
learning online: from research, 
projects and presentations 
to quizzes, among others.

“Where essentially, the use 
of technology and online plat-
forms is submerged with our 
education. Thus, these expe-
riences and gained skills have 
become very useful during this 
time,” she added.

QAD has been well-equipped 
with an e-learning platform and 
readied its faculty in advance even 
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Chinese 
envoy 
extends 
greetings
On the occasion of the holy month 
of Ramadan, Chinese ambassador 
Zhou Jian has extended his sincere 
greetings to His Highness the Amir 
Sheikh Tamim bin Hamad al-Thani, 
and all dear Qatari brothers. 
Ramadan Mubarak!
In a statement, the envoy said: 
“I have watched the speech of 
His Highness the Amir last night. 
I would like to express my deep 
appreciation and admiration of His 
Highness the Amir’s firm gesture 
to put people’s health and safety 
as the top priority, and especially 
his remarks on the importance 
of international co-operation to 
counter the pandemic.
“Virus respects no border. Facing 
Covid-19, solidarity and co-
operation are the most powerful 
weapons, while blaming and 
scapegoating will do no help. Only 
by joining hands together in face 
of diff iculties, can we win against 
the pandemic together. China will 
continue to work closely with Qatar 
and the international community 
toward this common direction”.

before the Covid-19 outbreak.
Ayoub said that the need for 

distance learning at a time like 
this became a fundamental is-
sue for 11th grade students like 
her taking part in the IB Diploma 
Programme.

“This is due to the fact that the 
IB relies on external examination 
that assumes the learning across 
the two years of the diploma to 
be consistent while meeting the 
syllabus requirements of each in-
dividual subject,” she said.

“However, after continuing 
the school year through dis-
tance learning, I am grateful for 
the support of the school and 
staff  that have done their best 
to ensure our remote learning 
experience will not put us at a 
disadvantage upon writing the 
May 2021 exams, that are an ac-
cumulation of two years’ worth 
of learning,” Ayoub stressed.

She added that teachers and 
staff  members at QAD are also 

available even after designated 
school hours to communicate 
where students can seek further 
guidance, which “I believe has 
increased the benefi t received 
from remote learning.”

Asked about what she missed 
most about school, Ayoub said 
fi rst is the lively classroom en-
vironment and atmosphere that 
gave them an opportunity to 
engage in class discussions and 
group work, which both are ef-
fective learning aspects, “fol-
lowed by the IB programme and 
ones that we rely on a daily basis 
prior to remote learning.”

“I also miss the diversity in the 
methods and sources of learning, 
such as physically going to the 
library and after-school sessions 
for certain subjects,” she said. 
“Personally, the most important 
aspect I miss of school is the 
extracurricular activities I in-
dulged in on a daily/weekly basis, 
such as student council, model 

united nations, robotics etc.”
Rashed al-Nuaimi, also a grade 

11 student, said distance learning 
allows students like him to interact 
with teachers through video and 
voice calls using the GoToMeeting 
platform, apart from emails and 
Google classroom.

Mohamed Anan, another grade 
G11 student, said QAD’s online 
learning kept him protected and 
safe from Covid-19.

“In terms of preventing the 
spread of Covid-19 and protect-
ing myself and my family, as well 
as society as a whole, I have not 
gone out of the house since the 
beginning of the closure of all 
schools to comply with the di-
rections of the Qatar national 
leadership,” he added.

Sharing his view, experience 
and assessment on distance edu-
cation as a parent, Yaser al-Nuai-
mi said: “Direct follow-up is done 
on a daily basis through daily ob-
servation and discussion with my 

children about lessons and meth-
ods of education used remotely. 
My evaluation of e-learning ex-
perience at QAD is excellent since 
e-learning is not a new in this 
educational institution.”

Another parent, Zahara, ech-
oed the same statement saying 
that distance learning or remote 
work is the future.

“Our role as parents is to pro-
vide an appropriate and healthy 
environment for studying in 
these exceptional circumstances, 
and encourage them to organise 
and manage their time,” she said.

Primary Years Programme co-
ordinator Sana Alavi said that 
programmes such as Seesaw and 
Google Classroom serve as QAD’s 
main platform for e-learning, 
providing students to have a 
voice, choice and ownership.

She said students work sub-
missions on Seesaw and Google 
Classroom are evaluated by the 
teacher.

The urgent consulting 
service received about 
2,400 calls in the fi rst 
week of its launch, 
and 4,000 calls in the 
second week

Sama Ayoub Yasser al-Nuaimi Rashed al-Nuaimi Sana Alavi

QRCS to distribute diverse food, 
social welfare aid in Ramadan
Qatar Red Crescent Society 

(QRCS) has initiated a se-
ries of charitable projects 

for the benefi t of tens of thou-
sands of vulnerable families and 
groups in Qatar under its Ram-
adan Campaign 1441 AH titled ‘It 
Is Better and Greater in Reward’.

This year, the Ramadan Iftar 
project will be limited to food 
baskets as all Ramadan Iftar 
tents were cancelled to prevent 
the spread of the novel coronavi-
rus (Covid-19). A total of 20,000 

food baskets will be distributed 
to meet the needs of poor fami-
lies over the holy month of Ra-
madan. It is meant to make them 
happy and satisfi ed in these 
blessed days, as part of QRCS’ 
mission of reaching out to the 
vulnerable everywhere.

Another project is to help poor 
families and expatriate workers 
who were aff ected negatively by 
the Covid-19 outbreak and sub-
sequent lockdown. Some 6,000 
and 1,500 baskets will be dis-

tributed to families and workers, 
respectively.

Regarding how this food as-
sistance will be delivered, Muna 
Fadhel al-Sulaiti, executive 
director of QRCS’ Volunteer-
ing and Local Development 
Division, said: “Using modern 
technology, a fi rst-of-its-kind 
computerised database of the 
benefi ciaries was created and 
shared with our partner, LuLu 
Hypermarket, where the benefi -
ciaries can collect their respec-

tive food baskets at nine branches 
across the country upon present-
ing their personal IDs”.

People can donate to QRCS’ Ra-
madan campaign through online 
(www.qrcs.org.qa); send an SMS 
(app.qrcs.org.qa/cov); call hotlines 
(66666364 – 33998898); make a 

bank transfer via QIIB (IBAN: QA-
66QIIB000000001111126666003); 
or visit – QRCS’ headquarters at 
Corniche, QRCS’s Training and 
Development Center in Umm Al-
Seneem, or QRCS’s donation col-
lection agents (Al-Meera, LuLu, and 
Carrefour).

QRCS all set for its Ramadan campaign.

The North Security Department has 
arrested 19 people from Arab and 
Asian countries after they repackaged 
and wrapped expired foodstuff s inside 
a warehouse in Umm Abiriya, the Min-
istry of Interior (MoI) said. A device 
used to modify the validity dates of 
foodstuff s was seized from them, the 
MoI tweeted yesterday. The defend-
ants were referred to the prosecution 
to complete the legal procedures 
followed in this regard, it added.

19 held for repackaging expired foodstuffs QRCS provides equipment to detect Covid-19 cases in Gaza
The representative mission of 
Qatar Red Crescent Society 
(QRCS) in Gaza has initiated a 
project to enhance emergency 
and trauma services at hospitals of 
the Palestinian Ministry of Health 
(MOH), amid the coronavirus 
disease (Covid-19) risks.
Medical solutions and laboratory 
equipment will be secured 
to detect Covid-19 cases. At a 
total cost of $50,000, the new 
medical supplies will serve up to 
28,800 patients per day at the 
departments of emergency and 

trauma in public hospitals.
At the same time, QRCS’s 
mission is working together 
with MOH to apply the 
protective measures against 
Covid-19 at hospitals and health 
centres. The World Health 
Organisation (WHO) called 
for maintaining maximum 
precautions to prevent the 
spread of the virus among the 
community of Gaza, where 
the health sector is already 
struggling due to years of 
blockade and lack of funding. Off icials during a preliminary meeting.

Texas A&M University at 
Qatar’s (Tamuq) Dr Nayef 
Alyafei has been named 

an Energy Infl uencer for 2020 by 
The Way Ahead, a publication of 
the Society of Petroleum Engi-
neers (SPE). 

Alyafei is a Class of 2009 pe-
troleum engineering graduate 
of Tamuq, a Qatar Foundation 
partner university, and an assist-
ant professor in the Petroleum 
Engineering Programme. 

After completing his PhD in 
petroleum engineering from Im-
perial College London in 2015, 
Alyafei joined the Tamuq faculty, 
becoming the youngest faculty 
member in the Department and 
the fi rst Tamuq graduate to join 
the faculty of the branch campus. 
He recently published his fi rst 
textbook, Fundamentals of Res-
ervoir Rock Properties, as well as 
two educational magazines.

Alyafei plays an active role in 
providing guidance to the stu-
dent body and is an adviser to 
Tamuq’s SPE student chapter. He 
had previously won the univer-
sity’s Teaching Excellence Award 
and the Texas A&M University 
Association of Former College-
level Distinguished Achievement 
Award for Teaching - the young-
est faculty member to receive 
these awards and also the assist-
ant professor to receive them. 

In 2018, he was named Ta-
muq’s Alumnus of the Year for 
his teaching and mentoring ac-
tivities.

With his ability to present 
challenging engineering and 
fundamental concepts in a lucid 

manner, Alyafei is considered an 
inspirational teacher by his stu-
dents. In the classroom, his en-
thusiasm and teaching skills are 
readily apparent, and this creates 
an inspiring learning environ-
ment for the students

In a short time, Alyafei gen-
erated more than $2.5mn in 
research grants. He leads a re-
search group that focuses on 
understanding multiphase fl ow 
in porous media at the micro and 
macro scales - in particular, on 
wettability and spontaneous im-
bibition studies both experimen-
tally and numerically.

Tamuq dean Dr César Octavio 
Malavé said, “In everything he 
does - whether in the classroom or 
the lab, or when he volunteers his 
time to our ongoing STEM out-
reach activities - Dr Nayef Alyafei 
leads by example. Nayef truly em-
bodies the Texas A&M core values 
of excellence, integrity, leadership, 
loyalty, respect and selfl ess serv-
ice, and we are proud to call him an 
Aggie engineer.”
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Sidra off ers guidance on maternal mental health amid Covid-19
Sidra Medicine, a member of Qatar 

Foundation, has shared perinatal 
mental health advice for preg-

nant women and women who have had 
a baby during the Covid-19 pandemic.

Dr Felice Watt, division chief of 
Adult Psychiatry for Women’s Mental 
Health at Sidra Medicine, said: “While 
pregnancy and the period after hav-
ing a baby is an emotional time, we 
have noticed increased levels of anxi-
ety in many pregnant and postpartum 
women as well as their families during 
the Covid-19 pandemic. Anxiety is a 
normal response to a diffi  cult, stressful 
or threatening situation, and there are 
some basic things that we can all do to 
maintain our mental and physical well-
being during this pandemic.” 

Dr Watt said “in addition to prop-
er handwashing and applying social 
and physical distancing measures, it 
is important that pregnant women or 

women who have recently given birth, 
are getting adequate sleep, eating well 
and exercising regularly. The support of 
family members is critical during this 
time. With May 1 observed as World 
Maternal Mental Health Day, to mark 
the occasion the Women’s Wellbeing 
Clinic at Sidra Medicine has prepared 
a leafl et off ering guidance to pregnant 
and postpartum women in Qatar, on 
how to support their emotional well-
being. We hope they and their families 
and friends will fi nd the information 
useful.” 

Sidra Medicine has suggested some 
steps for women to manage their anxi-
ety during pregnancy or if they have 
just given birth:

Connecting:
Talk to your doctor or midwife dur-

ing face to face or a telephone consul-
tation and ask how you can contact 
them if you feel anxious or worried 

about yourself or your baby’s health. 
Ask if they can refer you for mental 
health support.

Talk with your family and friends 
over the phone and through video calls. 
Make time each day to connect with 
someone you love and who you know is 
supportive.

Stay away from disturbing social 
media and TV programmes and request 
your friends and family to avoid send-
ing you messages that are negative. 

Preparation and planning:
Some women fi nd it helpful to divide 

their day into four parts: rest, enjoyable 
activities, work and exercise. Set a cer-
tain time of the day for each part. 

Prepare a plan in case you need to 
visit the hospital urgently, including:

Keep important phone numbers ready 
and easy to call such as: ambulance 
service, family and friends who you will 
need to call in case of emergency and let 

them know they are on your list.
Once the baby is born keep the pae-

diatricians or family doctors number 
accessible.

Reducing anxious thoughts:
Talk to someone. Not necessarily 

about your worries. Just chat about an-
ything that will help you take your mind 
off  things.

Choose an enjoyable activity or 
allow yourself to be creative for ex-
ample, reading, solving a puzzle, 
playing with your children, cooking 
a new recipe or craft work or writing 
a diary.

If you feel overwhelmed, fi nd ways to 
comfort yourself and remember things 
that bring joy to your life. You could lis-
ten to soothing music, watch an enjoy-
able movie or show, try slow breathing, 
prayer, reading your holy book or other 
books with wise words. 

Relaxing and mindfulness:
Find ways to relax such as: yoga, 

meditation, slow breathing, and mind-
fulness. You can practise them any-
where and anytime you prefer. 

The supporting role of family 
and friends: 

Family and friends can play a key 
role in supporting women during 
their prenatal and postpartum period 
by looking out for signs of worry or 
distress and listening to their con-
cerns. 

Here are a few more recommenda-
tions:

Encourage her to follow a routine 
and engage her in interesting conversa-
tions or activities (for example, play-
ing a game, doing a crafts or cooking 
together).

Discuss her plan for handling situ-
ations like: if she has pain, bleeding or 
goes into labour. Create a plan for sup-
port with baby care if isolation contin-
ues.

As her husband, help her with baby 
care and ensure that she and her new-
born baby get enough sleep.

Parents too play crucial role in
online learning: QAD offi  cials
By Joey Aguilar
Staff  Reporter

Apart from teachers and 
the use of advanced 
technology, parents also 

play a key role in the success of 
distance learning, according to 
principals at Qatar Academy 
Doha (QAD).

QAD High School Principal 
Steven Thompson underscored 
the importance of parents and 
teachers working closely to-
gether for the latter to gather 
feedback on frustration levels, 
stress, engagement and under-
standing.

“We will continue to adapt 
learning to best fi t students, 
and listen to our parents and 
students to learn of their chal-
lenges and attempt to work even 
more closely as a team to ensures 
quality learning,” he told Gulf 
Times, adding that they are us-
ing Go to Meeting.

He thanked parents for taking 
on an increasing role of support, 
refl ection and assistance as well 
as organisation and time man-
agement with the students.

The QAD faculty prepared in 
advance a digital platform (vir-
tual learning) for their students 
in case sharing a physical class-
room may not be possible due to 
the current situation.

Thompson underlined the 
importance of evaluating stu-
dents as it helps the teacher 
know if learners have under-
stood or mastered a concept or 
skill.

Teachers, he noted, employed 

many strategies such as assign-
ing short-timed activities and 
more formative regular assess-
ments daily to determine im-
mediately the students’ level of 
understanding.

“For larger assessments, teach-
ers are using inquiry learning 
and having students embed their 
personal experiences and context 
into the required work. Teach-
ers are also having students cre-
ate original work using video, 
text and images. In this way, the 
teacher can better ensure the 
work is authentic,” he said.

For tests, Thompson said 
students can video themselves 
writing the assessment and 
submit it with the test. There 
are also test-taking software 
programmes that will lock out 
access to other software during 
test writing. 

“Teachers are employing a 
combination of these assess-
ment strategies and research-
ing alternatives to fi nd the best 
methods in a home learning set-
ting,” he noted.

About the latest updates re-
garding the IB exams and how 

grade 12 will be evaluated, 
Thompson said IB fi nal exams 
have been cancelled for this year.

Also cancelled are the e-as-
sessments, which are the cul-
mination of the Middle Years 
Programme (MYP) at the end of 
Grade 10.

“Our Grade 10 students will 
continue to be assessed by 
teachers and that will make up 
their report grades at the end 
of the year.  As well, personal 
projects are forwarded to the 
World IB for moderation and 
consistency,” he said.

For Grade 12 students, 
Thompson noted that the goal is 
to make sure all students across 
the world are assessed in the 
same way with consistent ex-
pectations. 

The world exams only make 
up part of the consistent assess-
ment.  Students also complete 
internal assessments during 
both Grade 11 and Grade 12 that 
are forwarded to the IBO where 
they are moderated to ensure it 
is consistent worldwide.

“This will still continue as 
these assessments were com-

pleted before we moved to home 
learning. Students have also 
completed Extended Essays 
that have been forwarded to the 
IBO which are also moderated,” 
Thompson said.

“As well, students have com-
pleted practice exams under full 
exam taking conditions that in-
form predicted grades which will 
also be provided and informed 
to the IBO for fi nal evaluation. 
This is combined with teacher 
assessments in class to create 
well-rounded measure of each 
students learning,” he added.  

“While the IBO have not fi -
nalised how students will be 
evaluated they will endeavour to 
ensure it is consistent and based 
on common work produced by 
all students.”

Middle School Principal 
Howard Menand shares the same 
view and experience, highlighting 
the importance of communicat-
ing constantly with parents.

He said by enhancing their use 
of Powerschool, QAD’s student 
information management sys-
tem, they have activated an app 
that allows them to send regular 
communication to the parents 
regarding lesson attendance, 
grades, and a daily bulletin.

“In a virtual world, where we 
don’t have the luxury of regular 
face-to-face contact with our 
students, the ability to commu-
nicate with parents consistently 
is really important. The consist-
ent parent communication is 
vital because we rely on parents 
more so than ever to be an im-
portant partner in the learning 
process,” he said.

“As a result, parents now have 
the ability to receive constant 
updates and communication 
from the school, which will re-
sult in a more eff ective online 
learning experience for our stu-
dents,” Menand said. 

For QAD Senior School, he 
noted that the most important 
programme they use is Goog-
le Classroom, which allows 
teachers to communicate di-
rectly with the students: post 
lessons and activities and to 
maintain a structured learning 
experience.

About student’s evaluation, 
Menand said QAD’s teachers are 
working on developing many 
diff erent ways to evaluate the 
learning of students remotely.

These methods include hav-
ing students submit work in a 
timed format so that “we are 
certain they answered the ques-
tions on their own.”

He said some classes require 
that students submit videos 
demonstrating the successful 
completion of their work.

“More recently, teachers 
are experimenting with using 
a camera to live stream their 
completion of an assessment. 
Through this technique the 
teacher is able to watch the stu-
dent complete the work in real-
time but from a remote loca-
tion,” Menand explained. 

“In general, our move to on-
line learning has challenged 
us in a positive way to become 
more innovative and creative in 
the ways that we use technology 
to support teaching and learn-
ing.”

Steven Thomson

Dr Felice Watt

Dr Howard Menand
Tamuq’s Dr Nayef Alyafei has 
been named an Energy Influ-
encer for 2020. 

Insurance 
magazine 
for retirees
QNA
Doha

The General Author-
ity for Retirement and 
Social Security has 

issued the ninth issue of the 
Social Insurance magazine, 
which specialises in pension 
issues and deals with the af-
fairs of retirees and policies 
of insurance protection in 
Qatar.

The new edition includes 
a number of issues of general 
concern to retirees and af-
fi liates, the most important of 
which is how to achieve their 
fi nancial security through 
savings, freeing the sal-
ary from the consequences 
of loans and fi nancial obliga-
tions and the like before re-
tirement, while making sure 
to invest savings in a project 
capable of achieving another 
tributary besides the pension.

In its editorial, the Au-
thorirt congratulated its 
members on the holy month 
of Ramadan, stressing the 
need to adopt social distance 
culture, solidarity with each 
other in support of eff orts 
to combat the spread of the 
coronavirus, each according 
to its location and ability.

In its main fi le, the maga-
zine shed light on the most 
prominent legal provisions 
related to the retirees’ return 
to work, and also addressed 
the importance of setting 
a monthly budget that sets 
priorities and aspects of 
spending, for successful fi -
nancial management, and 
to control family expenses 
wisely.

Through this issue, the 
authority’s activities and 
achievements were high-
lighted during the recent 
period, with advice to reti-
rees on various topics, in-
cluding fi nancial, Ramadan 
and health issues, to live a 
happy life after reaching the 
retirement stage, and it also 
included articles that dealt 
with insurance protection, 
investment culture and oth-
ers related to the nature of 
the authority’s work and its 
competencies.

The magazine highlighted 
the Authority’s eff orts to 
enhance the satisfaction of 
benefi ciaries internally and 
externally, and its endeavour 
to get to know the nature of 
their needs and work to meet 
them, within the limits per-
mitted by the laws and regu-
lations in force.

Tamuq professor 
named energy 
infl uencer for ’20
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COMMUNITY
Qatar Academy student  
bags first position in 
AWS challenge
Qatar Foundation International and 
SIMA Classroom recently organised 
Arab World Spotlight (AWS) 
challenge and invited students 
to ‘explore the complex issues of 
stereotyping, discrimination and 
diversity and to take action through 
the creation of a collaborative 
digital media project.’ Maha N 
al-Thani, a student of Grade V 
at Qatar Academy, bagged first 
position in the challenge for her 
thoughtful, multimedia reflection on 

a featured film of her choosing. 
“The experience was very fun…
finding out that I made the top five 
was one of the best days in my 
life. I was filled with many different 
emotions and I was very pleased 
with my results,” Maha said.
Maha chose a short film, titled 
Fledgling, which details the journey 
of hope for a boy within a refugee 
camp — who chooses to keep his 
mind focused on positivity in the 
midst of his circumstances.

Voltaire School organises 
Qatar National Scratch 
Coding Competition
Voltaire School, in partnership with 
MIT Media Lab, recently organised 
Qatar National Scratch Coding 
Competition. Over 17 students across 
Qatar working since December 19 
on designing and creating a video 
game, a story or an animation in 
English, Arabic or French about FIFA 
World Football Cup 2022 in Qatar and 
Unesco SDGs bagged positions in the 
competition. 
Over 350 students from 75 national 
and international schools had 
registered and more than 160 
projects were submitted. QNSCC 
targets young innovative coders and 
aims to develop youth’s creativity 
and innovation and inspire next 
generation to pursue careers in 
digital professions to prepare them 
for the future. The competition was 
founded by Eman Khouja, Computer 
Science Teacher at the French-Qatari 
School Voltaire. The scheduled 
award ceremony, organised by 
Qatar Ministry of Education and 
Higher Education and Qatar National 
Research Fund, has been delayed 
due to Covid-19 crisis, however, 
the winners will be awarded once 
everything gets back to normal 
schedule and routine. The winners 
of Elementary category, included 
Karnick Elamparithi Kala and Ashish 

Devan Kalyana Sundaram, from 
Noble International School, mentored 
by Kala Renganathan, first position; 
Abdul Karim Tahir, from Mesaieed 
International Private School, mentored 
by Mark Cowper; Layan Mustafa and 
Fatima Mahmoud, from Sumayyah 
Primary School For Girls, mentored 
by Rawan Abu Hatab, third position; 
and Abdul Hadi Hossam and 
Mohammed Hossam, from Eadad 
International Academy, mentored by 
Samiha Saleem, fourth position. The 
winners of Junior category, included 
Mohammed  Sameer Albarghoothi 
and Tameem  Sameer Albarghoothi, 
from Doha Preparatory School For 
Boys, mentored by Nour Aldeen 
Nawafleh, first position; Tarteel Emam 
and Aisha Mohammed, from Al Maha 
Academy For Girls, mentored by Fozia 
Akhtar, second position; Alisha Abdul 
Nasir and Amana Sajid, from Al-Khor 
International School, mentored by 
Naresh Kondapuram, third position; 
and Abdulla al-Fakhroo and Yousef 
Ibrahim, from Qatar Science And 
Technology Secondary School, 
mentored by Essa Sweidan, fourth 
position. Asim Jawahir and Vyshnav 
Vijay, from Al-Khor International 
School, mentored by Bharati Patel, 
bagged first position in Senior 
Category.

DPS-MIS students attended an 
online debate workshop
Team of Debaters of DPS-Modern Indian School (DPS-
MIS) recently attended an online workshop on ‘Framing’ 
organised by Qatar Debate via ‘Microsoft Teams’ application. 
The workshop was conducted by Mubarrat Wassey in 
two different sessions, and focused on motion analysis, 
importance of principles, and formation of constructive 
arguments, burden play and context shifting. He also 

provided an insight to the details of framing and equipped 
the participants with techniques to hone their presentation, 
persuasion, critical thinking and argumentation skills. 
The second session was an interactive and practice session 
where the students, divided into teams, were given a 
chance to present their case on the given motion, which 
was followed by a constructive feedback.

W Doha announces Ramadan Delivery  
menu and special boxes

To embrace the spirit of the Holy Month of Ramadan, W 
Doha Hotel & Residences has announced the launch of its 
Ramadan Delivery menu and special boxes to encourage 
people to stay home and relive their Ramadan traditions 
with the rich flavours of W Doha’s signature dishes, 
beverages and sweets from its award-winning restaurants, 

stated a press release. Wassim Daaje, General Manager 
of W Doha, said, “The Holy Month of Ramadan is upon us 
once again, and we can’t think of anything more important 
than setting up the perfect Iftar and Suhoor scene for 
people while at home. This year, we will be offering the best 
of our Ramadan flavours and experiences through our 
curated menus to connect with people and ensure that 
they embrace the spirit of Ramadan Iftars and Suhoors, 
while staying safe. We wish everyone in Qatar a blessed 
and safe Ramadan and express our heartfelt gratitude and 
appreciation to all frontline and health workers for rising to 
the challenge in these unprecedented times and we have 
no doubt that we will get through this together.”
Throughout the Holy Month of Ramadan, people at home 
can still create a vibrant atmosphere of their own and 
enjoy the exclusive flavours of W Doha’s home-made 
‘Ramadan dish of the day’ or choose among an array of 
options from the W2GO delivery menu. Pre-order of dish 
of the day will be available the day before until 12pm the 
next day, at QR145 per person. 
With no doubt that sharing remains at the very heart of 
every Iftar table, W Doha also offers a variety of Ramadan 
themed sharing boxes for people to enjoy at home 
including a Mezze box at QR150 the Dessert box at QR175 
and the Majdoul date box at QR75. 
W Doha has also made sure to sweeten up its menu 
with a variety of delectable choices with the W cakes 
from the CAKES2GO menu in addition to a selection of 
freshly baked Baklavas from the special Ramadan Baklava 
collection. W Doha guests can also amplify their stay 
and enjoy a 20% off on best available rates when using 
the W booking code ‘WDOHA20’. The offer is valid until 
December 2021.
To place an order through W Doha’s Ramadan2GO 
service, contact W Doha via phone: 00974 4453 5135 or 
via WhatsApp: 00974 7794 3975
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